
ESTADO DE RORAIMA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA 

"A transformação começa com trabalho" 
GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE CONTRA TO Nº 063/2025 

PROCESSO DE I EXIGIBI LIDADE DE LICITAÇ. O O 026/2025. 

TERMO DE CO TRATO Q 'E , TRE 1 
CELEBRA~1 O M . 1 lCÍPIO DE 
PA RAIM RR E A EMPRE 
Sl:RVI ÇO DE APOIO . MI RO I:. 
PEQUE A MPRE. AS DO EST DO 
DE RORAIMA - EBRAE/RR, PARA OS 
FI S ELE DECL R DO .. 

O MUNICÍPIO DE PACA RAI MA-RR. cntidadcjuridica de direito público, inscrito no C PJ 
ob o nº 0l.612 .6r/000l-54. e tabelccido à Rua Monte Roraima. /nº, ila o a, 

Pacaraima/Roraima. representado por seu Prefeito Municipal, r. WALDERY D'A ILA 
AMPAIO. in. crito no CPF nº 670.646.473-20, doravante denominado CO TRATANTE; e 

O ERVIÇO DE APOIO À MICRO E PEQUE A EMPRESA DO E T ADO DE 
RO RAIMA - SEBRA E/RR. entidade as ociati a de direito pri ado, em fins lucrati o . 
in ·tituída s b a fonna de erviço social autônomo. com sede à Av. Major William , CEP: 
69.306-705, bairro ão Pedro, Boa i ta-RR. inscrito no PJ b nº 04.6 5.:236/000 I-60, por 
seu rcprcs ntantcs legai na fonna d seu E. tatuto Socia•. dora ant denominado 
CO. T RATADO. 

A · pa11e acima identificada rc oi em fim,ar o pre ente contrato de prc tação de serviço · , 
sujeitando- e às normas pertinente à matéria, à propo ta do EBRAE/RR. a qual faz parte 
integrante de te instrumento, independcnt mente de transcrição, e às seguintes cláusulas e 
ondiç e eguinte : 

1. DO OBJ ETO 

l. l . O pre ente instrumento tem por ohjeto a Contratação de empre a para execução do 
Programa Cidade Empreendedora confonn caracterí tica , objetivo e metodologia di cutidos 
e apresentados no termo d ade ão e propo ta. 

2. DA AÇÕE 

::!. l. ~ erão e ecutada ações de atendimento a ge. tão pública otimizada e completa, com 
oluçõ ino\-adora , atuação integrada e com resultados potenciali.tados, confonne 

dctalhamento con. tantc da propo ta. 

3. DA OBRIGAÇÕES 

3. 1. ão obrigaçôe da partes contratante : 

1 - Do CO NTRATA DO: 

a. E cutar a pre tação dos . crviços previ la na Proposta, conforme pacote e colhido: 

b . . ·omear um rc pon á cl para reprc. cnrá-lo junto ao C O t 'TRAT NTE para fin de 
execução do contrato; '"\ 

e. '.\1anter, durante a vigência do contrato, a condi s de habilitaçao exigidas; 
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d. Com uni ar ao CO TRATANTE qualquer anonnalidadc qu int rfira no bom 
andamento do fornecimento objeto de te contrato; 

e . Comprovar. a qualquer momento. o pagamento do tributo que incidir m obre os 
. erviço objeto deste contrato; 

f. Re pon abilinr- e pelos danos cau ado ao Oi TRATA TE ou a terceiro . 
decon- nt de .;;w\ ulpa ou dolo na e ução do contrato, não e luindo ou r du7indo 
e are ponsabilidadc a fi caliL.ação e o acompanhamento pelo CO TRATANTE; 

g. R sponsabiliLar- e por quai quer acidentes em que pos am. er ítima seu empregado 
e prepo to-. nas dependência do CONTRA TA TE. ou em qualquer outro local onde 
e. tcjarn atendendo o objeto desse contrato, devendo adotar as prO\ idência que. a 
rc p ito, xigir a kgi la ão m vigor: 

h . olucionar todo. o · e'vcntuai · problema pertinent . ou rela i nado e m a execução 
do objeto do pre ente contrato. mesmo que para is o oulra olução não pre i ta tenha 
que er apresentada para aprovação e implementação, . em ônus adicionais para o 
CO. 'TRATA TE, de. de que de rc pon abilidad do CO 'TRATADO. 

li - Do CO T RATA TE: 

a. fornecer ao CO TRATA DO todas as infonnações nece sária para a perfeita 
e. ecução do objeto do present ontrato: 

b. companhar o rc cbimento definitivo da cxecu~·ão do objeto, ate. tando no documento 
fiscal o cumprimento das obrigaçõe do CO TRATADO; 

c. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, de a ~ordo e m a condi õci, e pra.L.o. 
e tabclecido nc te instrumento, desde que cumprida. toda. as formalidade e 
exigência aqui contidas: 

<l . C muni ar a ONTRATADO qualqu r irregularidad v rifi ada na execuçã do 
erv1ço . 

4. DO ASPECTO FI A CEIROS 

4 . 1. O CO TRATA TE pagará ao CO T RATADO pela execução do objeto do presente 
in . trumcnt( o vai r total de R 24.000 00 ( inte e quatro mil reai. ). 

4.1.1 . O valor do crviço erá pago em uma ÚNICA PARCELA ao CO TRATADO. 

4.1.2. O atraso no pagamento estipulado acarretará a impo içào de multa contratual 
correspondente ao p rcentual d 2% (dois por cento) calculada sobr o valor sem prejuízo da 
atualização monetária do penodo do atra o. 

4 .1. . Em caso de inadimplência uperior a 1 ~ (quinze) dia p dcrá o CONTRATADO 
su pender os trabalhos em descn olvimcnto,. endo o. me mo retomado imediatamcnt apó 
a regularização da parcela inadimplida. 

4.2. nota fi cal erá emitida ap . o cadastro do contrato e envio do número do Empenho da 
de p a na Pr feitura . ota Fi ai LI trôni a d S rvi o 'fS-c rá enviada por correio 
detrônico para o CO 1 RA 1 N rE. A quitação contratual , erá realiLada em parcela única, por 
oca ião da a . inatura do contrato. O pagamento da nota fiscal de e er realizado no me mo mê 
de emi são da nota ti cal, caso o pagamento não ocorra, a nota fi. ai será cancelad 
dia útil de t m · . 

OA DOTA(' ÃO ORÇAM E T ÁRIA 
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5. 1. O recurs nece ário ao pagamento da de p ·a inerente a e ·te contrato ão : 

l.Jnid,tde Orçamentária: ecretaria Municipal de Planejamento e Admini. tração. 

Programa de Trabalho: 04.122.0004 .3005 .0000 

Elemento de De pe a: 3.3 90.39.00 

Fonte de Recurso : R curso próprio 

6. DOSCA CELAMENTO 

6.1. e tinção do contrato se dará mediante mutuo entendimento cntr as partes, con. iderando­
rviço efeti\ amentc e ecutados at a formalização do ncerramcnto. em pre\ i ão de 

restituição d, valore . 

6. 1.1. Parn o cancelamento efetuado ante do inicio do erv1 o ·, os alore por entura pago 
erão d olvido . 

- 6. 1.2. o ca ·o de cancelamentos efetuado apó o ini io dos erviço , o CO TRATANTE 
deverá efr>tuar o pagamento da prestação de enriço~ e ecutada, confonne ati, idades do 
Relatorio de Execução firmado, até a formalização de cancelamento, na forma de. crita no 
caput. 

6.2. OCO TRATADO fica de obrigado cm relação aos tenno. do pre ente l:Ontrato nos a os 
em que não con eguir confinnação de agenda do CO TRATA TE. p dendo can clar a 
pre taç o do serviço. dcpoi do prazo para encerrar a consultoria. 

6.3. Caso haja a d ist ~ncia do CONTRATANTE ap o iní io da pr taçào d crv iço . . crá 
cobrada uma multa indenizatória de 10% ( dez por cento) obre o valor total do contrato. 

7. DAS RE PO BILIDA0E 

7. l. O O TRATADO re ·ponderá por todas a obrigaçõe o 1a1 • li cai . parali ·cai-. 
prc\ iden iária e trabalhi ta e outra 4uc incidam ou enharn a incidir obr e te contrato, bem 
como s bre o er iços contratados com terceiro · e sobre o contrato. de trabalho que mantiver 

om u. empregado ou pr po to , incluída a relativa a acidente de trabalho. 

7.1. As pa1tcs concordam que e ccutarão a obriga õe contida. ne te contrato de forma ' tica 
· de acordo com o princípio aplicávei ao i tema ebrae pre istos no artigo :?º do seu 
Regulamento de Licitaç e. e de Contrato .. 

7.3. A parte a umem que . ão e pre amente contrária à prática de atos que atentem ontra 
o patrimônio e a imagem do istema Sebrae. 

7.4. cnhuma da partes poderá ofere er, dar ou se comprometer a dar, a quem qu r que eja, 
ou aceitar ou comprometer a aceitar de quem qu r que seja, tanto por onta própria quanto 
p r m io d outrem, qualqu r pagamento, doação, omp n a ão, vamagen financeiras ou não 
financeiras ou beneficio:, de qualquer e pécie que con tituarn práti a ilegal ou dl: orrupçào ob 
a leis d qualquer pai , cja de forma direta ou indireta quanto ao objeto de te contrato. ou de 
outra f rma que não relacionada a e. te ontrato. devendo garantir, ainda, que eu. prcpo to e 
col h radore ajam da me. ma forma . 

7. · . parte e compromet m a e tabclecer, de forma clara e preci ·a, o de"cr s e a 
obriga õe · de seu agente /ou empregado em que tões comer iai , para qu' e tejam emprc 
em conformidade com as lei-. a nonna vigente e a d tem1inações de te contrato. 

8. DA VIGÊ IA \. 
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. 1. O prc ente ontrato entre cm vigor na data d ua a inatura e terá a , igência até 31 de 
dezembro de 2025 . 

9. DO ADITAME TOS 

9.1. O prc ente contrato p derá ·er aditado. mediante acordo entre as parte . no ca o de 
alt ração e/ou prorrogaçà do praLo de vig~ncia. 

10. DA RF.SCI, ÃO 

10. 1. O inadimplemento total ou parcial da obrigações contratuai as um idas dará a parte 
prejudicada o direito de re cindir unilateralmente o contrato. ficando a inadimplente, re guarda 
a previa defe a. ujcita à ·an ões pre istas no pre ente contrato e na lcgi la ão que regula a 
mal ria. 

li. DO ACOMPA HAME TO 

11.1 . O acompanhamento de te Contrato crá realizado internamente no âmbito das parte 
contratantes, pelo run ionário de ignados formalmente, com autoridade para e erccr. como 
repre entante da partes, toda e qualquer a ão de orienta ·ão ,eral. ob ervando- e o att 
cumprimento de todas a láu ula e condiçõe, decorrente do in trumento ontratual. 
detenninando o que for necessário à regularimção das falhas ob ervada . 

12. PROTEÇÃO DOS DADOS PES 'OAIS 

1 :! .1. O CO TRATA, TE · e ontinuará endo a rc ·pon á, el p lo Dado Pe oai · que tão 
sob ua re pon. abilidade m sua base de dado . 

1-.2. O ONTRA T ADO e compromete a trntar como confiden ial todo o · Dado. Pe soais 
a que vier a ter acesso em ra/..ão do cumprimento das di po içõe de te Contrato. 

L.3. OCO TRATADO tratará o. Dados Pc soai com o me ·mo ní el de egurança que trata 
cu Dados P . oai e informaç d carát<.-r confidencial. 

12.4 . Ca o informaçõe relati as a uma pe oa fisi a identifi ada ou identificá el ("Dado 
Pes oai "), s jam inseridos, tratado ou tran mitido. no âmbito dos · erviço pre tado pelo 

O'.'/TRA TADO ao CONTRATA TE, o O TRATA TE crá a e clu i a rc ·pon á"el 
por oletar as autorizações necessárias perante o titular dos Dado Pessoai bem como pela 
legitimação de quai quer proce sarnento , tratamento ou am1az namento do Dados Pe oai 
que . cjam realimdo. pelo CO TRATADO no âmbito do Contrato. 

12.5 . OCO TRATADO monitorará, por meios adequado, ua própria conformidade' a de 
seus empregad s e suboperadore com a re. pcctiva obrigaçõc de proteção de Dado. 
Pe · oai , ca. o aplicá el. 

12.6. OCO TRATA TE não poderá invocar o d cumprim mo do O TR TADO para 
e eximir de uas próprias rc p nsabilidadc. quanto aos Dados Pe oai . 

12.7. O COJ\TRATADO não se obrigará a pr e ar. tratar ou am1azenar quai quer Dado 
Pe oai do O TRATA. TE e hou er razõe para crer que tal proce amento, tratamento 
ou a1mazenamento pos ·a imputar ao O TRATADO infração de qualquer lei aplicável. 

12.8. OCO TRATADO prestará os ·erviço · mediante esforço razoável cm confonnidadc 
com controles de egurança da [nfonnação e com a legislação aplicável. 

12.9 . Caso a legislação aplicá el exija modíficaçôcs na e ecução do Contrato, as Parte 
deverão, e po sí el. renegociar as condiçõe. igente e, e hou er alguma disQosição que 
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impeça a ontinuidade do ontrato confonn as di p siçõ a ordada , e te de crá cr 
rc ol ido sem qualquer penalidade, apurando-. e o valore de ido. até a data da rc ci ão. 

13. DA' DISPOSIÇÕES Fl AIS 

13.l. Pelo pre ent in trumento o O TRATA TE autoriza que o COi TRATADO po a 
se \.ai ·r d~ par eiros estrat · gicos e d proft ionais de mercado para a exe ução da atividade 
previstas no Programa Cidade Empreendedora, em que haja transferência de respon. abilidade 
obr os crviço pre ·tad . 

14. DO CASO OMI SO 

14. t. O. ca os omi so .. quando não re. olvidos de comum acordo entre o contratant , crão 
r guiado pela disposi ões do direit omum e p ·los princípios g rai d direito, restando 
ublinhado. e pre. sament , que o presente e nrrato e de natureza i il, não podendo er 

invocada a aplicação de regra. da legi ·lação do trabalh , po to inocorrente vínculo desta 
natureza. 

15. DO FORO 

15. l. Fica eleito o foro da comar a de Pacaraima-RR. com renúncia e pre a de qualquer outro 
por mai privilegiado que ja. para dirimir dúvida oriunda da e u ão de t in trum nto, 
quando não olucionada · na e fera admini trativa das parte contratantes. 

E, por estarem as. im justo e contratados assinam o pre ntc instrumento em 2 ( dua ) \ ia de 
igual fonna e teor. para um .-ó feito. na pr ença das te, tcmunha. abai ·o qualificada . 

Pacaraima-RR, 06 de maio de 2025 . 

CO TR TA TE PEL CO TRATADA 

WALDERY D' SAMPAIO 
e Pacaraima 

. ERVIÇO DE P 10 MICRO E PEQUE 

T [ 'I EM 1 ll 

E 1PRES , DO · T DO DE RORAIM 
04.6 5.2}6/0001-60 

EMERS01' CARLOS B Ú 
PF: 402.969.112-91 

FRANCI CO DOAN RABELO TO 
PF: 370. 44.103-

Diretor Técnico 

1. ................. ................ ..... .... ... ....... .... ... .. ..... .. ... ............ PF: .............. ...... ........ ... .......... . 

2. ............... .................... ... ... ............ ..... ... .. ............ .. ..... .Pf: ........ ...... ...... ... ..... ..... .... .... . 
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