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COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO 
A VISO DO RESULTADO DE JULGAMENTO DA DISPENSA 

Nº 012/2025. 

APREFEJTURA MUNICIPAL DE PACARAIMA, sediada a Rua 
Monte Roraima, s/n - Vila Nova, Pacaraima - RR. Comunica aos 
interessados em conformidade com Art. 75, I, §3º da Lei Federal nº 
14.133/21 , Lei Complementar nº 123/2006, DECLARA O 
RESULTADO da Dispensa nº 012/2025, Processo nº 053/2025 , 
"PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS MECÂNICOS PARA 
CONSERTO E MANUTENÇÃO DA MOTONIVELADORA 
CA TERPILLAR 120K DO MUNICÍPIO DE P ACARAIMA - RR. 
com a seguinte empresa vencedora: 

EMPRESA:A. GOMES DA SILVA - CNPJ: 37.358.30/0001-79 
Valor Total: R$ 6.000,00 (SEIS MIL, REAIS). 

Pacaraima - RR 04 de junho de 2025. 

WHIRDiNIO SILVA DE SOUZA 
Agente de Contratação/Pregoeiro 
Port. : O l 7 /2025 

Publicado por: 
Whirdênio Silva de Souza 

Código Identificador: A254 l 62 l 

-:e COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO 
EXTRA TO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 

024/2025 

PROCESSO Nº 058/2025 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 024/2025 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA/RR -
CNPJ: 0l.612.675/0001-54. Contratada: CENTRO DE ESTUDOS 
EM COMPRAS PUBLICAS LTDA - CNPJ Nº 50.555 .535/0001-05. 
Objeto: CONTRATAÇÃO DO CURSO "FORMAÇÃO DE 
AGENTES DE CONTRATAÇÃO, PREGOEIROS E EQUIPE DE 
APOIO, DE ACORDO COM A NOVA LEI DE LICITAÇÕES 
14.133/2021 E PRÁTICA DO PREGÃO, CONCORRÊNCIA E 
DISPENSA ELETRÔNICA NO COMPRAS.GOV.BR", PARA A 
CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE PACARAIMA, NOS DIAS 23 , 24 E 25 DE 
JUNHO DE 2025, NA CIDADE DE MANAUS-AM. Valor: R$ 
12.500,00 (doze mil e quinhentos reais) Fundamentação Legal: Lei 
14.133/2021 , Art. 74, Ill, "f'' . 
Pacarairna - RR, 03 de junho de 2025. 

61RD.iNIO SILVA DE SOUZA 
~nte de Contratação 

Port: 017/2025 

Publicado por: 
Whirdênio Silva de Souza 

Código ldentiflcador:659F3A21 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 226/2025 

PORTARIA N.º 226/2025 
Pacaraima, 3 de junho de 2025. 

"DESIGNA SERVIDORES EFETIVOS PARA 
COMPOSIÇÃO DAS COMISSÕES DE 
ELABORAÇÃO E REVISÃO DOS PLANOS DE 
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAÇÕES 
(PCCR), E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS". 

W ALDERY D' A VILA SAMPAIO, Prefeito do Município de 
Pacaraima, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município, 

CONSIDERANDO a necessidade de promover a modernização e a 
valorização do quadro de pessoal do Município de Pacaraima; 

CONSIDERANDO a importância da participação de servidores(as) 
de diversas áreas para a elaboração e revisão dos Planos de Cargos, 
Carreiras e Remunerações; 
CONSIDERANDO a implantação de novos Planos para as áreas de 
Saúde e Assistência Social e a revisão dos planos exist,,_,,,-~ .... 
Educação, Guarda Civil Municipal e Administração G ~\)~\ 1 ~ ()ê 
CONSIDERANDO o caráter relevante do ~ço público ~ 
desempenhado pelos membros das comissões para ~ff~içoanggo ~ 
da gestão de pessoas; ft ~ 

IX / ,e. 3 
RESOLVE: 

(ã,,, Ptoc. .202..,.1 :r, 

Art. l º Fica instituída a Comissão Especial 
Orientação dos Planos de Cargos, Carreiras e Remune 
composta pelos(as) seguintes membros(as): 
- Presidente: Raimunda Ferreira Magalhães, professora, Matrícula 
745-1. 
- Ruy Jacson Pereira Germano, Diretor de Departamento, Matrícula 
3022-5 . 
- Agamenon Santos Rodrigues, Inspetor Educacional, Matrícula 23-1 . 
- Marluci Ferreira, Inspetora Educacional, Matrícula 541-9. 
Parágrafo único. A Comissão Especial de que trata o caput deste 
artigo será responsável por coordenar, orientar e supervisionar os 
trabalhos das comissões temáticas de que tratam os artigos seguintes. 

Art. 2º Fica instituída a Comissão Temática de Revisão do Plano de 
Cargos, Carreiras e Remunerações da Educação, composta pelos(as) 
seguintes membros(as): 
- Alsheldson de Jesus Araújo da Silva, Assistente de Aluno, Matrícula 
972-1. 
- Rita Rejane Ferreira, Professora, Matrícula 897-5. 
- Romilton costa Soares Sobrinho, Professor, Matrícula 6036-4. 
- Angelina Oliveira da Silva, Professora, Matricula 958-1. 
- Elvys Miguel Silva Rodrigues, Monitor de Transporte Escolar, 
Matrícula 8960-1. 

Art. 3° Fica instituida a Comissão Temática de Construção do Plano 
de Cargos, Carreiras e Remunerações da Saúde, composta pelos(as) 
seguintes membros(as): 
- Aníbal Mutran Brito Júnior, Nutricionista, Matricula 8139-2. 
- Rayane dos Santos Lima, Psicóloga, Matrícula 4528-8. 

Art. 4º Fica instituida a Comissão Temática de Construção do Plano 
de Cargos, Carreiras e Remunerações da Assistência Social, 
composta pelos(as) seguintes membros(as): 
- Alêides Souza Bezerra, Entrevistador Social, Matrícula 8480-1. 
- Yocelin Maria Cedeno Souza, Entrevistador Social, Matrícula 3045-
2. 

Art. 5° Fica instituída a Comissão Temática de Revisão do Plano de 
Cargos, Carreiras e Remunerações da Guarda Civil Municipal, 
composta pelos(as) seguintes membros(as): 
- Gimi Kater Alves da Silva, Guarda Municipal, Matrícula 9147-2. 
- Dayane da Silva Lima, Guarda Municipal, Matrícula 9588-2. 

Art. 6º Fica instituída a Comissão Temática de Revisão do Plano de 
Cargos, Carreiras e Remunerações da Administração Geral, 
composta pelos(as) seguintes membros(as): 
- Ewerton Pablo Lima Bezerra, Fiscal de Serviços, Matrícula 1071-5 
- Gabriela Kelria de Sousa Lopes, Assistente Administrativo, 
Matrícula 5705-5 
- José Arlindo Lima Bezerra, Fiscal de Obras, Postura e Tributos, 
Matrícula 215-1 
-Amarildo Teixeira Lopes, Agente Administrativo, Matrícula 121-1 
- Ana Karoliny Siqueira Calleri, Assistente Administrativo, Matrícula 
7040-2 
- Luciana Carvalho Guimarães, Auxiliar Educacional, Matrícula 1940-
1 
- Karynna Stael dos Santos Lima, Técnica em guia de Turismo, 
Matrícula 2739-8 

Art. 7º As comissões temáticas terão as seguintes atribuições, no 
âmbito de suas respectivas áreas: 

www.diariomunicipal.corn.br/arnr 10 


