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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 230/2015 Pacaraima-RR, 24 de Junho de 2015.

“Aprova o Plano Municipal de Educa¢do do
Municipio de Pacaraima - PME e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Pacaraima, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei

Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educagao - PME, com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicagao desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do
disposto no art. 214 da Constituicdo Federal e na Lei n° 13.005, de 25 Junho de 2014.

Art. 2° S3o diretrizes do PME:

| - erradicagéo do analfabetismo;

Il - universaliza¢ao do atendimento escolar,;

Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promog¢ao da
cidadania e na erradicagéo de todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
eticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogao do principio da gestdo democratica da educagéo publica;

VIl - promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Municipio;

VIl - estabelecimento de meta de aplicagao de recursos publicos em educagédo como

propor¢ao do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de

expansao, com padrao de qualidade e equidade; %

IX - valorizagao dos (as) profissionais da educacao;

£
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X - promogédo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia
deste PME, desde que nao haja prazo inferior definido para metas e estratégias
especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico/IBGE, o censo nacional
da educagao basica e superior/INEP/MEC mais atualizados, disponiveis na data da
publicagéo desta Lei.

Paragrafo unico. O poder publico buscara ampliar o escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informag¢do detalhada sobre o perfil das populacdes de 4

(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5° A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de

monitoramento continuo e de avaliag6es periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

| — Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Desporto — SEMECD, através de uma
comissao instituida para esse fim;

II- Comissao de Educagdao da Camara Municipal;

Il - Conselho Municipal de Educagéo - CME;

VIII - Férum Municipal de Educagdo, quando da sua implantagao;
§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet e outros meios de comunicacgao;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagcdo das

jeo’em egagéo.

estratégias e o cumprimento das metas;

Il - analisar e propor a revisao do percentual de investimento pu
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§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a Comisséao
de Acompanhamento e Avaliagdao do Plano publicara relatorios detalhados sobre o
cumprimento das metas e estratégias estabelecidas no Anexo desta Lei, tendo como base
a estatistica municipal e estudos e pesquisas educacionais, publicados pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas - INEP, com informagdes organizadas por ente federado
e consolidadas em ambito municipal, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de

que trata o art. 4°, sem prejuizo de outras fontes e informacgoes relevantes.

§ 32 A meta progressiva do investimento publico em educagédo sera avaliada a cada
dois anos a partir da vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender

as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educagao a que se referem o inciso VI do art. 214 da

Constituicdo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na

forma do art. 212 da Constituicdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes

Constitucionais Transitérias, bem como os recursos aplicados nos programas de

conformidade com os ditames da Lei Federal n°13.005/2014.

§ 5° Sera destinada a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo
aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de outros

recursos previstos em lei, a parcela da participagdao no resultado ou da compensacao
financeira pela exploragao de petroleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a

finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da

Constituicdo Federal.

Art. 620 Municipio promovera a realizagao de pelo menos 1 (uma) Conferéncia
Municipal de Educacao a cada 2 (dois) anos até o final da vigéncia do PME, articulada e
coordenada pela Secretaria Municipal de Educagéo e pelo Féorum Municipal de Educagéo

quando instituido, no ambito do Municipio de Pacaraima.
§ 1° O Férum Municipal de Educagéo, além da atribuigéo referida no caput:
| - acompanhara a execuc¢ao do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promovera a articulacdo das Conferéncias Municipais 9&

-~

Conferéncias Estaduais subsequentes. P

ucacao com as

- ¥
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§ 22 As conferéncias municipais de educagao realizar-se-ao com intervalo de 2 (dois)
anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execug¢do deste PME e subsidiar a elaboragéo

do Plano Municipal de Educagao para o decénio subsequente.

Art. 7° O Municipio atuara em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado,

visando ao alcance das metas e a implementacao das estratégias objeto deste PME.

§ 1° Cabera ao gestor municipal a adogdo das medidas governamentais necessarias

ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogao de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre
os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais, estaduais e
locais de coordenagao e colaboragao reciproca.

§ 32 O sistema de ensino do Municipio criard& mecanismos para o acompanhamento

local da consecucao das metas deste PME e dos planos previstos no art. 8°.

§ 4° Havera regime de colaboragédo especifico para a implementagdo de modalidades
de educagao escolar que necessitem considerar territérios étnico-educacionais e a
utilizagdo de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades
socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e

informada a essa comunidade.

§ 59 Sera criada uma instancia permanente de negociagdo e cooperagdo entre a
Uniao, Estado e o Municipio.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragéo entre o Municipio e o Estado incluira
a instituicdo de instancias permanentes de negocia¢do, coopera¢do e pactuacdo entre
ambos.

§ 7° O fortalecimento do regime de colaboracdo entre o Municipio e o Estado dar-se-
a, inclusive, mediante a adogao de arranjos de desenvolvimento da educacgéo.

Art. 8°. O Municipio devera adequar o plano j& aprovado em lei, em consonancia com

as diretrizes, metas e estratégias previstas no PEE e PNE, de acordo co itido

&
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pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do PME solicitando adequagéo no prazo
de 1 (um) ano contado da publicagdo do mesmo.

Paragrafo Unico: Os processos de adequagdo do Plano Municipal de Educacédo, de
que trata o caput deste artigo, serao realizados com participagéo de representantes da
comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 9°. O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais do
Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignagédo de dotacdes

orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de
viabilizar sua plena execugao.

Art. 10°. O Sistema de Acompanhamento e Avaliagdo do Plano Municipal de
Educacado, coordenado pela Secretaria Municipal de Educagado, constituira fonte de

informagé@o para a avaliagdo da qualidade da educagéo basica do municipio e para a
orientagao das politicas publicas desse nivel de ensino.

§ 1° O sistema de avaliacdo a que se refere o caput produzira, no maximo a cada 2

(dois) anos, os dados para acompanhamento e avaligdo, através do INEP/MEC, IBGE E
DATASUS:

| - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos (as) estudantes
apurado em exames de avaliagdo, com participacao de pelo menos 80% (oitenta por cento)
dos (as) alunos (as) de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada escola, e aos
dados pertinentes apurados pelo censo escolar da educagao basica;

Il - indicadores de avaliagao institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do
alunado e do corpo dos (as) profissionais da educagao, as relagbes entre dimensao do
corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os
recursos pedagoégicos disponiveis e 0s processos da gestdo, entre outras relevantes.

§ 2° A elaboragéo e a divulgagéo de indices para avaliacdo da qualidade, como o
indice de Desenvolvimento da Educacdo Béasica - IDEB, que agreguem os indicadores

mencionados no inciso | do § 1° néo elidem a obrigatoriedade de divulgagad, em segérado,
de cada um deles. ¥
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§ 3° Os indicadores mencionados no § 1° serdo estimados por etapa, estabelecimento
de ensino, rede escolar e em nivel agregado nacional, sendo amplamente divulgados,
ressalvada a publicagdo de resultados individuais e indicadores por turma, que fica

admitida exclusivamente para a comunidade do respectivo estabelecimento e para o drgdo
gestor da respectiva rede.

§ 4° Cabe ao INEP/MEC a elaboragéo e o célculo do IDEB e dos indicadores referidos
no § 1°.

§ 5° A avaliagéo de desempenho dos (as) estudantes em exames, referida no inciso |
do § 1° devera ser diretamente realizada pelo municipio em colaboragédo com Estado,
Unido e ONGS, no respectivo sistema de ensino do Municipio;

Art. 11° Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, sem prejuizo das prerrogativas deste
Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educac¢do a vigorar no periodo

subsequente, que incluira diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo
decénio.

Art. 12°. O poder publico devera instituir, em lei especifica, a partir do primeiro ano da
publicagdo desta Lei, o Sistema Municipal de Educagéo, responsavel pela articulacéo entre

os sistemas de ensino, em regime de colaboragéo, para efetivagao das diretrizes, metas e
estratégias do Plano Municipal de Educagéo.

Art. 13°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

, CAMPOS
Prefeito Mdnici de Pacaraima

1'} |eLxeira Lopes
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EDUCAGAO INFANTIL

Meta 1: universalizar, até 2020, a educagéo infantil na pré-escola para
criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacgao
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%( cinquenta por cento) das

criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia do PME.

.-
NT ndicador 1A - Percentual da populacido de 4 e 5 anos que frequenta a escola.

i Brass Wl Estado Munscips
Meta Brasd 100% Meta Brasil. 100% Meta Brasil 100%
81,4% 73,8% 79,7%
Brasil Roraima RR ~ Pacaraima

Fonte: Estado. Regdo e Brasi - BOEPesquisa Nacional por Amostra de Domickos (PNAD) - 2013
Fonte Municipin e Mesorregido - BGE/Censo Populacional - 2010

“cm
NT indicador 1B - Percentual da populagao de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

Meoress WEstado Municipo
Meta Brasil: 50% Meta Brasd S0% Meta Brasil 50%
23,2% 11,6% 25,5%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: Estado, Regio o Brasd - BOEFesquisa Necenal por Amostra de Domichios (PNAD) - 2012
Fonte Municpr o Mesorregido - BIOE/Censo Populacional - 2010

O Municipio tinha 552 criangas de 4 e 5 anos na idade escolar, conforme os
dados do IBGE-2010, e nos dados do Datasus-2012, 619. O municipio contava com
seis escolas de ensino infantil, sendo uma na sede com 211 alunos em 2014 e cinco
nas comunidades indigenas, incluindo ainda as salas multisseriadas que atenderam
253 criangas nessa modalidade, totalizando assim 464 criangas atendidas. Diante da
complexidade do atendimento a criangas nessa fase e considerando a estrutura
fisica das escolas indigenas que ndo contemplam esse tipo de atendimento, a
modalidade multisseriada, que € sempre motivo de discussao, e a infraestrutura das

estradas, é o grande desafio a ser superado pelo muynicipig,de Pacaraima.
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Tabela - Pré-Escola: Projecao de Universalizacao - PNE

Ano |2010/2011 2012|2013 2014 2015 2016 | 2017 26?8}5019[2020 2021/2022| 2023|2024
Pop. 4 e o
579 |579| 679 | 579 |579| 579 | 579 )
5 anos P Universalizado
Matriculas| 390 | - | - - |460| 568 | 579
(%) | 67,4798 882 935|965 98,1999 Universalizado

Tabela - Pré-Escola: Projeg¢ao de Universalizagdao - PME

Ano 2010 | 2012 | 2014 2015 2016 2017
Pop. 4 e 5 anos 552 619 619 619 619 619
Matriculas - - | 460 508 568 619
' % | 8333 - | 7431 | 8206 91,76 100

Dados do IBGE 2010/ Dados do DATASUS 2012 / Dados de 2015 SEMECD/PMP

Na faixa etaria de 0 a 3 anos, o Municipio apresentava 1.218 (IBGE 2010) e
atendia 99 criangas. Em 2014, dados do INEP, atendia 72 criangas, 0 que equivale
a 5,92%. Considerando que a projegéo do Ministério da Educagao para o Municipio
de Pacaraima nesse tipo de atendimento era de 32,8%, o indice de atendimento foi
abaixo da meta estabelecida, necessitando de ac¢bes educacionais emergenciais

para alcangar os percentuais de crescimento .(dados de percentuais de 2010).

Tabela - Creche: Proje¢ao de Universalizagao —PNE

Ano 2013 (2014 (2015 [2016 2017 |2018 [2019 [2020 (2021 [2022 [2023 | 2024
Pop. | ’ : '
0a
3

anos
% | 30,8 32,8| 34,8| 36,8| 38,9| 41,0| 432/45,4| 476| 49,8| 52,1 54,3

1.218%1.218 1.218|1.218(1.218/1.218(1.218 (1.218 |1.218 |1.218 [1.218 |1.218

10



ESTADO DE RORAIMA
MUNICIPIO DE PACARAIMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA
Trabalbando com Parcerias
GABINETE DO PREFEITO

Tabela - Creche: Proje¢édo de Universalizagédo — PME

Ano | 2010 [2012 /2014 | 2015 | 2016 | 2017 |2018 |2019 2020 |2021 |2022 [2023 |2024 (2025 | 2026

Pop.
0a3 [1.218 1935 |935 | 468 | 468 | 468 |468 (468 468 468 468 468 (468 |468 | 468

anos

Matr. | - - |72 {102 | 132 | 162 {192 | 222|252 | 282|312 |342 |372 |402 | 432

Obs.: Entendendo a meta: atingir 50% de matriculas até o final da vigéncia do PME.
Em 2015 o célculo foi feito com acréscimo de 30 alunos a serem matriculados. A partir de 2016, o

acréscimo é de 60 criangas/ano.

Estratégias:

1. Mapear geograficamente, a cada 02 anos, em regime de colaboragédo com as
ONGs e OGs municipais o publico alvo da educagao infantil, para garantir o
atendimento da demanda no Municipio;

2. Elevar a taxa de matricula na creche de 5,92% para 50% até 2020 garantindo a
escolaridade das criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos.

3. Elevar a taxa de matricula na pré-escola de 79,7% para 99% até 2020,
garantindo a escolaridade das criancas de 4 (quatro) a S (cinco) anos;

4. Reestruturar e construir escolas em regime de colaboragdo com o Estado e a
Unido, respeitadas as normas de acessibilidade, programa nacional de
construgdo e reestruturagdo de escolas, bem como de aquisicdo de
equipamentos e materiais, visando a expansédo e a melhoria da rede fisica de

escolas publicas de educagéo infantil;

5. Reformar e ampliar as escolas ja existentes até o final da vigéncia deste plano

em parceria com o Estado e Unido para melhor emanda do

T

11
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Municipio, dotando de salas para laboratoério de informatica, biblioteca, auditério
e sala de leitura, bem como de espagos para recreagéo e refeitorio.

6. Garantir formagao continuada uma vez por ano aos profissionais da educagao

infantil visando a qualificacédo e capacitacao de todos os profissionais em
exercicio do magistério na educagao infantil;

7. Proporcionar e garantir capacitagdo e formacao continuada especifica uma vez

por ano aos profissionais da educacao infantil que atuam como apoio em geral,
visando a qualificagéo e melhoria de atendimento;

8. Assegurar, calendario diferenciado para as escolas localizadas nas areas

indigenas e como forma de garantir a permanéncia da crianga na escola de
educagéo infantil;

9. Equipar no prazo de cinco anos, as escolas de educacdo infanti com

laboratérios de informatica, brinquedotecas, jogos educativos, cds, dvds, livros
de literatura infantil, obras basicas de referéncias e livros didatico-pedagogicos
de apoio ao aluno e ao professor, inclusive para atender aos alunos com
deficiéncia;

10. Assegurar, gradativamente o acesso a educagao infantii em tempo integral,
para todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas

Diretrizes Curriculares Nacionais para a educacéo infantil;

11. Garantir parametros de qualidade para Educacgdo Infantil do Sistema Municipal
de Educacéo de Pacaraima, até 2022, assegurando os subsidios que favoregam
o acompanhamento, supervisdo e autorizagdo de funcionamento das escolas
publicas e privadas, pelo Conselho Municipal de Educagéao.

5

12
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12. Assegurar e adequar gradativamente o cumprimento dos padrées minimos de
infraestrutura dos prédios até 2020, para o funcionamento das Instituicbes de

Educacgao Infantil.

13. Construir, ampliar e reformar em parcerias com Ministério da Educag¢do — MEC
e Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdgo - FNDE, prédios
adequados para atender a Educacao Infantil em areas indigenas respeitando os
padrboes minimos de qualidade com infraestrutura ecologicamente apropriada a
esse nivel, até 2024.

14. Assegurar que todas as Instituicdes de Educagdo Infantil tenham elaborado o
Projeto Politico Pedagégico até 2018, com a participacdo dos profissionais da
educagao e comunidade escolar.

15. Garantir assessoria periodicamente em nutricdo, a rede de escolas,
assegurando educacgao alimentar saudavel, em parceria com o Conselho
Municipal de Alimentagao Escolar-CAE.

16. Garantir a aquisicdo de brinquedos, rouparia, utensilios para alimentagéo,
equipamentos, materiais pedagogicos, administrativos e de segurancga, de
acordo com as Diretrizes Nacionais da Educacgédo Infantil, em toda rede de
escolas da educagdo de Pacaraima.

17. Implantar e assegurar em regime de colaboragéo entre Municipio, Ministério da
Educagéo — MEC, Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE e
Estado, através do Programa Pro infancia e Brasil Carinhoso, espagos fisicos
com brinquedos e parques, prevendo espacos externos arborizados, de acordo
com os padroes estabelecidos na legislagdo vi

Educacao Infantil, de Pacaraima até 2020.

13
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18. Implantar gradativamente Conselho Escolar, Associagdo de Pais e Mestres nas

Instituicbes de Educagao Infantil, até 2017.

19. Criar e manter um banco de dados atualizado, por meio de pesquisa, sobre
custo-aluno na Educagéo Infantil e com informacbes de ordem pedagdgica e
administrativa, que subsidiem a elaboragéo e a implementagéo de Politicas
Publicas para a demanda.

2. EIXO TEMATICO - ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagé@o de 06 (seis) anos a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada
até o ultimo ano de vigéncia do PME.

Meta 5: alfabetizar todas as criangcas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)

ano do ensino fundamental.

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos
e garantir que peio menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.

NT indicador 2A - Percentual da populagédo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

Werasi  WEstado Municipio

Meta Brasil 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasi: 100%
98,4% 98,1% ﬂ,o%\
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: Estado, Regifio e Brasi - BGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiclios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio @ Mesorregido - IBGE/Censo Populacwonal - 2010

[ )
NT indicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.
Merast  MEstaco Municipio

Meta Brasil: 95% Meta Brasil 95% Meta Brasil 95%
‘ 66,7% \ ‘ 63,6% \ 45,2%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: Estado, Regido e Bragil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiclios (PHAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesarregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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No grafico acima, observa-se que o municipio ja atende 93% da populacdo
nesta faixa etaria, restando poucos, para atendimento. O desafio & descobrir onde
estda esse pequeno percentual, visto que em Pacaraima a maioria da sua area
geografica € completamente indigena, tornando mais dificil, a localizagdo dessa
populagédo, pois, os indigenas sao considerados némades e sempre mudam de
comunidade ou localidade, distanciando-se assim do servigo publico, principalmente

da educagéo.

Meta 5 — Alfabetizagao Infantil

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

e
NT |ndicador 6 - Taxa de alfabetizagao de criangas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental
Menst Mestado Municipico

Meta Brasil 100% Meta Brasi: 100% Meta Brasii: 100%

97,6% 98,1% 75,6%
Brasii Roraima RR - Pacaraima

Fonte. Estado, Regido o Brasi - IBGEPesguisa Nacionsl por Amostra de Domiclios (PNAD) - 2012
Fonle Wunicpo ¢ Mesorregido - BOE/Censo Peputacional - 2010

Tabela Ensino Fundamental - rede municipal de ensino

Ensino Fundamental Regular )
Matricula | Matricula
2012 2013 2014
- ANO Inicial Final
o 1009 964 1088
Aprovados 2012 1188 1269
79.51% | 77.87% | 86.35%
Reprovados 154 152 59
2013 1238 1238
12.14% | 12.28% 4.68%
Transferidos 65 90 65 2014 1227 1260
' 512% | 7.27% | 5.16%
Evadidos 40 21 | 48 o
- 315% | 1.7% 3.81%
Falecidos 01 o |- 1 ot

Fonte: Educenso

15



ESTADO DE RORAIMA
MUNICIPIO DE PACARAIMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA
“Trabaltando com Pancenias
GABINETE DO PREFEITO

De acordo com a tabela acima, pode-se perceber que houve consideravel
crescimento no percentual de aprovagao: 86.35%; enquanto que o percentual de
reprovagado diminuiu, chegando em 2014 a apenas 4.68%. Importante ressaltar o
indice de evasdo que é muito pequeno, e isso, certamente € um ponto positivo para
o processo educacional do Municipio.

Estratégias

1. Extinguir, gradativamente, durante a vigéncia do PME, o ensino multisseriado,
visando um melhor atendimento e, consequentemente, um melhor aprendizado aos
alunos da area Indigena,

2. Construir até o final da vigéncia do Plano e em parceria com a Unido e o Estado,
Centros de Ensino estratégicos ao longo das comunidades, para atender aos alunos

das areas indigenas, inclusive motivando a educacéao integral.

3. Garantir, no prazo de dez anos, a partir da vigéncia deste plano, a toda a
populacéo de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos, o acesso ao ensino fundamental de
nove anos, preferencialmente, com o atendimento de matriculas nas proximidades

da residéncia do aluno;

4. Equipar até 2019 e manter atualizado o acervo das bibliotecas escolares com
livros técnicos e didatico-pedagdgicos em quantidade suficiente para atender as
necessidades dos professores em correspondéncia as exigéncias disciplinares,
interdisciplinares e eixos curriculares do ensino fundamental;

5. Informatizar as bibliotecas escolares com recursos de multimidias, tecnologias
educacionais e pedagogicos apropriados aos processos de ensino-aprendizagem,
de modo a ampliar o potencial técnico, cientifico e tecnolégi

alunos;
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6. Contratar, até 2020, por meio de concurso publico, profissionais habilitados para o

desempenho da fungéo de bibliotecario e secretario escolar, assegurando cursos de

formagé&o continuada;

7. Ampliar até o quinto ano de vigéncia deste plano, em parceria com o Estado e a
Unido o numero de laboratorios de informatica nas unidades escolares, assegurando
0 acesso a informatica a todos os alunos do ensino fundamental, mantendo, nas
escolas de grande porte, pelo menos dois laboratérios com no minimo 30
computadores cada, e nas escolas de médio e pequeno porte, pelo menos um
laboratorio por escola, garantindo ainda, a manutengdo permanente desses

equipamentos;

8. Equipar, até 2020, as escolas com materiais pedagdgicos necessarios a
alfabetizagao, letramento e processos logico-matematicos, em quantidade suficiente
para atender todas as classes do primeiro ao terceiro ano do ensino fundamental,
assegurando a diversidade de métodos e propostas pedagoégicas, bem como, o
acompanhamento dos resultados;

9. Promover anualmente, processo avaliativo para aferir a alfabetizagéo das criangas
e a partir dos resultados, estimular as escolas a um processo interno de auto
avaliacao do rendimento escolar das criangas em processo de alfabetizagdo na
idade recomendada;

10. Incentivar a participagdo da comunidade na gestdo das escolas, promovendo
apoio técnico aos conselhos escolares ou equivalentes, que tenham como foco o
acompanhamento e monitoramento dos processos educativos, projetos e a devida

aplicacdo dos recursos publicos;

11. Estabelecer e fortalecer os mecanismos de parcerias com o Ministério Publico,
Secretaria de Saude, Conselho Tutelar, associagbes e entidades de classes,

visando uma melhor relacdo escola-familia-comunidade na busca de melhor

desempenho dos alunos, sobretudo, na busca ativa de crianga

da escola:
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12. Fomentar a elaboragdo e execugao de projetos, a partir da realidade escolar,
que tenham como finalidade desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem de
maneira articulada com as atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades de todos os niveis e modalidades de

ensino;

13. Ampliar as escolas dotando-as de novas salas de aula, refeitério, banheiros,
bibliotecas, laboratérios de ciéncia e informatica, salas de leitura, sala de video,
auditério, quadras esportivas e salas especificas para refor¢o escolar;

14. Garantir a todos os alunos da area indigena transporte escolar por meio do
regime de colaborag¢do entre Unido, Estado e Municipio, de forma a atender a
escolarizagdo e que os alunos concluam o ensino fundamental na idade

recomendada;

15. Assegurar o desenvolvimento de um programa de alimentacdo escolar
equilibrada, garantindo aos alunos do ensino fundamental, niveis caldricos- proteicos
correspondentes a faixa etaria;

16. Adequar 50% dos espagos escolares até 2020 e os demais 50% até final da
vigéncia deste plano, eliminando as barreiras arquiteténicas e garantindo condigdes
de acessibilidade e atendimento as pessoas com deficiéncias, transtornos globais,
altas habilidades ou superdotacéo;

17. Garantir, até 2020, a inclusdo e a permanéncia dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais, altas habilidades ou superdotacdo em todas as escolas do
ensino fundamental, assegurando equipamentos e recursos didatico-pedagogicos
compativeis ao grau e tipo de deficiéncia;

18. Normatizar, no ambito dos sistemas de ensino a organizagao flexivel do trabalho
pedagogico, adequagdo do calendario escol acor ,gom as especificidades

geograficas e culturais;
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19. Efetivar, a partir da vigéncia deste plano, politicas de formagdo inicial e
continuada para professores, gestores e profissionais de apoio, em atendimento as
areas do ensino fundamental e necessidades técnicas compativeis com o0
desenvolvimento do trabalho escolar,

20. Implementar, no prazo de quatro anos a partir da vigéncia deste plano, programa
de acompanhamento e monitoramento do acesso e permanéncia dos alunos de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos, atendidos pelos programas de transferéncia de renda,
em colaboragdo com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social,
saude e protegéo a infancia;

21. Garantir, a partir da vigéncia deste plano, formagédo continuada para os
profissionais da educagao, por meio de cursos que enfoquem o conhecimento e a
compreensao das leis que regem a educacgao e a administragéao publica;

22. Autorizar, a partir do segundo ano da vigéncia deste plano, somente 0
funcionamento de instituicbes de ensino fundamental publica ou privada, que sua
infraestrutura atenda as normas de acessibilidade e esteja em consonancia com o

programa nacional e reestruturacdo de escola;

23. Estabelecer um plano de colaboragéo entre educa¢ado e saude para garantir
atendimento especializado aos alunos das escolas de ensino fundamental e infantil,
com assistentes sociais ou de saude, psicopedagogos, orientadores, psicélogos,

garantindo aos alunos atendimento especializado sempre que necessario;

24. Estabelecer parceria com o Estado, Uni&o, instituicdes € movimentos culturais, a
fim de garantir, nos espagos escolares e nao escolares, a oferta de atividades
culturais, esportivas e de lazer, ampliando as oportunidades de aprendizagem
extracurricular e assegurando que as escolas se tornem polo de criagéo e difusdo

cultural: - L
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25. Garantir, em regime de colaboragdo entre Estado e Unido, assisténcia
pedagogica aos professores do campo, indigenas, com oferta de programas e

cursos de formagéo voltados @ melhoria dos processos pedagogicos,

26. Ofertar programa de formagao continuada para gestores, professores, técnicos e
administrativo com estudo de Libras/Braile, assegurando melhor atendimento aos

alunos com deficiéncia;

27. Garantir a permanéncia e o sucesso escolar por meio de praticas inovadoras,
que assegurem a alfabetizagdo e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a

aprendizagem dos alunos,

28. Promover o acesso ao ensino fundamental em tempo integral, atendendo
criangas em areas de risco e vulnerabilidade social e desenvolvendo proposta
pedagogica especifica e atividades extracurriculares na area do esporte, lazer e
cultura;

29. Assegurar, em parceria com o Estado e a Uniao, a alfabetizacdo de criangas do
campo, indigenas, populacbes itinerantes e pessoas com deficiéncias, com a
produgédo de materiais didaticos especificos, aplicagdo de instrumentos de
acompanhamento que considerem as especificidades, o uso da lingua materna

pelas comunidades indigenas e a alfabetizagéo bilingue de pessoas surdas;

30. Implementar proposta curricular para o ensino fundamental com foco no
processo pedagodgico de alfabetizagdo, escrita e letramento, garantindo, no maximo
até o final do terceiro ano, que todas as criangas desenvolvam as habilidades de
leitura e escrita em articulagéo a proposta curricular da pré-escola;

31. Instituir um processo de acompanhamento individualizado dos alunos com

dificuldades de aprendizagem visando a permanéncia € 0 sucesso escolar.
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32. Garantir em parceria com o Estado e a Unido a formagéo profissional para
atender aos alunos com deficiéncias, transtornos globais, altas habilidades ou
superdotagao;,

33. Assegurar a universalizagdo plena do ensino obrigatério a toda clientela do
Ensino Fundamental, no prazo de quatro anos, a partir da aprovagéo deste plano,
primando pela qualidade do processo ensino-aprendizagem e procedendo ao
mapeamento da demanda escolar como recurso diagnostico e norteador de agoes
voltadas a garantia do cumprimento deste Plano;

34. Ampliar gradativamente a jornada escolar, com o objetivo de expandir a escola
para tempo integral que abranja um periodo de, pelo menos, sete horas diarias,
contemplando atividades que desenvolvam as multiplas dimensdes humanas e
disponibilizando infraestrutura fisica, humana e de material, implementando
curriculos que contemplem os sistemas de ensino as respectivas unidades
escolares.

35. Corrigir o fluxo escolar, reduzindo em 80% as taxas de repeténcia, evasado e
distorcéo idade série, em todas as Redes de Ensino, no periodo de quatro anos, a
partir da aprovagdo do PME, por meio de programas e projetos que garantam
aceleracéo nas séries/anos e a efetiva aprendizagem.

36.Implantar e implementar Projetos socios-educativo até 2017, garantindo a relagao

quadrangular entre escola, familia, aluno e comunidade, voltados para a qualidade
No processo ensino-aprendizagem.

37. Construir, ampliar e reformar estabelecimentos de ensino nas comunidades
indigenas e zona urbana, até 2024 adequando-os ecologicamente e respeitando
um padréo de qualidade de infraestrutura, conforme o Plano de Agdes Articuladas

(PAR), com recursos do Fupdo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo -
FNDE/MEC; 4
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38. Contratar profissionais habilitados e qualificados, de acordo com a fung¢édo a ser

exercida, em numero suficiente, para atuagdo nos diversos segmentos,

espagos/ambientes escolares, visando a qualificacéo do ensino.

39. Assegurar que, a partir da aprovagao do Plano, todas as escolas de Ensino
Fundamental, possam elaborar seus projetos politico-pedagogicos, estabelecendo
metas de aprendizagem, em conformidade com a organizagdo do curriculo, com

observancia das diretrizes curriculares para o Ensino Fundamental.

40. Implantar e implementar progressivamente um programa de acompanhamento,
que possibilite a melhoria do nivel de aprendizagem dos alunos, em todas as redes

de ensino municipais, no prazo de cinco anos, apos aprovacao do PME.

41. Criar e implementar politicas e programas de educagdo ambiental (Agenda 21),

em parceria com outros 6rgaos, instituicoes e redes de ensino.

42. Disseminar por meio de projetos de intervengdo em todo territério municipal, a

cultura, valorizaga@o, conservagao, seguranga e manutengéo do patriménio.

43. Garantir autonomia, na elabora¢do e ou adaptacdo do calendario escolar, de
acordo com a necessidade local, assegurando a carga horaria minima anual de 800
horas, distribuidas por um minimo de 200 dias letivos.

3. EIXO TEMATICO- ENSINO MEDIO

Meta 3. Universalizar, até 2020, o atendimento escolar para toda a
populagado de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia do PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e

cinco por cento)
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P
NT indicador 3A - Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

Meta Brasi 100%

84,3%

Brasil

M&sst W Estago Municipio

Meta Brasit 100% Meta Brasi' 100%
84,0% 82,3%
Roraima RR - Pacaraima

Fonte Estado, Regido o Brasl - IBGE/Pesquise MNaconal por Amesita de Domicios (PNAD) - 2013
Fonte: Muncpio e tesorregilo - IBGE/Censs Populacional - 2010

-
NT Indicador 3B - Taxa de escolarizagdo liquida no ensino médio da populacao de 15 a 17 anos.

Meta Brasit 85%

55,3%

Brastl

Mecaw W Esteco Muni ipio

Meta Bras)l 85% Meta Brasil 85%

60,5% 39,2%

Roraima RR - Pacaraima

Fonte Estago Regda ¢ Brasi - IBGEPesauiss Neclonal por Amoaira de Domeios (PHAD) - 2013
Fonte: Muncipio ¢ Mesorregic - IBGE/ Censo Populasional - 2010

Os graficos mostram que no municipio, em 2010, apenas 82,3% dos jovens

foram matriculados e desses, apenas 39,2% conseguiram concluir a série em que
q

estudavam, deixando uma demanda expressiva fora da escola nessa faixa etaria.

Conforme o grafico, medidas emergenciais s@0 necessarias para colocar 0s

jovens na escola, tornando-os cidaddos capazes de construir um municipio mais

promissor.
Alunos matriculados ensino médio em 2014
Municipio Dependéncia Ensino médio | Educacao Profissional
(nivel técnico)
Estadual 629 -
Total 629

Estratégias

1. Garantir,

através do estado, durante a vigéncia do PME, o acesso e a

permanéncia a toda a populagéo de 15 a 17 anos, no ensino médio, objetivando

a ampliagao de oportuni

nivel de ensino.
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. Acompanhar o atendimento as exigéncias, realizada pelo estado, de
funcionamento das instituicées publicas estaduais no municipio de Pacaraima,
que atendam a infraestrutura normativa que esteja de acordo com o programa

nacional e reestruturagao de escola.

Promover parcerias com o estado, a busca constante da populagdo de 15 a 17
anos, que esteja fora da escola, utilizando para isso, instancias proprias
municipais e estadual fortalecendo com isso o controle e 0 acompanhamento do
acesso e da estabilidade desses jovens na escola.

. Ampliar, na rede publica, através do estado, durante a vigéncia deste Plano,
equipar, informatizar e aumentar o acervo das bibliotecas nas escolas estaduais
em quantidade suficiente atendendo as necessidades dos professores e alunos
ate o final da vigéncia deste plano.

Monitorar e apoiar nas escolas de ensino medio, em parceria com o0 governo
estadual, durante a vigéncia deste Plano, as matriculas integrando a educacao
profissional de forma a estimular a participacéo dos jovens nos cursos das areas
tecnolégica e cientificas subsequentes ao ensino médio no municipio.

Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, em regime de colaboragdo com o
estado, a inclusdo e a permanéncia dos educandos com necessidades especiais
em classes comuns, cabendo a cada mantenedora, garantir condicdes para que

possa receber este estudante e oferecer-lhe um ensino de qualidade, conforme
legislagdo vigente.

. Assegurar e garantir, durante a vigéncia deste Plano, através e em regime de
colaboragao com o Estado, o transporte escolar, adequado e exclusivo, para

alunos do municipfo, co

e suas necessidades (fisico motoras) e distancias.
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8. Oferecer, durante a vigéncia deste Plano, e com a colaboragéo do Estado,

oportunidades variadas e inovadoras de formacgéo continuada aos profissionais

da educagéo.

9. Promover em parceria com a Secretaria Estadual de Educagdo a

disponibilizacdo, durante a vigéncia deste Plano, de um amplo conjunto de
recursos e estratégias de formacao e de ampliacdo de vivéncia profissional e
cultural assegurando que os docentes e gestores tenham acesso a tais recursos

e estrategias.

10. Desenvolver durante a vigéncia deste Plano, estratégias com a colaboragdo do
Estado, que permitam aos profissionais sentirem-se responsaveis pelo
gerenciamento de sua formacdo continuada e de seu desenvolvimento

profissional, visando a construcao de sua autonomia.

11. Acompanhar o processo de valorizagdo, durante a vigéncia deste Plano, das
acoes langadas pelo MEC ao Estado, de melhoria e aproveitamento dos alunos
do Ensino Médio, de forma a atingirem niveis satisfatérios de desempenho

definidos pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

12. Promover a garantia, durante a vigéncia deste Plano, pela Secretaria Estadual
de Educagdo e com o apoio do municipio a autonomia das escolas na
elaboracao e vivéncia do projeto pedagogico e no gerenciamento dos recursos

minimos para manutencao do cotidiano escolar.

13. Incentivar a rede estadual a criarem grémios estudantis, afim de promover um

amplo processo democratico nas unidades educacionais.

o -
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4. EIXO TEMATICO - IDEB - Educagio em Tempo integral

Meta 6: Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, cinquenta por
cento das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos (as)

alunos (as) da educagao basica.

A oferta de educacdo integral € uma das estratégias para a melhoria da
educagao no pais, considerando que a permanéncia na escola por mais de 7 horas
eleva o grau de conhecimento da crianga em todos os aspectos.

Pacaraima ainda nao oferta a Educacéo Integral em suas escolas, por isso
essa e uma das estratégias para ampliagdo do nivel educacional do municipio, e da
superagao da pobreza que ainda afeta algumas familias da regido. Dessa forma, as
escolas com mais de 50% de alunos com familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia, serdo prioridade para integrar o programa “Mais Educacdo” nas escolas
municipais localizadas na sede e nas comunidades indigenas, visando a
implementagOes da Educagéo em Tempo Integral.

Indicadores nacionais:;

-
NT indicador 6A - Percentual de escolas pablicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.
Wecast Wl Eatace Munielpio

Meta Brast 50% Meta Brasi 50% Mesa Brasd S0

Grasi Roraima ARt - Pacaraima

tonte INCPYCenso Coroler 38 Soueagido Hisea - 2012

-
Lo dor 68 - Percentual de al que per pelo 7h em atividades escolares.
W oot W Estuvo My

Meta Brasil: 25% Meta Brasil 25% Meza Brasil: 25%

‘ 13,2% L 1,3% / 0,0%

Brasit Roraima RR -~ Pacarpima

Fonte: INEPICenan Esolor da Boucagie Bagicd - 2013

Meta 7. Fomentar a qualidade da educagéo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo esgolar e da aprendizagem de modo a atingir
meédias nacionais para o IDEB.
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O IDEB' é o Indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica, criado em 2007,
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira,
formulado para medir a qualidade do aprendizado nacional e estabelecer metas para
a melhoria do ensino. Q indice é calculado com base nas taxas de rendimento
escolar, indicadas pelos indices de aprovagdo e evasao, e médias de desempenho
dos alunos nos exames padronizados aplicados pelo INEP. Os indices de aprovagao
s&o obtidos a partir dos dados do Censo Escolar realizado anualmente pelo INEP e
as médias de desempenho utilizadas sdo aquelas observadas na Prova Brasil' (para
IDEBs de escolas € municipios) € do SAEB" (no caso dos IDEBs dos estados e
nacional). Para os calculos utiliza-se uma escala de 0 (zero) a 10 (dez). Desse
modo, esse indice reune, em um s6 indicador, dois conceitos igualmente importantes
para a qualidade da educacgéo: os fluxos escolares e médias de desempenho nas
avaliagdes.

IDEB do Ensino Fundamental do Municipio de Pacaraima:
REDE DE

Rede e v
Municipal 40 | 35 | 41|43
4°/5°ano o ‘

Rede
Estadual | 34 | 3.5 | 3.3 | 3.6
6°/9%ano

MEC - INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

Estratégias

1- Instituir, em regime de colaboragdo com o0s entes federados, programa de
construgéo de escolas com padrao arquitetdnico e de mobiliario adequado as

legislagbes vigentes para atendimento em tempo integral, prioritariamente em

comunidades pobres ou com Situagao de vulnerabilidade social.
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2-

7-

Assegurar que, no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento de seu ano de estudo e 80% (oitenta por cento), pelo

menos, o nivel desejavel,

Elaborar, até o quinto ano de vigéncia desse plano, instrumentos de auto
avaliagdo das escolas de educagdo basica, que orientem as dimensbes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico,
a melhoria continua da qualidade educacional, a formagao continuada dos

profissionais da educagao e o aprimoramento da gestao democratica,

Acompanhar e divulgar a cada dois anos, resultados pedagdégicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educagao basica e do IDEB,
assegurando estratégias de apoio técnico pedagogico e financeiro para a
melhoria dos resultados e da gestdo educacional, priorizando as escolas com
IDEB abaixo da média, diminuindo a diferenga entre as escolas;

Promover, com o apoio da Uniao, a oferta de Educagédo Basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual a 07 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo até o final
de vigéncia deste PME.

Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educagédo do campo
e indigena na faixa etaria da educagao escolar obrigatéria, mediante regime
de colaboragao entre Estado e Municipio, visando reduzir a evasao escolar e
aumentar o indice de conclusao dos estudos na idade certa,

Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas na oferta de

educagdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,

considerando-se as peculiaridades locais até a vigéetia deste BME.
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8-

Instalar até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores nas escolas municipais da sede e vilas, promovendo a

utilizag@o pedagogica das tecnologias da informagéo e da comunicagéo.

Assegurar a todas as escolas publicas municipais até a vigéncia deste PME o
acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento
sanitario e manejo dos residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a
espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir
a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

10-Ofertar a educa¢do em tempo integral para alunos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da propria escola ou em instituigbes especializadas

até a vigéncia deste PME.

11-Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,

direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,

combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

12-Oferecer Educacdo em tempo integral até o fim da vigéncia desse Plano, nas

Escolas Municipais Alcides da Conceicdo Lima e Casimiro de Abreu, para 0s
alunos do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental conforme as diretrizes

vigentes.

13- Oferecer e garantir progressivamente, de acordo com a realidade dos

Municipios, o atendimento em tempo integral, de forma a atender pelo menos
25% dos alunos da educacgéo basi ANt
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14- Garantir, no ultimo ano da vigéncia desse plano, a oferta da Educacédo em
Tempo Integral a 50% das escolas publicas, projetos politicos pedagogicos
especificos e infraestrutura fisica adequada para o atendimento das criangas
e jovens na escola durante, no minimo, 7 (sete) horas de trabalho efetivo,

respeitando as especificidades da comunidade escolar local.

15-Estabelecer, no prazo de dois anos, Programa Municipal de Formacéo dos
Profissionais docentes e nao docentes para atendimento e oferta das
atividades curriculares e extracurriculares das escolas em tempo integral, de

forma a garantir o tempo de permanéncia e sucesso dos alunos na escola.

6. EIXO TEMATICO - EDUCAGAQ ESPECIAL

Meta 4:

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
ou servigcos especializados, publicos ou conveniados.

[ ]
NT Indicador 4 - Percentual da populao de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.
Wees  MEstsco Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasd 100% Meta Brasi. 100%

‘ 85,8% \ ‘ 87,6% \ 90,9%

Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte, IBGE/Censo Poputscicnal - 2010

No municipio de Pacaraima o atendimento a populacéo de 04 a 17 anos nas
escolas da rede regular da-se em salas de Atendimento Educacional Especializado.
O Censo Escolar de 2014 registra 0o atendj to 07 criangas na educagdo

-
"

-
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infantil, e 08 nos anos iniciais do Ensino Fundamental, perfazendo um total de 15

alunos. Na rede estadual, ha 03 alunos nos anos iniciais € 04 nos anos finais do
Ensino Fundamental e ainda 01 aluno no Ensino Médio e 02 alunos na EJA.

Estratégias

1. Promover, em parceria com os 6rgéaos publicos de saude e assisténcia social,
a busca ativa de criangas, adolescentes e jovens fora da escola garantindo a
inclusdo de todos no ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

2. Garantir, em regime de colaboragdo com Unido e estado, nos dez anos de
vigéncia deste plano, as condigbes estruturais, politico-pedagogicas e
financeiras para implementagcdo e concretizagdo da educagado inclusiva,
assegurando o acesso, a permanéncia e 0 sucesso na escola aos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotacdo na educacéo basica e na educagéo superior;

3. Apoiar agdes estratégicas implementadas pelo estado para universalizar, até
ao final da vigéncia deste Plano, a oferta da educacgao infantil e programas de
estimulagdo precoce efetivados em parceria com as areas da saude e
assisténcia social,

4. Priorizar, nos dez anos de vigéncia deste plano, o acesso dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotagao na educacgao infantil € no ensino fundamental, inclusive através
de consércio entre o Estado € municipio, provendo, quando necessario,
transporte escolar acessivel aos alunos que apresentem dificuldades de
locomogao;

5. Assegurar e ampliar o acesso a escolarizagéo a todas as pessoas com
deficiéncias em todos os niveis e modalidades da Educagdo Basica,
disponibilizando os diversos apoios pedagégicos especializados, bem como a

flexibilizagdo curricular requerida pelo pr cacional especializado,

"t om
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garantindo a aceleragéo da escolaridade aos alunos com altas habilidades ou
superdotagdo, de acordo com o seu desempenho escolar, implementados
pela Educacéao Especial;

6. Equipar as escolas de Educagao Basica e instituicdes de Educagao Superior
com tecnologias assistivas —de grande, médio e pequeno porte, conforme
definidas em documentos oficiais—, de informagdo e comunica¢do, que
garantam a acessibilidade curricular aos alunos com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagéo, de acordo

com suas peculiaridades de aprendizagem, comunicagao e locomogéo;

7. Garantir a acessibilidade ao curriculo do ensino regular aos alunos surdos,
através da presenga obrigatéria do professor bilingue em Lingua Portuguesa
na modalidade escrita/Libras, da Educagéo Infantil até as series iniciais do
Ensino Fundamental, e Tradutor/Intérprete de Libras nas séries finais do
Ensino Fundamental, junto ao professor regente da Educagao Basica e do
Ensino Superior, para o aluno surdo com dominio em Libras;

8. Garantir, até 2025, salas de recursos multifuncionais em todas as escolas do
ensino regular com matriculas de alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo para o atendimento
educacional especializado, produgido de materiais acessiveis aos alunos com
deficiéncia assegurando, a cada um, a possibilidade de pleno
desenvolvimento dando-lhes igualdade de acesso e permanéncia no ensino
basico e superior;

9. Garantir e assegurar até o quinto ano de vigéncia do PME transporte escolar
adaptado aos alunos com limitagdes fisicas e mobilidades reduzidas, de modo
a viabilizar a permanéncia no processo de escolarizagéo, inclusive para as
atividades extracurriculares;

10. Articular o desenvolvimento de agdes intersetoriais para constituicdo de redes
de apoio a inclusdo, visando favorecer o atendimento educacional

especializado, a preparagéo para o ho,_a>melhoria da qualidade de vida

)
it s
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e consequentemente o exercicio da cidadania das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

11.Assegurar na educagao basica e superior, recursos e Sservicos para a
promo¢ao da acessibilidade arquitetonica, nas comunicacées, nos sistemas
de informacbes, nos materiais didaticos e pedagoégicos, que devem ser
disponibilizados nos processos seletivos e no desenvolvimento de todas as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, inclusive, nos processos

avaliativos integrantes do processo ensino — aprendizagem,

12. Fomentar e apoiar as |IES nas atividades de pesquisa e extensao que visem a
promogao da inclusdo escolar, experiéncias curriculares inovadoras que
contribuam para o desenvolvimento de praticas pedagogicas, de gestdo e
avaliagao na perspectiva de uma educagdo inclusiva e de respeito a
diversidade;

13. Normatizar as fungdes de tradutor/intérprete de Libras, guia-intérprete, do
segundo professor e do cuidador educacional para auxiliar alunos nas
atividades didaticos pedagogicos, de higiene, alimentagcdo e locomogdo no
cotidiano escolar e outras que tiverem necessidade de apoio constante;

14. Garantir até o quinto ano de vigéncia do PME a presenga do um segundo
professor, para as salas do ensino regular com alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagéo,
de modo a viabilizar a permanéncia e sucesso do aluno no processo de
escolarizacao;

15.Garantir a aplicagdo de testes de acuidade visual e auditiva em todas as
instituicdes de educacao infantil, fundamental e médio, em parceria com a

area de saude, de forma a detectar problemas e fornecer uado as

criangas, jovens e adultos da educagao especial;
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16.

Fortalecer, por parte das Secretarias Municipal e Estadual de Educagédo, os
mecanismos de monitoramento, acompanhamento e assessoria pedagoégica
as escolas da educagao basica, como forma de apoiar o trabalho dos
professores com alunos com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

17.Apoiar e articular parcerias entre as redes de ensino para a promogéo de

eventos cientificos e pedagdgicos para socializagdo de experiéncias
educacionais que contribuam com a produgdo de novos conhecimentos,
praticas inovadoras que visem o fortalecimento do processo de inclusio
escolar,

18. Instituir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, um forum

permanente para discussdo, acompanhamento das politicas da educagao
inclusiva, especialmente, definir os indicadores de qualidade e politica de
avaliacdo e supervisdo a serem implementadas para o funcionamento das

instituicdes publicas e privadas;

19. Garantir recursos orgamentarios especificos para os centros de referéncias

para a implementagdo e manutengéo das salas de recursos multifuncionais e
acessibilidade, visando a inclusdo escolar dos alunos das escolas publicas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacdo em todos os niveis, etapas e modalidades;

20. Garantir as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

21,

e altas habilidades ou superdotagcdo oportunidades de acesso a educagao
profissional integrada, a educacdo de jovens e adultos, possibilitando

insergéo no mundo do trabalho;

Promover, em parceria com as Redes Estadual e Federal de Educacgéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, Universidades, Sistema S’s,
cooperativas e associagdes, programas de capacitagao tecnologica das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas

habilidades ou superdota 0 0 a efetiva inclusdo social e produtiva
dessa populagao. e
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22. Instituir e normatizar, no prazo de dois anos, a partir da vigéncia desse plano,

a organizagéao do atendimento aos estudantes com transtornos funcionais
especificos por meio do programa de Atendimento aos Estudantes com
Transtornos Funcionais Especificos (Transtorno de Déficit de Atencdo e
Hiperatividade — TDAH, Dislexia, Dislalia, Disgrafia, Discalculia, Disortografia,
Transtorno de Conduta e Disturbio do Processamento Auditivo Central —
DPAC), de carater multidisciplinar, prestado por profissionais com formagao
especifica.

23. Garantir, a todos os professores, assistentes de alunos e Assistentes
educacionais de nosso municipio treinamento, para melhor desenvolver suas

atividades com os alunos que necessitam de Atendimento diferenciado e

estas capacitagdes sdo estendidas também aos pais.

7. EIXO TEMATICO- EDUCAGAO DE JOVENS, ADULTOS

“m
NT |ndicador 9A - Taxa de alfabetizacdo da populagdo de 15 anos ou mais de idade.

Memsi  MEstado Municipio
Meta Brasil. 93.50% Meta Brasil 93 50% Meta Brasil. 93 50%
‘ 91,5% .\ ‘ 90, 2%.\ 90,2%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte Eslado Regido e Brasd - BGE/Pesquisa Neconasl por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

-
NT ndicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da populagéo de 15 anos ou mais de idade.

Messt  Wesnco Municipio
Meta Brasil 15 30% Meta Brasil 15 30% Meta Brasil 15 30%
- B e
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte. Estado, Regifio e Brasi - BGE/Pesguisa Naconal por Amostra de Domuclios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipic & Mesorregido - BGE/Censo Populacional - 2010
Nota: O objs de indicador e red em 50% a taxa de anaifabetismo funcional.
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-
NT |ndicador 10 - Percentual de matriculas de educacao de jovens e adultos na forma integrada a
educagédo profissional.

Boass  Mestago Hunicipo
Meta Brasil 25% Meta Brasil 25% Meta Brasil 25%
l 1,7% l 3,5% / 0,0%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: NEP/Censo Escolar da Educacio Basica - 2012

O Municipio de Pacaraima néo atende Educagdo de Jovens e Adultos na sua rede
de ensino, mais, aqui ira compor as projegées em consonancia com a rede estadual
afim de que seja cumprido o direito a educacdo. Estabelecer mecanismos de
atendimento a Educagéo de Jovens, Adultos e Idosos no Brasil esta em consonancia
com as discussdes do movimento nacional e internacional de luta em defesa do
direito a educacgéo para todos, assumindo o desafio de se organizar como politica
publica.

Preparar estes cidaddaos para o mercado de trabalho &€ sem duvida oferecer
qualidade de vida para seu desenvolvimento social e intelectual

META -9

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia do PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por
cento) a taxa de analfabetismo funcional.

META - 10

Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educagao de jovens e adultos, na forma

integrada a educacgao profissional, nos ensinos fundamental e meédio.
ESTRATEGIAS

1. Assegurar por meio da rede estadual a oferta publica e gratuita de Educagéo de
Jovens, Adultos e Idosos, equivalente ao Ensino Fundamental e Médio, para a

populagdo a partir de 15 anos, que ndo tenha atingido estes niveis de

escolaridade, nos periodos
P

, vespertino e noturno, conforme a

g
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demanda.

2. Garantir politica inclusiva e de agdes afirmativas na Educagdo de Jovens,
Adultos e Idosos.

3. Assegurar e garantir material didatico especifico para alfabetizagdo de Jovens,
Adultos e ldosos.

4. Garantir acesso a biblioteca e a sala informatizada para os cursos de Jovens,
Adultos e ldosos.

5. Garantir através do estado e da unido alimentagao escolar de qualidade,
visando a permanéncia dos jovens na sala de aula.

6. Garantir os alunos Jovens, Adultos e Idosos de todas as redes em programa
de transporte escolar gratuito.

7. Realizar chamada publica semestral na midia para ingresso nos cursos de
Educacao de Jovens, Adultos e Idosos.

8. Manter programas de formagao de educadores de Jovens, Adultos e Idosos,
capacitando-os para atuar de acordo com o perfil dos educandos.

©o

Implantar em regime de parceria com o estado, setor proprio incumbido de

promover a educagao de Jovens, Adultos e l1dosos.

10. Implantar, em parceira com o estado, centros de educagéo continuada, para
atender as demandas de qualificagao especifica e permanente de Jovens,
Adultos e ldosos.

11. Implementar turmas especificas e gratuitas para idosos na modalidade de
educagao de Jovens, Adultos e Idosos, referentes ao Ensino Fundamental,
Médio de acordo com as demandas.

12. Estimular e estabelecer parcerias nas secretarias municipal e estadual de
educacdo, com os Foéruns Municipal, Estadual e Nacional de Educagéo de
Jovens e Adultos.

13. Implantar e Articular agbes culturais e desportivas em parceira com as
secretarias de Culturas, as politicas de educacao de Jovens, Adultos.

14. Estabelecer em regime de colaboragao com estado e unido, formas de associar
o ensino fundamental e médio para jovens e adultos nas comunidades.

15. Incentivar a Secretaria Estadual de Educagédo, a realizar diagnéstico e

avaliacdo, com divulgacdo dos resultados, sobre a acdo pedagdgica

desenvolvida pelos W@@O de jovens e adultos integrados &
2 . 37
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Educacdo Profissional, constituindo indicadores que serdo instrumentos de
verificagdo das politicas para o cumprimento da meta.

META-11
Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansdo no segmento publico.

1-Implantar por meio do Estado, Governo Federal e iniciativa privada, a oferta de
Educagéo Profissional conforme as demandas identificadas pela Central de Vagas, a
partir do diagnéstico, garantindo progressivo acesso.

2. Elaborar planejamento conjunto de expansao da oferta, no primeiro ano de vigéncia
deste Plano, das matriculas de educagado profissional técnica de nivel médio, em
articulagéo dos entes federados, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e
culturais locais e regionais, bem como a interiorizagdo da Educagédo Profissional, sob
responsabilidade da Secretaria Estadual de Educagdo, de forma a ampliar, as
matriculas no setor puablico;

3- Estabelecer, por meio de agdes dos 6rgaos gestores — administrador e normativo —
a partir da aprovagdao do PME, mecanismos que garantam o cumprimento das
diretrizes orientadoras dos processos de credenciamento das instituigdes, publicas e
privadas, de educagao profissional,

4- Implementar, a partir da aprovagao do Plano, politicas de assisténcia estudantil, sob
a responsabilidade da Secretaria Estadual de Educagao e dos Institutos Federais, que
garantam as condigdes necessarias a permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos
cursos técnicos de nivel médio profissionalizante;

5- Assegurar e garantir, a partir da aprovagdo do PME, a oferta de educagao

profissional técnica de nivel médio no setor publico e privado, para as pessoas com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacéo, com possibilidade de certifi 0 em terminalidade especifica, por meio
P PR 38
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de acOes dos Orgaos gestores do sistema.

6- Promover através do estado a garantia de matricula e permanéncia dos

Jovens na educacgédo profissional, visando colocar os mesmos no mercado de
trabalho.

7- Estimular a rede estadual a oferecer mecanismos de empregabilidade aos jovens
gue saem da escola publica profissionalizante, integrando-o ao mercado de trabalho.

8. EIXO TEMATICO - EDUCAGAO SUPERIOR

A educacéo superior, de responsabilidade do Estado e da Unido, sera aqui citada
para atendimento de conformidade com a realidade de Pacaraima, na consonancia
com o PEE e PNE, ficando a cargo destes entes federados sua execugao, e seu
planejamento, visto que o Municipio, conforme a Constituicao Federal e Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, atua prioritariamente na Educagao Infantil
e Fundamental

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagéao superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas no segmento
publico.

Meta 13: elevar a qualidade da educacgao superior e ampliar a propor¢ao de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacgao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Meta 14. elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduacao stricto
sensu, de modo a atingir a titulagéo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias

1. Mapear a demanda de formag&o de pessoal em nivel superior, considerando

as necessidades do desenvolvimento do Estado, objetivando agbes
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planejadas e coordenadas entre as IES publicas, de forma a otimizar a

capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos;

2. Favorecer nas IES publicas, acesso, permanéncia e sucesso escolar a
populacdo indigena, do campo e ribeirinhas na educagao superior,
adequando-as de acordo com necessidades e especificidades por eles
demandadas;

3. Ampliar a oferta de vagas gratuita, presencial e a distancia, considerando a
populacao na idade de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, visando
uniformizar o atendimento em todos os municipios e diminuir 0 desvio de
matricula;

4. Ofertar, no minimo, um terco das vagas em cursos noturnos e elevar
gradualmente a taxa de conclusdo média nos cursos de graduagao para 90%
(noventa por cento),

5. Institucionalizar processos seletivos locais diferenciados para acesso a
educagao superior como forma de superar 0s exames vestibulares isolados,
ampliando a participagao proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos, mediante a adogéo de politicas afirmativas na forma da lei;

6. Efetivar politicas e a¢gbes de incentivo a mobilidade estudantil e docente em
cursos de graduagéo e pos-graduacao, em ambito nacional e internacional,
tendo em vista o enriquecimento da formagao de nivel superior;

7. Ampliar em todos os municipios, a oferta de cursos de graduagdo e pés-
graduacéo, prioritariamente para a formagéo de professores para a educagao
basica, especialmente nas areas de maior necessidade de professor, e
atendep/®© defigit de profissionais nas areas especificas por localidade;

y

&
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Assegurar programas de agdo afirmativa para pessoas com deficiéncias,
indigenas, de diferente orientagdo sexual, dentre outros, o acesso e
permanéncia ao ensino superior, assegurando-se programas de apoio e

permanéncia aos estudantes;

Fomentar politicas publicas que incentivem a Instituicdo Estadual a implantar
e desenvolver a¢des de Educacgdo a Distancia, especialmente, para atender
as necessidades de formacdo e qualificagdo dos profissionais da Educagao
Basica;

10. Avaliar a melhoria da qualidade dos cursos de graduacgao, referenciando aos

4 B

indicadores obtidos no Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagéo Superior
~-SINAES, estimulando o fortalecimento das comissées préprias responsaveis
pelo processo de auto avaliagéo, com vistas a reorientagao das dimensdes a
serem fortalecidas;

Fomentar, junto as instituicbes de ensino superior, politicas de formagéo de
educadores da Educagdo de Jovens e Adultos, que contemplam as
particularidades de praticas pedagdgicas voltadas para a educagéao inclusiva,
atendimento ao Sistema Prisional, comunidades itinerantes, do campo, povos

das aguas, das florestas e indigenas;

12. Implementar através do Orgao Regulador do Sistema Estadual, programa de

avaliagdo institucional da educagdo superior estadual, assegurando a
divulgacgao dos resultados para que o processo tenha carater publico;

13. Ampliar a capacidade fisica e de recursos humanos da IES estadual para

garantir atendimento aos professores da Educagdo basica, nos cursos de
pos-graduacao /ato sensu e stricto sensu, assegurando padrdo de qualidade
académica, sobretudo no processo de formagao e realizagéo de pesquisa;

14. Assegurar o afastamento dos profissionais em educagdo para capacitagdo em

~

"cursos de mestrado, doutorado e pos-doutorado;
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15.Incentivar que as IES publicas e privadas realizem intercambio cientifico e
tecnolégico, para impulsionar as atividades de pesquisa e agoes de extensao
voltadas para as areas de necessidades do estado, e particularidades dos
municipios;

16. Efetivar, em regime de colaboracao, a¢des e programas emergenciais para a
oferta de cursos de graduagdo nos municipios, visando a reducgdo das
desigualdades locais e favorecer o acesso das populagdes do campo, dos
povos indigenas, comunidades tradicionais, povos das aguas, povos da

floresta, em programas de especializagéo, mestrado e doutorado;

17.ldentificar, a partir da vigéncia deste plano o envolvimento das instituicbes de
pesquisa e demais organismos do Estado, a vocagéo de cada municipio com
0 objetivo de organizar cursos e outras atividades formadoras capazes de
suprir demanda de pessoal qualificado para o desempenho das tarefas
sociais;

18. Ampliar, progressivamente, as vagas em cursos noturnos, principalmente nas
areas que apresentem maior possibilidade de absor¢cdo de pessoal
qualificado, com o objetivo de ampliar as possibilidades de trabalho para a
populacdo mais jovem;

19. Estabelecer, a partir da vigéncia deste plano, parcerias com as Instituicdes de
Ensino Superior, para a oferta de programas emergenciais de
aperfeicoamento  didatico-pedagogicos  destinados aos  professores
graduados, especialmente nas Areas de: Lingua Portuguesa, Ciéncias da
Natureza, Matematica e suas Tecnologias;

20. Estimular o desenvolvimento de politicas inter setoriais de modo a garantir e
apoiar as IES, a oferta de vagas nos cursos de nivel superior que propiciem o

exercicio da cidadania, e a melhoria da qualidade de vida, iaclusive para
/7
pessoal na terceira idade;
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21.Garantir eleicdo para os cargos de gestdao administrativa e pedagogica na

instituicdo publica estadual como forma de estimular os mecanismos e
praticas democraticas;

22 Assegurar a autonomia universitaria nas dimensdes administrativa,
académica, patrimonial e de gestdo financeira da IES estadual vinculado a
democracia interna, alicercada na tomada de decisédo pelos 6rgaos colegiados
regimentais e no acompanhamento e controle social, por meio da pratica de

prestacdo de contas e processo permanente de avaliagdo institucional interna
e externa,

23.Assegurar que as IES publicas do Sistema Estadual de Educagao Superior
sejam equipadas com material didatico e tecnologias modernas, de modo a

coloca-los a servigo dos professores e académicos;

24 Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagao
entre formacgdo, ensino, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho,
considerando as necessidades econdémicas, sociais e culturais do Estado;

25, Criar mecanismos para ocupag¢ao das vagas ociosas em cada periodo letivo
nas IES publicas, visando o ingresso de pessoas que nao tiveram

oportunidade de ingressar através do processo do vestibular, inclusive
pessoas da terceira idade,

26. Elevar o padrao de qualidade da IES estadual, direcionando sua atividade, de

modo que possa efetivamente realizar a pesquisa institucionalizada,
articulada a programas de pés-graduagao stricto sensu;

27.Aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e
tecnolégico do estado, ampliando a cooperagdo cientifica com empresas,
Instituicdbes de Ensino Superior (IES) e demais Instituicdes Cientificas e

Tecnolégicas (ICTs), estimulando a participacédo
diferentes projetos;

professores e alunos em
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28. Apoiar projetos de pesquisa cientifica e de inovagao tecnologica que visem ao
desenvolvimento e formacao de recursos humanos que valorize a diversidade
local e regional e a biodiversidade da regido amazdnica voltados para
geragao de emprego e renda na regiao;

29.Implementar agéncias de fomento para desenvolvimento de pesquisas e
projetos de interesse para o Estado;

30. Desenvolver por meio de politicas publicas, agdes estratégicas que visem
ampliar o sucesso de alunos provenientes da educagado basica publica, para

ingresso no ensino superior, através da oferta de cursos preparatérios para o
vestibular.

9. EIXO TEMATICO - FORMAGAO DOS PROFESSORES E VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAQO

Meta 15: garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia do PNE,
politica nacional de formagédo dos profissionais da educagéo de que tratam os
incisos |, Il e Il do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurando que todos os professores e professoras da educagao basica possuam
formagéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

Meta 16: formar, em nivel de pds-graduagéo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia do PME, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educacao basica formagao continuada em sua

area de atuagao, considerando as idades, demandas e contextualizagdes dos
sistemas de ensino.
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_-n
NT indicador 16 - Percentual de professores da educagao basica com pés-graduagéo lato sensu ou stricto

sensu.
Werasi  MEstado Wunicipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil 50%
[o,z% [5,4% ﬁo%
Brasi! Roraima RR - Pacaraima

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagdo Basica - 2013

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento meédio ao dos (as) demais

profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia do
PME.

-
NT jndicador 17 - Razdo entre salarios dos prof da educagéo basica, na rede publica (nao federal), e
nao professores, com escolaridade equivalente.

Mocoss MEstago

Meta Brasil 100%

Meta Brasi 100%

72,7% 95,3%

Brasil Roraima

Fonte Estaco, Regido ¢ Brasd - BOEPesquisa Nacional por Amoestra de Domiclios (PNAD) - 2013

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos de
Carreira para os (as) profissionais da educacgao basica e superior publica de todos
0s sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao Federal.

Em Pacaraima os professores bem como os demais profissionais de
educacgao ja contam com o Plano de Carreira conforme a Lei Municipal n® de 057 de
2003, 059 de 2003,118 de 20 de junho de 2007 que altera e acrescenta dispositivos
a Lei n° 059 de 14 de julho de 2003. E ainda a Lei 129 de 25 de outubro de 2007
dispbe sobre a alteracdo e acrescenta dispositivo da lei n°® 059/2007 de 14 de julho
de 2003, a Lei 156/2009 altera redagdo dos anexos Il lIIIV da Lei Municipal

129/2007, a Lei 179/2011 altera e gefesce dispositivos as Leis 059/2003, 118/2007 e
156/20089. %

-~
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O Municipio conta atualmente com 593 professores. Destes, 114 sdo da rede
municipal: 70 efetivos e 44 temporarios. Do total de professores da rede municipal,
21,05% séao graduados e 5,26% sao especialistas (pos-graduados). No exercicio de
2015 a rede municipal ndo conta com professores sem formagao superior.

Rede Municipal - PACARAIMA — Dados 2013/INEP/MEC

Municipio | Modalid. [ CiLic. [ C/Gr. C/EM | C/NM SIEM | Total
| Creche 01 01 | 02 01 01 06 |
Pré-Esc. 06 0 | 06 12 13 37
Fund. | 07 03 10 08 20 48
Fund.Il 05 01 06 05 06 23
Ano 2013 | EJA 0 0 0 0 01 01
Fund.| -
EJA Fund. | " 3 0 0 0
Total | 19 | 05 24 26 40 114

Rede Estadual - PACARAIMA — Dados 2013/INEP/MEC

Municipio | Modalid. [ C/Lic. [C/Gr.  [C/EM | C/NM S/IEM [ Total |
Fund. | 05 | o1 | o6 | 28 08 48
Fund.ll 35 | 07 42 97 48 229
EJA
Fund.l 01 01 0 0 0 02

Ano 2013 HZJA Fund. 08 02 10 14 07 41
Médio 31 03 | 34 49 15 132
EJAMédio| 13 | 13 0 04 0 27

- Total - 93 120 92 192 | 78 479

Estratégias

01. Mapear, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o perfil dos
profissionais da educagéo em exercicio na educagdo basica e suas modalidades do
sistema publico de ensino principaimente dos professores das areas indigenas, para
definir, em regime de colaboragdo, cooperagao técnica com o Estado e Instituicbes
de Ensino Superior publicas para executar o plano de formagéo inicial e continuada;

02. Garantir, em regime de colaboragdo entre o do%é’todos 0s professores da
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educagao basica possuam formagao especifica de nivel superior, obtida em cursos

de licenciatura na area do conhecimento de atuagéo;

03. Garantir formagéo continua e permanente aos profissionais da educagao basica
e suas modalidades, considerando a oferta e insergdo dos professores nos
processos formativos permanentes definidos a partir de diagnéstico das
necessidades identificadas,

04. Garantir aos professores da educagao basica, em parceria com o Estado, o
acesso e a permanéncia em cursos de formag¢ado inicial e continuada, em
correspondéncia a area de atuagao e especificidades;

05. Implantar e implementar por meio da parceria Unido, Estado e Municipio,
programa de formagao continuada para os profissionais da educagdo na modalidade

educacdo a distancia a fim de possibilitar o acesso de todos nos processos
formativos;

06. Fomentar e apoiar a efetivacdo de programa local de iniciagdo a docéncia a
estudantes matriculados em cursos de licenciatura das IES publicas, a fim de

aprimorar a formagéo de profissionais para atuar no magistério da educagao basica;

07. Garantir nos programas de capacitagdo e formagéo continuada para os
profissionais da educagéo, cursos de Educagdo Ambiental, com o fim de assegurar
conhecimentos sobre sustentabilidade socioambiental, bem como, a concepg¢éo de
direitos humanos, numa perspectiva emancipatéria garantindo assim, a superagdo
de toda e qualquer pratica de violéncia e discriminagdo, proselitismo e intolerancia
religiosa;

08. Garantir em regime de colaboragdo com o Estado as praticas de ensino e os
estagios nos cursos de formagdo de nivel médio e superior dos profissionais da
educagéo, visando o trabalho sistematico de articulagdo entre a formagéo e as

demandas da educagdo basica em correspondéncia as

recomendacgdes legais e diretrizes curriculares nacionais;
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09. Promover em regime de colaboragdo com o Estado, programas especificos de
formagédo em cursos de licenciatura aos docentes da educag@o basica, nao

licenciados ou licenciados atuando em areas diversas da sua formagao inicial,

10. Acompanhar o estabelecimento, no prazo de dois (02) anos de vigéncia do PME,
plano de agdo para formagdo continuada dos profissionais da educagéo basica,
promovendo parceria entre as |IES, Secretarias de Educacao Estadual para a oferta
de cursos no Municipio, fortalecendo, desta forma, o regime de colaboragdo entre
Uniao, Estado e Municipios;

11. Instituir comissées com profissionais da educagdo para subsidiar os 6rgaos
competentes na reestruturagao e implementagdo dos planos de Carreira dos
Profissionais da Educacao;

12. Garantir aos profissionais da educagéo readaptagcédo em outras atividades

distintas de seu cargo em decorréncia de problemas de saude, assegurando-lhes
todos os direitos do cargo de origem;

13. Instituir, no prazo maximo de 01 (um) ano, a partir da aprovacédo deste plano,
avaliagcOes diagnosticas de desempenho dos docentes, baseadas nas Diretrizes e
Parametros Curriculares Nacionais e no perfil profissional “ideal” para os docentes,
objetivando subsidiar a Politica de Formagéo Permanente e Continuada;

14. Assegurar em parceria com o Estado e a Unido, politicas de formagao
continuada para todos os professores da educagao basica e suas modalidades,
ofertando cursos que envolvam conhecimentos sobre a educagdo para os direitos
humanos, valorizagdo e atencdo as diferengas e atendimento educacional
especializado aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo;

15. Garantir, em regime de colaboragdo entre Unido e Estado, que todos os

professores da educagéo basica possuam formagao especHica nivel superior,
" e a8
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obtida em curso de licenciatura na area do conhecimento de atuagdo; a fim de
melhorar a qualidade da educagéo basica ofertada pelo Municipio;

16. Instituir e implementar um programa tecnolégico e aquisi¢ao de livros técnicos,
paradidaticos, de literatura e obras de referéncia, sem prejuizos de outros, a ser

disponibilizados para uso dos professores da rede publica,

17. Promover em regime de colaboracdo com o Estado, cursos de capacitagao
continuada para todos os profissionais ndo docentes, por meio de programas
especificos originarios a partir de diagnéstico de identificacdo das necessidades
formativas para melhor desempenho no trabalho;

18. Assegurar nos planos plurianuais e nas diretrizes orcamentarias do Municipio
verbas compativeis com as diretrizes, metas e responsabilidades do Plano de
Formacao Inicial e Continuada;

19. Expandir em Regime de Colaboragé&o com o Estado a oferta de cursos técnicos
de nivel médio, destinados a formagéo de servidores de escola para as areas de
administragcdo escolar, multimeios € manutengao da infraestrutura escolar, inclusive

para alimentagao escolar, sem prejuizo de outras;

20. Realizar concurso para professores e profissionais ndo docentes a fim de
atender a demanda do Municipio;

21. Garantir os ganhos salariais, sendo 0 minimo como piso nacional do professor,
progredindo para alcangar a equiparagao salarial aos profissionais das demais
areas.

GESTAO DEMOCRATICA E FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

Meta 19: assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagéo
da gestdao democratica da educacgdo, associada a critérios técnicos de meérito e
desempenho e a consulta publica @ comunidade escolar no ambito

publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto. -
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Meta 20: ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a

atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB
do Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

12.3. Estratégias

1. Fortalecer instrumentos que assegurem o recebimento de verbas voluntarias da
Uniéo na area da Educacgao, respeitando-se a legislagdo nacional;

2. Assegurar recursos para apoiar os programas de formac¢éo dos(as) membros do
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, do Conselho de
Alimentagado Escolar, e de outros e aos(as) representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses 6rgéaos
colegiados, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

3. Apoiar a constituicdo dos Féruns Permanentes de Educagdo, com o intuito de
coordenar as conferéncias estadual e municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execucdo deste PEE e ampla participagdo no processo de
avaliagcdo a cada dois anos;

4. Garantir, em todas as redes de educacgao basica, a constituicdo e o fortalecimento
de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espagos
adequados e condicdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua

articulagdo com os conselhos escolares por meio das respectivas representagoes;

5. Assegurar a implementagao orgamentaria visando o fortalecimento dos conselhos
escolares e conselho estadual de educagao, como instrumentos de participagao e
fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional garantindo condicdes de
funcionamento auténomo;
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6. Implementar mecanismos de democratizagdo do espago escolar, que viabilize a

participagdo dos alunos, profissionais da educagao e familiares na formulagéo e
avaliagdo dos projetos politico-pedagégicos, curriculos, planos de gestéo escolar e

regimentos escolares,

7. Criar, até o quinto ano de vigéncia desse PME, um sistema de avaliagdo
educacional préprio que envolva a participagao dos pais e alunos na avaliagdo de
docentes e gestores escolares, tomando os resultados para orientar as decisdes
quanto a efetivagao do trabalho de orientacéo e conducgdo das politicas publicas por
parte das respectivas redes de ensino;

8. Garantir e apoiar processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino como forma de descentralizagéo e
efetivacdo da democratizacdo da escola publica;

9. Desenvolver programas de formacao de gestores escolares, bem como aderir aos
resultados da prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definigdo de critérios

para provimento dos cargos;

10. Ampliar os mecanismos de participagao da sociedade civil organizada nos
processos de definicdo orcamentaria e de gestao, aprimorando os procedimentos de
acompanhamento, monitoramento e avaliagéo visando a efetivagdo do processo de

transparéncia da gestao e aplicacéo dos recursos publicos;

11. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparéncia e o
controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educagéo
publicando receitas e despesas, assegurando a efetiva fiscalizagao pelos conselhos,
Ministério Publico, tribunais de contas e demais o6rgéos fiscalizadores, visando a
ampliagdo da gestao democratica com a realizagdo de audiéncias publicas;

12. Criar Em regime de colaboragdo e manter atualizado nas Secretarias Estadual e

Municipais de Educagédo link com os respectivos setores de~EstatiSticas dos

.
o

al



ESTADO DE RORAIMA
MUNICIPIO DE PACARAIMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA
Tratbalbande com Pancerias
GABINETE DO PREFEITO

Sistemas para acesso aos dados estatisticos que demonstram os resultados e
indices educacionais, visando o acompanhamento pela sociedade;

13. Fortalecer a gestédo da Secretaria Municipal de Educagédo, como unidade
orcamentaria, em conformidade com o art.69 da LDB n° 9394/96, com a garantia de
que os gestores da pasta sejam os ordenadores de despesas, com 0 devido
acompanhamento, controle e fiscalizagéo das agdes pelos respectivos conselhos de
educacao, tribunais de conta e demais érgaos fiscalizadores;

14. Destinar recursos financeiros para o desenvolvimento da gestdo democratica,
tendo em vista a garantia e ampliagéo da participagdo da comunidade escolar no
planejamento educacional e na definicdo de aplicagdo dos recursos destinados a
educacéo;

15. Fortalecer as comissdes de meio ambiente e qualidade de vida como espago
colegiado democratico da comunidade escolar, para articulagdo das questdes

socioambientais na gestdo das instituicdes educativas e na sua relacdo com a
sociedade;

17. Assegurar, no orgamento anual, recursos para a modernizagdo administrativa
das unidades escolares, equipando-as com instalagbes fisicas, mobiliarios

adequados e necessarios ao desempenho das atribuigées escolares com qualidade;

18. Assegurar, em colaboracdo com os entes federados, financiamento permanente
e sustentavel para subsidiar recursos financeiros para todos os niveis e modalidades
da educagao escolar, com vistas a atender a demanda com padrao de qualidade e

articulagédo entre as redes de ensino;

19. Destinar recursos financeiros para o desenvolvimento da gestdo democratica,
aprimorando ©0s mecanismos de participagdo da comunidade escolar no
planejamento, aplicacao e fiscalizagdo dos recursos destinados a educagéo; s

’

.
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20. Garantir financiamento por meio do regime de colaboragéo entre Unido, estado e

Municipio para viabilizar as agdes de formagao inicial e continuada de todos os

profissionais da educagéao basica.

21. Garantir recursos financeiros através da unido e estado, para que as Instituicdes
de Ensino Superior - IES publicas estaduais desenvolvam programas de pesquisas
em atencédo as necessidades da educagdo basica, bem como promover a melhoria
progressiva da titulagdo do corpo docente e técnico-administrativo;

22. Assegurar recursos financeiros para aquisicdo e manutengdo de transporte
escolar para o atendimento das criangas, jovens, adultos e idosos, especialmente 0s
residentes em areas de dificil acesso, assegurando a participagdo permanente nas

atividades de classe e extraclasse;

23. Assegurar, a partir da vigéncia desse Plano financiamento, por meio dos
recursos advindos da Unido e estado, aquisicdo e manutencao de transporte escolar
com as adaptagdes necessarias aos alunos com dificuldades de locomogao com
vista possibilitar 0 acesso, a permanéncia e o sucesso escolar ao longo da educagéao

basica, e a progressiva escolaridade no ensino superior;

24. Apoiar financeiramente as experiéncias didatico-pedagogicas em alfabetizagcio
de criangas, jovens e adultos que constituam referéncia para a erradicagdo do
analfabetismo no Municipio;

25. Prover, por meio do custo aluno qualidade, as escolas com recursos financeiros
destinados a pequenas despesas de manutengdo e cumprimento da proposta
pedagdgica, fortalecendo a autonomia na gestao e os processos de planejamento
participativo nas tomadas de decisdo e monitoramento social;

26. Garantir suporte técnico e financeiro para a criagao e manutengé@o de sitios
informativo e interativo entre as unidades escolares das respectivas redes de ensino

e oOrgdos gestores, com vistas a socializagdo e integralizacdo des d

sécio

educacionais,
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27. Garantir recursos financeiros por meio da Unido e estado, para o
desenvolvimento das politicas de inclusdo e permanéncia na escola de adolescentes
e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida, em situagao de risco
ou vulnerabilidade social, assegurando os principios do Estatuto da Crianga e do
Adolescente de que trata a Lei 8.069, de 13 de julho de 1990;

28. Garantir recursos financeiros para aquisi¢do de equipamentos tecnologicos,
visuais e audiovisuais que atendam as necessidades de todas as escolas, como

também sua manutengao.

29. Garantir, em regime de colaboragéo, programas de construgdo e ampliacdo de
escolas em tempo integral, com padréo arquiteténico e mobiliario adequado, visando

o atendimento principalmente nas comunidades mais carentes onde as criancas
estdo em situagdo de vulnerabilidade social,

30. Assegurar, em regime de colaboracao, recursos para aquisicao de acervo digital
de referéncias bibliograficas, obras e materiais produzidos em libras e braile para

atendimentos aos alunos com deficiéncia, da educagao basica.

31. Garantir recursos financeiros para implementacédo de politicas publicas de
valorizagao dos profissionais da educacao, principalmente no que se refere ao piso
salarial, carreira profissional e processos de qualificagdo em nivel de pos-graduagao
Stricto sensu,

32. Assegurar, em regime de colaboracdo, melhorias na infraestrutura predial e
manutengdo, com énfase na rede elétrica, no abastecimento de agua e no
esgotamento sanitario, primando pela seguran¢a e saude dos profissionais da
educacgéo e da comunidade escolar;

33. Garantir, em regime de colaboracao, recursos para aquisi¢do de equipamentos e

recursos tecnoldgicos digitais para utilizagéo didatico-pedagodgica, co
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redes digitais de computadores, inclusive a internet, em todas as escolas publicas da

educagéao basica, inclusive as de dificil acesso;

34. Garantir, em regime de colaboracgéao e respeitando as normas de acessibilidade,
programas de constru¢do e ampliacao de escolas, inclusive para as escolas que
atenderdo em regime de tempo integral, visando a expansao e o atendimento a
demanda em todos os niveis e modalidades da educagao basica;

35. Assegurar, em regime de colaboragado, recursos financeiros para construcéo e
ampliacdo de centros de multimidias para expansao do atendimento a distancia
através da oferta de cursos de formag&o inicial e continuada de todos os
profissionais da educacéo;

36. Assegurar recursos financeiros para investimentos em programas de assisténcia
estudantil, visando a garantia de condigdes necessarias, a permanéncia em seus
municipios, o sucesso dos estudantes, preferencialmente, aos estudantes das areas
de dificil acesso;

37. Assegurar, nos planos plurianuais e nas diretrizes orgamentarias do Municipio,
verbas compativeis com as diretrizes, metas e responsabilidades do Plano de

Formagao Inicial e Continuada;

38. Pactuar e assinar um contrato Inter federativoOferecer, no minimo, 25% das
matriculas de educagdo de jovens e adultos, na forma integrada a educagdo profissional, nos
ensinos fundamental e médio. que tem por objetivo a organizagéo, o funcionamento e

a integracao das acbes € seryigos educacionais, sob a responsabilidade dos entes

L3

federativos. : . *
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11. EIXO TEMATICO- EDUCAGAO INDIGENA

META 21- Ampliar e Garantir aos povos indigenas, se houver demanda, a oferta de

escola indigena publica, especifica, diferenciada, intercultural, bilingue e comunitaria,

respeitando 0os processos proprios desses povos de aprendizagem e gestao.

Estratégias

1. Implementar curriculo especifico e diferenciado, que contemple a cultura de cada
etnia e a especificidade de cada comunidade indigena, articulando os conteudos da
base comum nacional.

2. Fomentar a formacado inicial e a continuada de professores e funcionarios
indigenas atraveés do estado, em cursos especificos e diferenciados, para atender as
necessidades de cada etnia, iniciando-se pelo Ensino Médio e estendendo-se para

as licenciaturas.

3. Garantir as criangas e adolescentes 0 acesso a escolarizacdo e a permanéncia na
escola, com aprendizagem, aos povos indigenas, respeitando a cultura, a crenga, 0s
valores e a organizagao social deles.

4. Atender as particularidades das escolas indigenas, garantindo o acesso aos
programas e projetos implementados pelo MEC e SEED.

6. Garantir parcerias com programas de prevencdo ao uso de drogas, alcoolismo e
de doengas sexualmente transmissiveis, adequados a realidade e a cultura das
populagdes indigenas.

7. Estabelecer padrbes flexiveis de infraestrutura escolar, que garantam adaptacéo
as condig¢des climaticas da regido e as de higiene, de acordo com o uso social e as

concepcgoes dos espacgos proprios de cada comunidade indigena.

8. Promover através do estado cursos profissionalizantes em nivel médio e pés-7
medio, que venham ao encontro da realidade de cada comunidade indigena. :
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10 Apoiar o acesso e viabilizar formas de permanéncia do indigena no Ensino

Superior, através da Unido e estado.

11. Formular um plano para a implantagdo de programas especiais para a formagao
de professores indigenas em nivel superior, em parceria com as IES, garantindo a

participacdo do Nucleo de Educacéo Escolar Indigena, ou equivalente.

12. Reestruturar e construir escolas/salas, com minimo 20 alunos, em regime de
colaboragdo Municipio, Estado e a Unido, respeitadas as normas de acessibilidade,
programa nacional de constru¢do e reestruturacdo de escolas, bem como de
aquisicao de equipamentos e materiais, visando a expansdo e a melhoria da rede

fisica de escolas publicas de educagao infantil.

- MECANISMO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO - PCA

O Plano Municipal de Educagdo, conservando os principios legais € um
documento que prevé a definicdo de metas e estratégias educacionais do municipio
de Pacaraima para a década de 2015 a 2025. A sua elaboracdo, o seu
planejamento, organizagao e cumprimento tem como foco prioritario a qualidade da
educacgao e a participagdo democratica.

Ressalta-se que, apos sua aprovagéo e publicagéo, o PME sera responsavel
por atender as necessidades e especificidades da educagao para os proximos dez
anos, de forma articulada com o Plano Estadual de Educacdo - PEE e o Plano
Nacional de Educagao — PNE.

Nesse contexto, faz-se necessario prever o estabelecimento de mecanismos
de acompanhamento e avaliagdo que possibilitem ao Sistema Municipal de
Educagao, composto pela Secretaria Municipal de Educagéo - SEMECD e pelo
Conselho Municipal de Educagdo CME, fiscalizar o cumprimento das metas e
estratégias estabelecidas no periodo de vigéncia deste plano. A Secretaria Municipal
de Educacdo - SEMECD, érgdo responsavel pela gestao da politica publica de
educacdo, compete, executar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas e

estratégias do PME, assim como garantir o suporte técnico e administrativo para as

acdes do Conselho%ﬂé%e Educagdo-CME, enquanto érgdo consultivo,
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deliberativo, normativo e fiscalizador do sistema, que tem por obrigagédo acompanhar

e avaliar a execugao do Plano Municipal de Educagéo - PME. Além destes, o PME
de Pacaraima sera objeto de acompanhamento continuo da Camara Municipal, pois
o poder legislativo € o maior responsavel processual por esta fiscalizagdo em nivel
de Municipio.

Desse modo, dada a relevancia deste passo para a continuidade das a¢ées
ao longo do tempo propde-se que o Plano Municipal de Educacédo - PME seja
analisado a cada 02 (dois) anos, com base nos seguintes aspectos:

Eficacia: Observando se houve o cumprimento e alcance das metas conforme
o disposto no plano, verificando ainda o periodo determinado.

Eficiéncia: Observando se estdo sendo utilizados o0s recursos empregados
para cumprimento das agbes, de modo adequado em conformidade com o
estabelecido e se esta sendo verificado 0 uso otimizado, priorizando a economia e
qualidade nos resultados esperados.

Efetividade: Verificar se o Plano Municipal de Educagdo - PME esta
cumprindo com o proposto no que tange a promogéo de mudangas e alcance de
resultados, sendo verificada a diferenga que o plano vem concretizando no
municipio, respondendo a questdo: Que diferenca o Plano Municipal de Educagdo
vem promovendo?

Para tanto, visando o cumprimento do disposto, compreende-se que seja
necessaria a criagdo de uma Comissao de Monitoramento e Avaliagdo do Plano
Municipal de Educacgdo - PME, composta de técnicos da Secretaria Municipal de
Educagcdo - SEMECD, do Conselho Municipal de Educagéo - CME e da Camara
Municipal, com qualificagdo necessaria capaz de promover a elaboragdo de
instrumentos de avaliagdo do plano através da andlise de sua aplicabilidade,
destacando a sua eficacia, sua eficiéncia e sua efetividade, visando, sobretudo a
elaboragao de relatério dos resultados obtidos com o processo avaliativo, que venha
expor informagdes qualitativas e quantitativas, a fim de que estas contribuam para a
adocdo de medidas corretivas no decorrer da vigéncia deste plano. Além destas
relevantes instituicbes cabe destacar que este plano €& objeto também de
monitoramento e avaliacao dos Ministérios Publico Estadual e Federal, dadas gs

suas fungdes elencadas no Art. 129 da Constituicdo Federal de 1988.
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