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ATOS DO PODER EXECUTIVO 

 
 
LEI Nº 268/2017 Pacaraima- RR, 22 de Setembro de 2017. 
 
 

“Dispõe sobre a concessão de 
diárias de viagens aos servidores 
públicos do Município de Pacaraima 
e dá outras providências.” 

 

 

O Prefeito Municipal de Pacaraima JULIANO TORQUATO DOS 
SANTOS no uso de suas atribuições conferidas através do Artigo 69º da Lei 

Orgânica Municipal faz saber que a Câmara Municipal de PACARAIMA 
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 

 

 
Art. 1º. O Prefeito, Vice-Prefeito, Chefes de Gabinetes, Secretários 

Municipais e Servidores do Poder Executivo Municipal que se deslocarem da 
sede do Município, a serviço ou para participar de cursos, seminários, 
congressos ou eventos de capacitação profissional, fazem jus à percepção de 
diária de viagem para fazer face às despesas com alimentação e hospedagem. 

§1º A concessão de diária fica condicionada à existência de cotas 
orçamentária e financeira disponíveis. 

§2º A diária de viagem será devida, também, a servidores cedidos ao 
Poder Executivo Municipal por qualquer órgão da Administração Pública 
Estadual ou Federal, observados os requisitos desta Lei. 

Art. 2º. A diária é devida sempre que for necessário o pernoite do 
Servidor Público Municipal ou Agente Político em outro Município, a cada 
período de vinte e quatro horas de afastamento, tomando-se como termo inicial 
e final da contagem dos dias respectivamente a hora da partida e da chegada 
na sede do Município de Pacaraima. 

PARÁGRAFO ÚNICO - Quando não for necessário o pernoite do 
servidor ou agente político, e o afastamento for superior a 06 (seis) e inferior a 
24 (vinte e quatro) horas, o mesmo fará jus a 50% (cinquenta por cento) do 
valor da diária correspondente à localidade para qual o servidor ou agente 
político afastou-se. 
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Art. 3º. O pagamento de diárias instituído por esta Lei terá caráter de 
verba indenizatória, não integrando o respectivo 
vencimento/remuneração/subsídio para quaisquer efeitos. 

Art. 4º. As Secretarias Municipais e demais órgãos da Administração 
Direta devem realizar a programação mensal das diárias a serem concedidas, 
encaminhando-as à Secretaria Municipal de Planejamento e Administração. 

PARÁGRAFO ÚNICO - Excetuam-se do “caput” deste artigo os casos 
de emergência, assim considerados aqueles em que não haja tempo de 
providenciar a solicitação de diária nos moldes do §1º do art. 8º, quando o 
processo de concessão ocorrerá normalmente, desde que autorizado pelo 
ordenador da despesa, de acordo com o §2º do art. 6º. 

Art. 5º. Os valores das diárias serão os constantes na Tabela do Anexo I 
desta Lei. 

§1º Caso as despesas com alimentação e hospedagem efetuadas pelo 
servidor público ou agente político exceda o valor da diária de viagem, a 
diferença correrá às suas expensas, não havendo ressarcimento. 

§2º É vedado o pagamento de diária cumulativamente com outra 
retribuição de caráter indenizatório de despesas com alimentação e estadia. 

Art. 6º. As diárias, até o limite de 10 (dez), serão pagas 
antecipadamente. 

§1º Caso a viagem ultrapasse a quantidade de diárias solicitadas e 
pagas antecipadamente, ocorrerá o ressarcimento das diárias correspondentes 
ao período prorrogado, mediante justificativa fundamentada do agente público 
solicitante e autorização do Prefeito, Secretário Municipal ou Assessor, caso 
em que poderão ser pagas parceladamente. 

§2º Em casos de emergência, as diárias poderão ser processadas no 
decorrer ou após o deslocamento, mediante justificativa da Autoridade 
Concedente. 

§3º O servidor ou agente político que receber diária de viagem e, por 
qualquer motivo, não se afastar da sede, ou na hipótese de retornar em 
período inferior ao previsto, fica obrigado a restituir os valores recebidos em 
excesso, no prazo de até 03 (três) dias úteis, sob pena de ressarcimento ao 
erário mediante desconto integral em folha de pagamento, sem prejuízo de 
outras sanções legais. 

§4º Nos casos previstos no §3º deste artigo, o servidor ou agente político 
deverá depositar na Conta do Município ou na Conta de Origem dos Recursos, 
o valor das diárias recebidas em excesso, de conformidade com as normas 
legais expedidas pela Secretaria Municipal de Finanças. 

Art. 7º. O servidor que, por convocação expressa, afastar-se de sua 
sede acompanhado do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretário Municipal ou 
Assessor, fará jus ao mesmo tratamento dispensado a essas autoridades, no 
que refere às despesas de viagens. 
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Art. 8º – São competentes para autorizar a concessão da diária e o uso 
do meio de transporte a ser utilizado na viagem, o Prefeito Municipal. 

§1º As solicitações devem ocorrer com antecedência mínima de 07 
(sete) dias uteis para a concessão de diárias e 12 (doze) dias uteis para a 
concessão de passagens, visando atende ao princípio da economicidade. O 
não comprimento desta determinação poderá ensejar o cancelamento da 
solicitação. 

§2º A forma de transporte a ser utilizada será autorizada levando-se em 
conta a urgência e o custo da viagem. 

§3º Quando se tratar de transporte aéreo, o servidor ou agente político 
deverá fazer uso, preferencialmente, da classe econômica. 

Art. 9º - A Secretaria solicitante formalizará processo de concessão 
individual de diárias e/ou passagens, contendo: 

§1º - Memorando de abertura do processo com qualificação do 
beneficiário: (nome, RG, CPF, matricula, vinculo e cargo/função); Destino 
(local de deslocamento); Ação a ser desenvolvida (participação em 
eventos, capacitações ou reuniões); Data de saída de retorno;  

§2º - Quantidade de diárias; Trecho de viagem (para concessão de 
passagens); 
Documento que originou a demanda: oficio, memorando, e-mail, convites, 
folder, cronograma do evento e/ou ficha de inscrição. 

§3º - Cópias dos documentos pessoais: RG, CPF, comprovante de 
residência atualizado, dados bancários para deposito em nome do 
favorecido; 

§4º - Memorando encaminhando para o Departamento de Controle 
Interno.  

Art. 10º. Em todos os casos de deslocamento que ensejar o pagamento 
de diárias de viagem é obrigatória a apresentação do relatório circunstanciado 
do evento, curso, viagem ou similar, no prazo de até 03 (três) dias úteis 
subsequentes ao retorno à sede, dirigido à autoridade concedente, devendo 
para isso utilizar o formulário constante do Anexo II, com apresentação de 
alguns comprovantes específicos relativos às atividades exercidas na viagem, 
dentre outros: 

I – bilhete da passagem aérea ou terrestre, e/ou recibo de táxi; 
II – documento fiscal do estabelecimento onde ocorreu a pousada e/ou 

alimentação; 
III – cópia de certificados, ofícios, e outros; 
§1º É obrigatória a restituição dos valores relativos às diárias recebidas 

em excesso, nos moldes do §4º do art. 6º, sob pena de responsabilidade. 
§2º O servidor que não apresentar o Relatório de Viagem na forma e no 

prazo estabelecidos no caput deste artigo, ficará impedido de receber novas 
diárias enquanto perdurar a irregularidade e, 10 (dez) dias após o retorno, será 
notificado para restituí-las, mediante desconto Integral Imediato em Folha, sem 
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prejuízo de outras sanções legais, sendo consideradas como não utilizadas, 
cabendo ao Órgão Municipal de Controle Interno fiscalizar e controlar a 
observância do exposto neste parágrafo. 

Art. 11. A responsabilidade pelo controle das viagens e da prestação de 
contas é, respectivamente, do agente público solicitante, do responsável pelo 
controle interno ou órgão equivalente e do ordenador da despesa. 

PARÁGRAFO ÚNICO - O Controle previsto no caput deste artigo tem 
como objetivo: 

I – apurar a exatidão do cálculo da diária; 
II – verificar o cumprimento do prazo para apresentação de “Relatório de 

Viagens”, com emissão automática de Aviso de Cobrança dos que estiverem 
em atraso; 

III – elaborar estatística de diárias de viagens. 
Art. 12. A diária não será devida nos seguintes casos: 
I – quando o deslocamento se der dentro do território do Município. 
II - quando o afastamento for inferior a 06 (seis) horas; 
III - quando dispuser de alimentação e hospedagem incluída em evento 

para o qual esteja inscrito; 
IV - seja exclusivo interesse do agente político ou do servidor; 
V - quando o deslocamento se der sem necessidade de pernoite, 

ressalvado o parágrafo único do art. 2º. 
VI – aos sábados, domingos e feriados, salvo quando comprovada a 

conveniência ou necessidade da permanência do servidor, fora da sede, nos 
referidos dias, e autorizada pela Autoridade Competente; 

VII – ao servidor que estiver em falta com a apresentação de “Relatório 
de Viagem” e documentos comprobatórios de diária de viagem; 

Art. 13. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a baixar normas 
complementares a esta Lei, nos limites de suas competências. 

Art. 14. Constitui infração disciplinar grave, punível na forma da Lei, 
conceder e/ou receber diária indevidamente. 

Art. 15. As despesas decorrentes da aplicação desta Lei, correrão por 
conta de dotações orçamentárias já constante do orçamento municipal vigente. 

Art. 16. É vedado aos órgãos ou entidades celebrar convênios, entre si 
ou com terceiros, para custeio de despesas de diárias de seu pessoal, em 
desacordo com os valores e normas desta Lei. 

Art. 17. As situações excepcionais não previstas nesta Lei, serão 
resolvidas pelo Prefeito de acordo com a sua competência. 

Art. 18. Esta Lei revoga integralmente a Lei Municipal nº 164 de 11 de 
janeiro de 2010, entrando em vigor na data de sua publicação. 

 
JULIANO TORQUATO DOS SANTOS 

Prefeito de Pacaraima 
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ANEXO I - TABELA DE VALORES DE DIARIAS DE VIAGENS PARA 
O TERRITORIO NACIONAL E INTERNACIONAL 

(a que se refere o artigo 5º do Projeto de Lei nº05 de 09 de maio de 2017) 
 
 

TABELA DE VALORES – DIARIAS DE VIAGENS PARA O TERRITORIO NACIONAL E INTERNACIONAL 

 
 

 

DESTINO FAIXA I 
(R$) 

FAIXA II 
(R$) 

Deslocamento dentro do Estado de Roraima 140,00 115,00 
Deslocamento para outros Estados da Federação 250,00 210,00 
Deslocamento para fora do Território Nacional 
(exterior) 295,00 255,00 

Enquadramento: 
Faixa I: Prefeito, Vice-Prefeito, Chefes de Gabinete e Secretários Municipais. 
Faixa II: Demais Servidores Públicos (concursado, contratado, comissionado). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ESTADO DE RORAIMA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA 

“Juntos Reconstruindo Pacaraima” 
GABINETE DO PREFEITO   

Rua Monte Roraima, s/nº - Centro * CEP: 69.345-000 * CNPJ: 01.612.675/0001-54 
 www.pacaraima.rr.gov.br 

Pacaraima – Roraima – Brasil 

 
 

ANEXO II - RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO DE VIAGEM. 

(a que se refere o artigo 10º do Projeto de Lei nº. 05 de 09 de Maio de 2017) 
  

Secretaria: 
 
 
Órgão Ou Setor: 
 
 

Município: 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR 
Nome: 
 
 

Matrícula: 

Cargo/ Função: 
 
 

Endereço Residencial: 

IDENTIFICAÇÃO DO AFASTAMENTO 
Autorização Do Afastamento: 
 
 
Local Visitado: 
Data Da Saída:     Horário: 
___/___/___        ___:___ 

Data Da Chegada:  Horário: 
___/___/___          ___:___ 

Dias de Afastamento: 

Nº De Diárias: 
 

Valor Unitário: Valor Total: 

Processo de Diárias Nº.: 
 

Nota de Empenho Nº.: 

DESCRIÇÃO DA VIAGEM 
Data: Atividades Detalhadas 

 
 
 
 

Data: 

Assinatura Do Servidor:  
 
VISTO DO CHEFE IMEDIATO: 
 

Obs.: o presente relatório deve ser entregue na Secretaria Municipal de Planejamento e Administração 
devidamente preenchida e assinada em até 03 (três) dias após o retorno do servidor, a fim de compor o 
processo de prestação de contas, sobre pena de ficar impedido de solicitar diárias até que a situação seja 
regularizada. 
 

1 
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PUBLICADA NO DOEM Nº 0106, DE 22 DE SETEMBRO DE 2017. 


