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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 230/2015 Pacaraima-RR, 24 de Junho de 2015.

Aprova o Plano Municipal de Educagdo do Municipio
de Pacaraima — PME e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pacaraima, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Cémara Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei:

Art. 1°. E aprovado o Plano Municipal de Educagdo - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a
contar da publicacgo desta Lel, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no art.
214 da Constituicdo Federal enaLei n® 13.005, de 25 Junho de 2014.

Art. 2°. Sdo diretrizes do PME:
| - erradicacdo do analfabetismo;
Il - universalizagdo do atendimento escolar;

1l - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promog¢do da cidadania e na
erradicacao de todas as formas de discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educagéo;

V - formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se
fundamenta a sociedade;

VI - promogéo do principio da gestdo democratica da educacéo publica;
VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Municipio;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacdo como proporcéo do
Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padréo de
qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacéo;

X - promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.

Art. 3°. As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste PME,
desde que n&o hagja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei dever&o ter como referéncia a Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demogréfico/IBGE, o0 censo naciona da educagdo basica e
superior/INEP/MEC mais atualizados, disponiveis na data da publicacdo desta Lei.

Paragrafo Unico. O poder publico buscara ampliar 0 escopo das pesguisas com fins estatisticos de
forma a incluir informacéo detalhada sobre o perfil das populacdes de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia.

Art. 5°. A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas seréo objeto de monitoramento continuo
e de avaliacOes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art214.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art214.
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.005-2014?OpenDocument
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| — Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto — SEMECD, através de uma comissdo
instituida para esse fim;

I1- Comissdo de Educagdo da Camara Municipa;

[11 - Conselho Municipa de Educacédo - CME;

VI - Férum Municipal de Educagéo, quando da sua implantaco;
§ 1°. Compete, ainda, as instancias referidas no capuit:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagfes nos respectivos sitios institucionais da
internet e outros meios de comunicagao;

Il - andlisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das estratégias e o
cumprimento das metas;

[l - analisar e propor arevisdo do percentual de investimento publico em educacéo.

8§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo do Plano publicard relatérios detalhados sobre o cumprimento das
metas e estratégias estabelecidas no Anexo desta Lel, tendo como base a estatistica municipal e
estudos e pesquisas educacionais, publicados pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas - INEP,
com informagdes organizadas por ente federado e consolidadas em ambito municipal, tendo como
referéncia os estudos e as pesguisas de que trata o art. 40, sem prejuizo de outras fontes e
informagdes relevantes.

8 3°. A meta progressiva do investimento publico em educacdo sera avaliada a cada dois anos a partir
da vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras
do cumprimento das demais metas.

8§ 4° O investimento publico em educacéo a que se referem o0 inciso VI do art. 214 da Constituicéo
Federa e ameta 20 do Anexo desta Le engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da
Constituicdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, bem como os
recursos aplicados nos programas de conformidade com os ditames da Lei Federal n°13.005/2014.

§ 5° Sera destinada a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicéo Federal, além de outros recursos previstosem lei, a
parcela da participacdo no resultado ou da compensacdo financeira pela exploracéo de petrdleo e de
gas natural, naformade lei especifica, com afinalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista
no inciso V1 do art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 6°. O Municipio promoverd a realizagdo de pelo menos 1 (uma) Conferéncia Municipal de
Educacéo a cada 2 (dois) anos até o final da vigéncia do PME, articulada e coordenada pela
Secretaria Municipal de Educacéo e pelo Forum Municipa de Educacéo quando instituido, no &mbito
do Municipio de Pacaraima.

§ 1°. O Forum Municipal de Educacdo, aém da atribuicéo referida no caput:
| - acompanhara a execucdo do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promovera a articulacdo das Conferéncias Municipais de Educacdo com as Conferéncias
Estaduai s subsequentes.


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art214vi
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art214vi
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm#meta20
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art212
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art212
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#adctart60.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art212
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art214vi
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§ 2°. As conferéncias municipais de educagéo realizar-se-80 com intervalo de 2 (dois) anos entre elas,
com o objetivo de avaliar a execucdo deste PME e subsidiar a elaboracdo do Plano Municipa de
Educacao para o decénio subsequente.

Art. 7°. O Municipio atuard em regime de colaboragdo com a Uni&o e o Estado, visando ao acance
das metas e aimplementacéo das estratégias objeto deste PME.

§ 1°. Cabera ao gestor municipa a adogdo das medidas governamentais necessérias ao acance das
metas previstas neste PME.

8 2°. As edtratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adocdo de medidas adicionais em
ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacdo entre os entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos nacionais, estaduais e locais de coordenagéo e
colaborag&o reciproca.

§ 3°. O sistema de ensino do Municipio criara mecanismos para 0 acompanhamento loca da
consecucao das metas deste PME e dos planos previstos no art. 8o.

8§ 4°, Havera regime de colaboracdo especifico para a implementacdo de modalidades de educagéo
escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a utilizacdo de estratégias que
levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade
envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5°. Sera criada uma instancia permanente de negociagcdo e cooperacdo entre a Unido, Estado e o
Municipio.

§ 6°. O fortalecimento do regime de colaborag&o entre o Municipio e o Estado incluird a instituicdo
de instancias permanentes de negociacdo, cooperacdo e pactuacdo entre ambos.

8§ 7°. O fortalecimento do regime de colaboracdo entre o Municipio e o Estado dar-se-g, inclusive,
mediante a adogdo de arranjos de desenvol vimento da educagéo.

Art. 8°. O Municipio devera adequar o plano ja aprovado em lei, em consonancia com as diretrizes,
metas e estratégias previstas no PEE e PNE, de acordo com parecer emitido pela Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdo do PME solicitando adequagéo no prazo de 1 (um) ano contado da
publicacéo do mesmo.

Paragrafo Unico: Os processos de adequacio do Plano Municipal de Educago, de que trata o caput
deste artigo, seréo realizados com participacdo de representantes da comunidade educacional e da
sociedade civil.

Art. 9°. O plano plurianual, as diretrizes orgcamentérias e 0s or¢camentos anuais do Municipio serdo
formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotagdes orcamentérias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias deste PME, afim de viabilizar sua plena execucéo.

Art. 10° O Sistema de Acompanhamento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo, coordenado
pela Secretaria Municipal de Educacéo, congtituira fonte de informacéo para a avaliagdo da qualidade
da educacdo béasica do municipio e para a orientacéo das politicas publicas desse nivel de ensino.

§ 1° O sistema de avaliacdo a que se refere o caput produzird, no maximo a cada 2 (dois) anos, os
dados para acompanhamento e avaicdo, através do INEP/MEC, IBGE E DATASUS:

| - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos (as) estudantes apurado em
exames de avaliagéo, com participacdo de pelo menos 80% (oitenta por cento) dos (as) alunos (as) de
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cada ano escolar periodicamente avaliado em cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo
censo escolar da educacdo bésica;

Il - indicadores de avaliacdo ingtitucional, relativos a caracteristicas como o perfil do alunado e do
corpo dos (as) profissionais da educacéo, as relagdes entre dimensdo do corpo docente, do corpo
técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, 0s recursos pedagogicos disponiveis e 0s
processos da gestéo, entre outras rel evantes.

§ 2°. A elaboracdo e a divulgagdo de indices para avaliacio da qualidade, como o Indice de
Desenvolvimento da Educacéo Bésica - IDEB, que agreguem os indicadores mencionados no inciso |
do 8 1°. n&o elidem a obrigatoriedade de divulgagdo, em separado, de cada um deles.

§ 3°. Os indicadores mencionados no 8 10 serdo estimados por etapa, estabel ecimento de ensino, rede
escolar e em nivel agregado nacional, sendo amplamente divulgados, ressalvada a publicacdo de
resultados individuais e indicadores por turma, que fica admitida exclusivamente para a comunidade
do respectivo estabel ecimento e para o 6rgao gestor da respectiva rede.

8§ 4°, Cabe a0 INEP/MEC a€laboracéo e o célculo do IDEB e dos indicadores referidos no § 10.

8§ 5°. A avaliacdo de desempenho dos (as) estudantes em exames, referida no inciso | do § 1o, devera
ser diretamente realizada pelo municipio em colaboracdo com Estado, Uni&o e ONGS, no respectivo
sistema de ensino do Municipio;

Art. 11°Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo
encaminhard a Camara Municipal, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei
referente a0 Plano Municipal de Educacdo a vigorar no periodo subsequente, que incluira
diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para 0 proximo decénio.

Art. 12° O poder publico deverd ingtituir, em lei especifica, a partir do primeiro ano da publicagdo
desta Lei, o Sistema Municipal de Educacdo, responsavel pela articulacdo entre os sistemas de
ensino, em regime de colaboracdo, para efetivacdo das diretrizes, metas e estratégias do Plano
Municipal de Educagéo.

Art. 13°. Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagéo.

Gabinetedo Prefeito de Pacaraima-RR, em 24 dejunho de 2015.

ALTEMIR DA SILVA CAMPOS
Prefeito Municipal de Pacarama
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Apresentacao:

O Plano Municipal de Educacdo — PME, ndo é um plano da rede
municipal de ensino, mas um plano de educacao do municipio. Este plano esta
integrado ao Plano Estadual de Educacgédo e ao Plano Nacional de Educacéo —
PNE, porém mais integrado, ainda, a realidade, a vocacao, as politicas do
municipio e sua proposta de desenvolvimento que determinam as metas e
estratégias de suas ac¢des na educacao escolar.

O Plano Municipal de Educacdo configura-se em um documento que
transcende o periodo governamental. E um plano de cidadania educacional com
concepcdo das entidades participantes. E um plano — em sua esséncia — de
discussédo, que foi construido para permanente flexibilidade com respeito as
necessidades prementes do sistema educacional.

O Plano Municipal de Educacao deve ser elaborado, submetido a Camara
Municipal, de onde, aprovado, ird a sancdo do prefeito. Ele deve ser um plano
decenal, mas suas metas devem estar ajustadas ao PNE. Estes esclarecimentos
sao importantes para tornar claro que o PME é um documento de estratégias de
politicas de educacdo que incluem, intrinsecamente, a intencdo de avaliacdo
constante a luz dos ditames da Constituicdo Federal, da Lei Orgéanica do
Municipio, da LDB e das metas do PNE, do PEE e do préprio PME.



FEE-ErT

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE PACARAIMA
“‘r ; Zz l M\P ] n
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto

Mensagem da Secretaria de Educacéo

As manifestacfes de contribuicdo do homem para a construcdo de uma
sociedade mais humana e mais justa, somente ocorrerdo no momento em que
ele se conscientizar dos problemas sociais, conhecer os principios sociais, fazer
a reflexdo e criar situacbes para que o0 bem-estar coletivo se desenvolva
plenamente. A sociedade do futuro, que todos sonhamos, € aquela na qual as
necessidades basicas do ser humano sejam atendidas, pois as pessoas vivem
em grupos e dependem umas das outras. E necesséario que se resgate a
dignidade humana e o novo cidaddo que exercitara a plena cidadania. E
necessaria uma nova concepcdo de educacdo, que serd resultante dos
guestionamentos e da consciéncia geral para operacionalizar o comportamento
do homem em relacdo ao mundo, como agente de construcao e transformacao
do meio em que vive.

O Plano Municipal de Educacdo de Pacaraima pretende despertar a
consciéncia critico-reflexiva, tornar a escola mais interessante, motivadora e
orientadora e a0 mesmo tempo moderna quanto a sua estrutura com métodos e
técnicas pedagogicas dinamicas, disciplinadas e organizadas, propiciando uma
convivéncia harménica e benéfica aos interesses individuais e coletivos.

As propostas expressas nesse Plano sdo pautadas numa politica
educacional, julgadas como imprescindiveis para a universalizacdo das praticas
educacionais, tornando a escola igualitaria, acolhedora e a servico da

coletividade.

Edna Silva Souza

Secretaria Municipal de Educacéo de Pacaraima
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Mensagem do Prefeito

Tracar um plano consiste em estabelecer objetivos e enumerar as acdes
necessarias para alcanca-los. E construir um Plano Municipal de Educacéo é
basicamente isso: definir metas a serem atingidas num prazo de dez anos e
descrever as estratégias que serdo utilizadas para chegar até la. O PME é muito
mais do que uma declaracdo de intengdes. Sua importancia néo reside apenas
em garantir um direito fundamental pelo qual os municipios tem grande
responsabilidade.

O desafio é estabelecer um Plano Municipal de Educacgédo flexivel e
aberto as inovagbes, que possibilite a unidade na diversidade das concepcoes e
praticas educacionais. A educagdo é um fendémeno politico jA& que traduz
interesses e objetivos dos diferentes grupos sociais e econémicos, 0s quais sao
partes integrantes dessas relacdes. Partindo dessa premissa, a educacao pode
ser utilizada para reproduzir interesses de grupos que detenham o poder
econdmico, politico, por outro lado é capaz de promover relagdes sociais mais
igualitarias. A escola que queremos é a escola universal, gratuita e acolhedora,
recebendo a todos e assegurando a cada um o desenvolvimento de suas

capacidades.

Altemir da Silva Campos

Prefeito de Pacaraima
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INTRODUCAO

O Plano Municipal de Educacao de Pacaraima — PME/Pacaraima, para o
decénio 2015-2025 esta em consonancia com a Lei n° 13.005, de 25 de junho de
2014 que aprovou o Plano Nacional de Educacdo — PNE. O PME é resultado de
amplo debate realizado pelas Secretarias Estadual e Municipais de Educacéo,
Entidades da Sociedade Civil Organizada, tendo como principio embasar o
compromisso da educacédo para todos proclamado na Constituicao Federal - CF
de 1988, na Constituicdo do Estado de Roraima de 1991 e na Lei de Diretrizes e
Bases da Educac&o Nacional — LDB N°. 9.394/96.

O Plano Municipal referenda-se também nas andlises, discussbes e
reflexdes oriundas da sociedade pacaraimense ao longo das conferéncias
municipais realizadas a partir do ano de 2007, em preparagdo para a
Conferéncia Nacional de Educacédo Basica — CONEB com o tema “Construgao
do Sistema Nacional Articulado de Educacgao”; nas conferéncias municipais e
estadual ocorridas no ano de 2009, fase preparatéria da | Conferéncia Nacional
de Educacéo — CONAE com o tema “Construindo o Sistema Nacional Articulado
de Educacéo: o Plano Nacional de Educacéo, Diretrizes e Estratégias de Acéo
para garantir uma politica nacional de educacéo, na perspectiva de incluséo,
igualdade e diversidade”, bem como nos resultados das 15 (quinze) conferéncias
municipais e da Il Conferéncia Estadual, fases preparatérias a CONAE 2014
com o tema ‘O PNE na Articulacdo do Sistema Nacional de Educacéo:
participagédo popular, cooperagao federativa e regime de colaboragao”.

O processo de elaboragédo do PME envolveu discussdes e debates entre
instituicBes publicas municipais e sociedade civil organizada, com mobilizagdo
dos segmentos da educacdo, entidades de classe e movimentos sociais,
pautando-se na consolidacdo e garantia das condi¢cdes de acesso, permanéncia
e sucesso de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos em cada etapa da
escolarizagdo, num contexto educativo comprometido com as multiplas

necessidades sociais e culturais da populacao roraimense.
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As metas do PME estdo alinhadas aos Planos Nacional e Estadual de
Educacao refletindo sobre a Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio, indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB e Educacdo em
Tempo Integral na Educacdo Basica, Ensino Superior, Educacdo de Jovens e
Adultos, Educacao Especial, Educacédo Profissional Integrada ao Ensino Médio,
Educacdo Indigena, Educacdo a Distancia e Tecnologias Educacionais,
Formacgédo dos Professores e Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo,
Gestdo Democrética e Financiamento da Educacdo, Acompanhamento e
Avaliacdo numa perspectiva de lograr um novo perfil a ser alcangcado na
educacao roraimense nos proximos 10 (dez) anos.

O referido plano traz projecdes, quanto a aplicagdo dos investimentos
publicos, perspectivas democréticas e inclusivas, garantia dos direitos que visem
a superacdo das desigualdades, das injusticas socioecondmica e cultural,
raciais, de género, orientacéo sexual, condicéo de deficiéncia dentre outros.

O PME se coloca como um norte para a elevacdo global do nivel da
escolaridade da populagcdo pacaraimense, compreendendo a melhoria da
qualidade de ensino em todas as etapas, niveis e modalidades, a
democratizacdo do ensino e da gestdo escolar, obedecendo aos principios da
participacdo dos profissionais da educacdo na elaboragdo dos projetos
pedagdgicos da escola, e a participacdo das comunidades escolares, conselhos
escolares ou equivalentes, rompendo, sobretudo, com a cultura da

unilateralidade através do fortalecimento das politicas setoriais e intersetoriais.

Esse documento apresenta diagnosticos e diretrizes a serem seguidas,
bem como, estratégias para enfrentar os desafios e as transformacdes
necessarias a fim de tornar a educacao pacaraimense um processo democratico
e com niveis de padréo de qualidade mais elevado, considerando a realidade do

municipio.
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Nessa perspectiva, as intengdes propostas nas diretrizes nacionais e nas

estratégias para o decénio 2015-2025, formam um compromisso coletivo e
articulado entre os atores dos sistemas macro e micro do ensino, para
desencadear as mudancas necessarias no processo educativo do Municipio,
obedecendo as Diretrizes que estdo editadas no Art. 22 no PNE, assim
descritas:

| - erradicacdo do analfabetismo;
Il - universalizacdo do atendimento escolar;

lIl - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao
da cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacgao;

IV - melhoria da qualidade da educacéao;

V - formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocéo do principio da gestdo democratica da educacao publica;
VII - promogado humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em
educacdo como proporcdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure
atendimento as necessidades de expansédo, com padrdo de qualidade e
equidade;

IX - valorizacéo dos (as) profissionais da educacéao;

X - promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

A execucao do PME/PCA e o cumprimento de suas metas seréo objeto de
monitoramento e acompanhamento continuo e de avaliagbes periddicas,
realizados pelas seguintes instancias:

1. Secretaria Municipal de Educacdo através de uma Comissao
instituida pelo Secretario Municipal de Educacéo;

Conselho Municipal de Educacéo;

Comisséo de Educacao da Camara Municipal de Vereadores;

Forum Municipal de Educacéo, quando instituido;

5. Ministério Publico Estadual.

Wb

As metas e estratégias que tém como atores principais o Estado e a Unido foram
aqui alocadas na integra conforme o Plano Estadual de Educacédo ficando o

11
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Municipio a disposicdo para colaborar na execucdo e acompanhamento das

estratégias por eles levantadas.

2.ASPECTOS HISTORICOS

2.1Caracterizacdao fisica do municipio de Pacaraima — RR

= Area territorial: 8.028.483 km?

» Populagdo em 2013: 11.423 habitantes

» Populagéo estimada 2014 -11.667 (IBGE)

» Principais comunidades indigenas: Surumu, Contédo, Boca da Mata,
Maruwai.

» Principais rios: Cotingo, Parimé e Surumu.

» Principais estradas: BR 174, BR 433 e vicinais das comunidades
indigenas Sama, Bananal, Maruwai, e Santa Rosa.

» Alunos matriculados em 2014: area urbana 1.464 e area indigena

332 alunos

2.2 Historia

A historia do municipio de Pacaraima estd ligada a demarcacdo da
fronteira com a Venezuela pelo Exército Brasileiro, originando-se em torno do
marco conhecido como BV-8, portal de entrada para o Brasil a partir daquele
pais. Com isso, foi implantado o Pelotdo Especial de Fronteira.

A chegada de brasileiros de varias regifes, principalmente do Nordeste,
com o sonho do enriquecimento facil, deu inicio a colonizagdo da regido rica em
minérios. Com o advento do garimpo, tornou-se necessaria a demarcacéo e o
resguardo dessa fronteira.

Antes conhecida como Vila Pacaraima, ou simplesmente BV-8, a vila era
parte do entédo Territorio Federal de Roraima. Foi emancipada em 17 de outubro

de 1995, sendo desmembrada da capital Boa Vista.
12
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Com seus 920m de altitude, Pacaraima € considerado o municipio mais alto do

estado de Roraima e de toda a regiao norte do Brasil.

O acesso a cidade de Pacaraima se da pela rodovia BR 174 e fica a uma

distancia de 220 km da capital. A sede do municipio, na fronteira entre Brasil e

Venezuela esta cravada numa regido de vales cercados por montanhas e serras.

A regido de temperatura serrana € uma das mais amenas de Roraima.

2.3 Brasao de Pacaraima

—147-10-1995

Legenda:

1 — Data da emancipacao de
Pacaraima,;

2 — Nome do municipio (de origem
indigena);

3 — Serra de Pacaraima (juncao da
Serra dos Milagres e no fundo a Serra
de Pacaraima);

4 — O maravilhoso clima de
Pacaraima,

5 — A esperanca de um futuro melhor;
6 — Riquezas minerais;

7 — Marco BV-8, divisa Brasil e
Venezuela;

8 — Cocar representando as areas
indigenas;

9 — Sempre em busca da paz;

10 — O céu de Pacaraima;

11 - Ainstabilidade econémica do
municipio (por ser uma cidade de
fronteira);

12 — Faixa que representa a
potencialidade;

13 — 12 riqueza: 0 NOSSO territorio, com
a demarcacao ficamos limitados;

14 — 228 riqueza: a natureza, flora e
fauna;

15 — 32 riqueza: o povo, por nunca
desistir deste lugar.

13
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Criacdo: ANTONIO THIAGO PEREIRA DE OLIVEIRA

2.4 Bandeira de Pacaraima.

1 83m- - Criacdo: WALTER SANTOS CARNEIRO
— WALSAN

Exposi¢éo simbdlica da peca
grafica:

1 — Representa o céu de Pacaraima
2 — Representa o marco BV-8 e os
mineérios;

3 — Representa 0 municipio;

4 — Representa as matas e

montanhas;
5 — Representa o sol de Pacaraima;
4 5 6 6 — Representa a Linha do Equador.

2.5 Hino de Pacaraima

Autor: Zeca Preto

Pacaraima € mais pertinho do céu

Com as estrelas norteando 0 nosso brio
E bom viver nesta terra

Bela azul-anil.

Do marco azul que cobre a serra é o luar
E as riguezas semeando 0 nosso chéo
Es berco de Macunaima

Flora varonil.

Extremo norte exuberante do Brasil
Felicidade mora aqui nesta Serra
Somos da fronteira do amor

O cesto cheio de carinho é Pacaraima.
Somos de Roraima

Bom povo brasileiro

Que néao foge da luta

E tem seu valor

14
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3.ASPECTOS GEOGRAFICOS

3.1Localizagcdo do Municipio de Pacaraima-RR

Foto. LEWISKI
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Distante de Boa Vista (capital) a 220 km, com acesso através da BR-

174. Possui uma éarea territorial: 8.028.483 km2, com temperatura média: 21° C
e altitude de 920 m.

O municipio de Pacaraima se destaca pelas suas serras, rios,
cachoeiras, corredeiras, florestas e savanas. E uma regido com grande
potencial para o ecoturismo.

A cobertura vegetal é formada por savana estépica (parque e arborea
densa). No entanto, Pacaraima apresenta dois tipos de ecossistemas: cerrado
(lavrado) e o microclima de altitude.

Quanto a hidrografia, Pacaraima apresenta alguns rios importantes, tais

como:

Rio Parimé (foto abaixo)

Rio Surumu

16
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Quanto aos aspectos geomorfolégicos, 0 municipio encontra-se em area de
topografia plana (50%), com elevacfes isoladas (10%) e areas com relevo
ondulado (40%).

3.2 Coordenadas geograficas

Latitude: 04° 25’ 52" N Longitude: 61° 08’ 46" W

4.Divisdo Administrativa
4.1 Orgdos municipais
O Poder Executivo do Municipio esta assim estruturado:
Gabinete do Prefeito
Secretaria Municipal de Administracao
Secretaria Municipal de Finangas
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto
Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Secretaria Municipal do Trabalho e Promogao Social
Departamento de Cadastro Imobiliario, Tributos, Fiscalizacao e Frota.
Departamento de Compras

Comisséo Permanente de Licitacao

O Poder Legislativo € exercido pela Camara Municipal, constituido por nove

vereadores.

5.Cultura Indigena
O municipio de Pacaraima além de mesclar culturas brasileiras e

venezuelanas, também é rico em cultura indigena. Nosso municipio é bergo
de algumas etnias tais como:

17
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Etnia macuxi — Considerado o maior grupo indigena de Roraima, com
uma populacdo de 23 mil habitantes. E um povo originario da bacia do
Orinoco que migrou para a regido do rio Branco por causa de guerras
intertribais, e depois pelo enfrentamento com os espanhdis. Os indios dessa
etnia apresentam uma significativa interacdo com a vida urbana em todo o
Estado.

Etnia wapixana — Os Wapixanas sao do grupo linguistico Aruak. No
passado, com a chegada dos Karibs, e em especial dos Macuxis, tiveram que
defender seu territorio, mas foram derrotados, empurrados para outras areas
da regido. Ja foi considerado o mais numeroso entre 0os grupos indigenas da
area do rio Branco. Hoje, a cultura Wapixana € uma mistura de tracos da
cultura Macuxi com a dos nao indios. Em Roraima ocupam atualmente trés
regibes: Surumu (Pacaraima), Taiano (Amajari) e Serra da Lua no municipio

de Bonfim.

Etnia taurepang — E um grupo de lingua Karib. No Brasil sio
denominados Taurepang, e na Venezuela, Pemon. Hoje se localizam no Alto
Surumu e nos limites da Venezuela, onde fundaram trés malocas: Boca da
Mata, Sorocaima e Bananal. Sua populacdo, no lado brasileiro, chega a
aproximadamente 300 individuos. Nessas malocas, os Taurepang convivem

com os Macuxi e Wapixana. Na maloca da Boca da Mata, por exemplo, a
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presenca dessas duas etnias quebrou o sistema de poder dos Taurepang e

0os tuxauas se alternam entre essas trés etnias. Fonte:
http://www.pacaraima.rr.gov.br.
5.1Terras indigenas
Terra Grupo o Area ) Populacéo
Municipio Situacao | Ato Legal
Indigena | Indigena (ha) Indigena
Macuxi
Raposa | Wapixana | Pacaraima
Serra do Ingarico Normandia | 1.743.464 | Demarcada | PD 534- 20.488
Sol Patamona | Uiramuté 15.04.05
Taurepang
Macuxi
Sao Wapixana | Pacaraima | 654.110 Registrada | DH 312- 1.835
Marcos | Taurepang | Boa Vista 29.10.91
Porcentagem em relagdo ao total
de terras do municipio 97,94%

Fonte: Fundag&o Nacional do indio, FUNAI-RR; Elaboragéo: SEPLAN/CGEES.

6.Turismo

6.1Pontos turisticos

Monte Roraima — triplice fronteira
Pintada

Sitio Arqueologico Pedra
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Pacaraima dispde de grande potencial turistico: Pedra Pintada, Cachoeira do
Macaco, urnas funerarias, Pedra do Perdiz, Monte Roraima, aldeias, lendas e
artesanato indigenas, cavalos selvagens e a Micaraima (carnaval fora de
época).

Um dos pontos turisticos mais conhecidos do Estado, o sitio arqueoldgico da
Pedra Pintada tem uma riqueza arqueoldgica inegavel, com inscricbes
rupestres e cenario de lendas indigenas, por isso chama a atencdo de
estudiosos e turistas do mundo inteiro.

7.Clima

O clima em Pacaraima é tropical chuvoso com pequeno periodo seco
(AWI). A temperatura média anual no Municipio é de 21°C e a precipitacédo

pluviométrica é da ordem de 1.750mm.

8.Perfil Demogréafico

8.1Indicadores demogréficos

A analise demogréfica, sob os aspectos de evolugdo, distribuicdo
espacial e de composicdo etéria, visa conhecer e explicitar 0s
principais fatores responsaveis pelas atuais caracteristicas populacionais
do municipio. De acordo com dados do IBGE, o municipio de Pacaraima
possuia uma populacdo de 11.423 habitantes em 2013 e uma densidade
demografica de 1,5 hab./km2, com populacdo estimada pelo IBGE de 2014 em
11.667 hab.

Os indicadores demogréficos sdo de extrema importancia quando se
quer conformar o perfil socioecondmico da populacdo de uma determinada
regido ou municipio, pois eles expressam 0s niveis e 0s padrdes da

composicao populacional e sua distribuicdo espacial.
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A densidade demografica média da populagcdo do municipio de

Pacaraima é de 1,5 hab./km? no ano de 2013.
De acordo com dados da Populacdo Estimada do IBGE, o municipio de
Pacaraima possuia uma populacdo de 9.220 habitantes em 2009 e uma
densidade demografica de 1,15 habitantes/km2. Desse total, de acordo com
os dados, demonstrados no grafico 01, observa-se que no ano 2000 a
populacao era composta de 52,12% de homens contra 47,88% de mulheres e
em 2007 essa composicao era de 52,56% de homens contra 47,44% de
mulheres. Nesse passo e de acordo com os dados demonstrados no grafico
02, constata-se ainda que tanto em 2000 como em 2007, a populagao
residente de Pacaraima esta concentrada na zona rural (60,52% em 2000 e
46,67% em 2007).

A estrutura demogréfica também apresentou mudancas no Municipio.
Entre 2000 e 2010 foi verificada ampliagdo da populacdo, sua densidade
demografica cresceu para 1,30 (hab/km. Quanto & estrutura etaria, observa-
se que em 2007 a populagcao de Pacaraima pode ser denominada “adulta”,
pois uma parcela significativa dos habitantes do municipio € de populacdo em
idade ativa entre 15 e 59 anos (51,79%), seguida de “jovens” menores de14
anos de idade (44,21%) e de idosos com idade superior a 60 anos (4,00%),
conforme observa-se no grafico 03. (44,21%) e de idosos com idade superior
a 60 anos (4,00%), conforme observa-se no grafico 03.
Grafico 01
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Gréafico 02
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Gréafico 03

Populacdo residente no municipio por faixa etdria - 2000 e 2010

0al4 15a 29 20a 39 40 a 59 60 anos Total
ANos anos anos anos ou mais
- 2000 3.176 1.860 822 859 273 6.990
et 2010 | 1.235 1.506 495 10,433

4.4496

Fante: IBGE - Censos Demograficos de 2000= 2010

A populagdo residente no municipio na faina etaria de 15 a 59 anos exibiu crescimento populacional {em
media 4,49% ao ano), passando de 3.541 habitantes em 2000 para 5.492 em 2010. Em 2010, este grupo
representava 52,6% da populacio do municipio.

De acordo com os dados do DATASUS, o municipio de Pacaraima
obteve uma populacéo decrescente de 2011 para 2012 e crescente de 2012

a 2014, conforme tabela abaixo.

Faixa etaria Mais
0-3 4-5 6-14 15-17 | 18-24 | 25-34 Total

da populacdo de 35
2011 1.244 606 2.711 | 709 1.207 | 1.547 2.674 |10.698
2012 953 619 2.475 | 682 1.235 | 1.584 2.739 |10.286
2103 - - - - - - - 11.423
2014 - - - - - - - 11.667
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9. ASPECTOS ECONOMICOS

9.1Produto Interno Bruto (PIB)

O PIB é a soma de todos os bens e servigos produzidos num periodo
(més, semestre, ano) numa determinada regido (pais, estado, cidade,
continente). O PIB é expresso em valores monetarios (no caso do Brasil em
Reais).

O PIB do municipio de Pacaraima ocupa o 8° lugar no ranking do
estado de Roraima.

Entre 2005 a 2010, segundo o IBGE, o produto interno bruto (PIB) do
municipio cresceu 53,3%, passando de R$ 61,0 milhdes para R$. 93,4
milhdes. O crescimento percentual foi inferior ao verificado no Estado, que
foi de 75,9%. A participacdo do PIB do municipio na composicdo do PIB
estadual diminuiu de 1,92% para 1,67% no periodo de 2005 a 2010.

Grafico

Participacdo dos setores econdmicos no
Produto interno Bruto do Municipio - 2010

___Impostos
6,3%
T _Agropecuaria
10,6%
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Publica
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Forae IBCE
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A estrutura econGmica municipal demosntrava participagdo expressiva
do setor de servicos, o qual respondia por 73,0% do PIB municipal. Cabe
destacar o setor secundario ou industrial, cuja participacdo no PIB era de
6,8% em 2010, contra 4,0% em 2005,variacdo essa similar a verificada no
Estado, em que a participagao industrial cresceu de 10,2% em 2005 para
11,7% em 2010.

Grafico

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no
Municipio @ no Estado - 2005 a 2010
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Fante: FBGE

9.2 Producdo Agropecuaria
Quando analisamos os aspectos econémicos do municipio, é importante levar
em consideracao, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracéo de
renda através de atividades nas areas da pecuaria e agricultura. No caso da
pecuaria, dados coletados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE,
referentes a 2011, apontam que as 5 (cinco) principais culturas de rebanho

local séo as indicadas no grafico abaixo:

Distribuigio das 5 (cinco) principais
culturas de rebanho do municipio - 2011

2 R

Galos, frangas, frangos & pintos ﬁ 3.697
Equino i 1.995
Suino i 1.550 24

Fonts: IBGE - Pesguiza ProducBs Pecsdcia Municps| [Pasd)
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Além do campo da pecuaria, a supracitada pesquisa também fornece
dados acerca da area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados
acerca das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio, divididas
entre aquelas permanentes e aquelas temporarias, conforme demonstrado no

grafico que segue:

Distribuicde das 5 (cinca) principais culturas de agricultura de municipio,
segundo condigfo permanente/temporéria ftoneladas)- 2011

Limdo | 1
Mamdo | 13
Laranja @@ 167
Banana (cacho) &EE 310

Feijdo (emgrdo) B 86
Mitho (emgr3o) Ea 244

Tomate | 230

Mandioca |—— 1839

Arroz (em casca) .E 5.1009

Permanente

Tempararia

Faondte: FHGE - Pesgu ss F roducSo Agricols AMuncpal | PAk)

9.3 Mercado de trabalho
Conforme dados do ultimo Censo Demografico, 0 municipio, em agosto de
2010, possuia 3.599 pessoas com 10 anos ou mais de idade
economicamente ativas, sendo que 3.447 estavam ocupadas e 152
desocupadas. A taxa de participagcdo ficou em 485% e a taxa de
desocupacao municipal foi de 4,2%.
No tocante a taxa de desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de

maneira comparativa:
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Taxa de desemprego por area
salamunad-a 2010
B,0% 7.3%
7056
6,0
5,086
4, 0%
3,0
2,056
1,0%
0025
Munlc,lplo Estado |cri:|rre-g|.;c Brasil
Forte: [BGE - Cenaas Demogrificos de 2000= 2010

A distribuicdo das pessoas ocupadas por posicdo na ocupacdo mostra que
12,6% tinham carteira assinada, 25,7% nao tinham carteira assinada, 17,8%
atuam por conta propria e 0,5% de empregadores. Servidores publicos
representavam 12,2% do total ocupado e trabalhadores sem rendimentos e
na producdo para o proprio consumo representavam 31,2% dos ocupados.
Vide grafico abaixo.

Pessoas ocupadas por posicdo na ocupacdo - 2010
1000 "BRS 932
Sy
800
FOO | 614
a0 -
sop | 436 419
400 |
300
00 | 144
100 -+ I8 i
o - r ' ' v
Ermpregadas Ermpregados Conta prépria Empregadores Empregados o Trabaladores
com cartelra de sem carteira de militares e remuRerados naprodegEo
trabalho trabalhs funciandrios para o praprio
assinada S Eshnddia [=r=]iT=s COoOn=ETIa
estatutdrios
Fomie:; 1BGE - Caneg Demnogrdfico 2000

10. Aspectos Sociais
10.1 Pobreza e Transferéncia de Renda

Conforme dados do ultimo Censo Demogréafico, no municipio, em
agosto de 2010, a populacéo total era de 10.433 residentes, dos quais 4.220
se encontravam em situacdo de extrema pobreza, ou seja, com renda
domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isso significa que 40,4% da
populacdo municipal vivia nessa situacdo. Do total de extremamente pobres,
3.610 (85,6%) viviam no meio rural e 610 (14,4%) no meio urbano.
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No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informacdes do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Ele prové dados
individualizados, atualizados no maximo a cada dois anos, sobre os
brasileiros com renda familiar de até meio salario minimo per capita,
permitindo saber quem s&o, onde moram, o perfil de cada um dos membros
das familias e as caracteristicas dos seus domicilios. De acordo com o0s
registros de margo de 2013 do Cadastro Unico e com a folha de pagamentos
de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, 0 municipio conta com 2.037
familias registradas no Cadastro Unico e 1.250 familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia (61,36% do total de cadastrados). O grafico mostra a
evolucao desses cadastros para 0 seu municipio:

Evolugio da quantidade de registros no Cadastro Unico e de

beneficidrios do Programa Bolsa Familia - 2006 a 2013
2.500

2.000
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1.000 - - — =
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dez/03
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) |ur|,|" Q
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PBF

Foirvie: M Eni s i o0 Desenvolimtnts Socal ¢ Combate & Foane [NEDE)

O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas
oficiais, de maneira que a gestdo municipal do Cadastro Unico deve
concentrar esforcos na qualificacdo das informacbes registradas e na
atualizacdo dos dados familiares. Com isso, 0 municipio podera abrir espaco
para incluir no Bolsa Familia as familias em extrema pobreza ja cadastradas e

gue ainda nao recebem os beneficios. De junho de 2011 a janeiro de 2013, 0
municipio inscreveu no Cadastro Unico e incluiu no Programa Bolsa Familia

80 familias em situacéo de extrema pobreza.

10.2 Saude

Os dados do Ministério da Saude sao importantes para diagnosticar a
situacdo da area no seu municipio.
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No tocante a mortalidade infantil, o nimero de 6bitos infantis foi de 10

criangas, ao passo que no Estado o numero de Obitos infantis foi de 120
criangas e a taxa de mortalidade infantil foi de 12,36 criangas a cada mil
nascimentos. No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais
causas de internacdo sao as listadas no gréafico abaixo:

Distribuicdo das 5 (cinco) principais
causas de morbidade hospitalar do municipio - 2012

Gravidez parto e puerperic | >/
Doengas do aparelho respiratdrio ﬁ 113

LesBes Eventuais f Causas Extermas ﬁ 512
Algumas doencas infecciosas e parasitarias ﬁ 61

Algumas afeccbes originadas no periodo perinatal ﬁ 51

ovves | 25

Forae: Fdensstds i da Sainde [ME5)

11

Financas publicas

Distribuicdo percentual das 5 (cinco)
principais despesas do municipio - 2011

Assistenkggislativa__ 0'-2‘;'635
social 2% T
5%

Administracdo
20%

Fonte: Ministério da Farenda [MF) - TesouroNacionsl 29%

A receita orcamentéria do municipio passou de R$ 5,2 milhdes em

2005 para R$ 10,2 milhdes em 2011, o que retrata uma alta de 95,7% no
periodo ou 18,28% ao ano. A proporgao das receitas proprias, ou seja,
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geradas a partir das atividades econdmicas do municipio, em relagdo a
receita orcamentaria total, passou de 6,45% em 2005 para 2,64% em 2011, e
guando se analisa todos 0s municipios juntos do estado, a propor¢ao
aumentou de 13,41% para 11,28%. A dependéncia em relacdo ao Fundo de
Participagdo dos Municipios (FPM) diminuiu no municipio, passando de
20,43% da receita orgcamentaria em 2005 para 17,07% em 2011. Essa
dependéncia foi inferior aquela registrada para todos os municipios do
Estado, que ficou em 42,39% em 2011.

As despesas com educacdo, saude, administracdo, assisténcia social e
urbanismo foram responsaveis por 99,51% das despesas municipais. Em
assisténcia social, as despesas alcancaram 2,90% do orgamento total, valor
esse inferior a média de todos os municipios do estado, de 2,93%.

11.1 Dos recursos da Educacgéo

Fonte: STN — Transferéncias constitucionais, ano 2014.
http://www3.tesouro.gov.br/estados _municipios/transferencias_constitucionais _novosite.asp
bb.com.br/repasse e bb.com.br/repasse-municipal

Receitas (R$) Recursos para a Outras Receitas - Recursos
Educacéo RP Educacéo
FPM 3.253324,06 5% 121.999,70 g:M 2.348.447,37 | 5% 117.422,17
IPV
FEX 1.951,17 - 0,00 A 133.963,97 | 5% 6.698,20
LC 2.712,84 5% 135,64 | ITR 177,14 | 5% 8,86
87/96 e ’ ! ! ’ !
IPT
CIDE 9.221,97 - 0,00 U 0,00 | 25% 0,00
IOF 0,00 - 0,00 | ISS 813.685,33 | 25% 203.421,33
;UNDE 7.362623,43 1080 7.362623,43 | Total | 3.296.273,81 327.550,56
0
100
Total 10.629.833,47 % 7.484.758,77
Programas Valores repassados ao Municipio em 2014
PNATE 0,00
PDDE 1.230,00
PNAE 120.880,00
QUOTA SALARIO — QSE. 122.144,06
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Recursos totais da Educacéo

Salério do professor

Fontes Valores (R9) (média)
Fundeb 7.362623,43 | | Nivel /Horas Qtde. | Valor R$
Outras receitas. 442.987,70 Médio 25h 25 1.691,39
Pnae 120.880,00 | | Graduado 43 2.534,57
Pnate 0,00 25h
Salario educacgéao 122.144,06 | | Pos 02 2.602,52
Pdde 1.230,00 | | graduado25h
Total 8.049.865,19

Folha de Pagamento
da Educacéo més/ano base dez.2104:
60% = R$ 340.924,43
40% = R$ 127.124.06

Fonte: Secretaria de Administrac&o e Finangas/RH

Recursos da Educacéao destinados a construcdo e aquisicdo de material -

Transferéncias Diretas — PAR/PAC

Programa Objeto Valor
Brasil Carinhoso Apoio a Creches 11.427,85
PAC Il /IPAR- Construcéo de Creche 154.831,84
Total recebido. 166,259,69

11.2 Das despesas da Educacéo.

Objeto Fonte Valor més. | Periodicidade. Valor total anual.
Folha de pgto. 60% Fundeb 340.924,43 | 13 meses 4.432.017,65
Folha de pgto. 40% Fundeb 127.124,06 | 13 meses 1.652.612,82
Material didatico Fundeb 20.769,27 11 meses 270.000,45
Alimentagao Escolar RP 14.195,92 11 meses 184.546,95
Alimentagao Escolar FNDE 9.391,85 10 meses 122.094,06
Material de limpeza Fundeb/RP | 22.418,31 11 meses 291.438,00
Transporte Escolar Fundeb/RP | 74.692,31 10 meses 971.000,00
Reparqs € aquisicao Fundeb/RP | 126.155,26 N&o se aplica 126.155,26
de equipamentos '
Total de gastos 8.049.865,19

Fonte: Sec. Mun. de Educagao de Caroebe- SEMECD.
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ENSINO PUBLICO
i EDUCAGAO INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO MEDIO
. PRE- . .
PRE- SER - SER TEMPO
CRECHE CRECHE ESCOLA SER INICIAIS SER FINAIS TEMPO INT ED.
ESCOLA INICIAIS FINAIS URBANO RURAL INTEGR
INTEGRAL INTEGRAL PARCIAL F‘ATCIA URBANA RURAL URBANA RURAL INTEGRAL AL PROFISSIONAL
| 510531 5.105,31 3.927,16 3‘927'1 3‘927'1 451623 4.319,87 4‘7;2‘5 5‘125‘3 4.908,95 5.105,31 5'125‘3 5.105,31
| sa4731 5.447,31 4.190,24 4'130'2 4'130'2 4.818,77 4.609,26 5'058’2 5'4‘1‘7’3 5.237,80 5.447,31 5'4‘117'3 5.447,31
EDUCACAO EJA
Exercicio AEE " AVAL. INT.ED.
ESPECIAL INDIGENA / QUILOMBOLA | o i ™ PROFISSIONAL
2014 471259 471259 4.712,59 3.141,73 4.712,59
2015 5.028,28 5.028,28 5.028,28 3.352,19 5.028,28

Valor Aluno/Ano no Estado- exercicio 2014/2015: Fonte:
http://www.fnde.gov.br/fnde/legislacao/portarias/Portaria Interministerial N° 19, de 27 de dezembro
de 2013 - MF/Portaria Interministerial N° 17, de 29 de dezembro de 2014.

12. Da Educacao

O mundo atual vive um momento singular. Os avangos cientificos e
tecnoldgicos possibilitam a democratizacdo da informacéo e o acesso a bens
e servicos que intensificam e ampliam as possibilidades de vida e de
conhecimento.

Essa complexa realidade em que se observa a transitoriedade e a
provisoriedade dos saberes, pbe em evidéncia o papel insubstituivel da
educagcdo escolar pautada em valores e principios universais de
solidariedade, respeito as diferencas, preservacédo e promoc¢ao da vida, e que
possibilite ao educando desenvolver-se nos aspectos cognitivo, afetivo e
sociocultural, propiciando a formacdo de sujeitos reflexivos, criativos,
comunicativos, autbnomos e solidarios.

Pautada nessas concepgbes e visando atender aos anseios e
necessidades da populacéo, a Secretaria Municipal de Educacao sistematiza
principios para a educacdo municipal no decénio 2015/2025.

- A educacao € um direito social,
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- todos os seres humanos sdo capazes de aprender e o fazem em ritmos
diferentes;

- Uma pedagogia que promova a construcdo da autonomia é fundamental
para o desenvolvimento pleno do educando;

- A educacdo escolar é o espaco propicio para a construcdo de uma cultura
solidaria de amor a vida, respeito as diferencas e promogéao da paz.

Esses principios estdo ancorados nos quatro pilares da educacado
propostos pela Comisséao Internacional sobre Educacao para o século XXl da
UNESCO em 1996: Saber, Conhecer, Saber Fazer, Saber Conviver e Saber
Ser.

A educacdo representa uma das maiores riquezas de uma nacgao.
Graus de educacdo razoaveis contribuem em muito para o aumento do PIB,
representando indicadores de destaque dentro do contexto do bem-estar
econdmico e social de um pais.

O Municipio conta com 49 escolas. 42 da rede estadual, sendo 01
urbana e 41 delas da area indigena e 07 da rede municipal. As escolas
municipais atendem os alunos da Educacao infantil e Ensino Fundamental
séries iniciais até o sexto ano e educacao especial. A rede estadual atende o
Ensino Fundamental séries iniciais e finais, o ensino médio, educacdo
especial e EJA.

A rede municipal tem 45 salas de aulas funcionando em dois turnos
para atender os 1.760 alunos da educacao infantil e ensino fundamental
séries iniciais.

A tabela abaixo mostra os numeros de matriculas do municipio no ano

de 2014 em todos os niveis de ensino que o mesmo oferece:
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Matricula inicial, n® de docentes e estabelecimentos por nivel.

Municipio de Pacaraima — 2014

Pacaraima 2014
ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL
- 72 72
Educacéo Infantil Creche
Pré-escola - 460 460
Ensino Fundamental 1033 866 1.899
Séries Iniciais
Ensino Fundamental 1013 347 1.360
Séries finais
Ensino Médio 629 - 629
Educ. Jovens e Adultos Fund. 184 - 184
Educ. Jovens e Adultos Médio. 217 - 217
Educacao Especial 17 7 24
Educ. Profissional i ) 37
Téc. Privada=37
TOTAL DE ALUNOS 3.091 1752 4.845
N° de Professores 173 70 243
N° de escolas 42 07 49

Fonte: MEC/INEP: Fonte: MEC/INEP/2013/ matricula 2014.

Secretarias das escolas aqui alocadas.

Nota: (1) O mesmo docente pode atuar em mais de um nivel/modalidade de ensino e em mais de uma escola.
(2) O mesmo estabelecimento pode oferecer mais de um nivel/modalidade de ensino.

12.1 Profissionais da Educacao

A rede de ensino do Municipio funciona com 593 professores. Destes
114 sao da rede municipal, sendo, 70 efetivos e 44 sdo temporarios; do total
de professores da rede municipal, 21,05% sao graduados e 5,26% séao
especialistas (pos-graduados) 78,94% o ensino médio magistério. No entanto,
no exercicio de 2015 a Rede municipal ndo conta com professores sem

formacdao superior.
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Tabela - Rede Municipal - PACARAIMA — Dados 2013/INEP/MEC

Municipio | Modalid. | C/Lic. | C/Gr. C/EM | C/INM S/EM | Total

Creche 01 01 02 01 01 06

Pré-Esc. 06 0 06 12 13 37

Fund. | 07 03 10 08 20 48

Fund.ll 05 01 06 05 06 23
Ano 2013 | EJA 0 0 0 0 01 01

Fund.l

EJA

Fund. Il 0 0 0 0 0 0

Total 19 05 24 26 40 114

Tabela Rede Estadual = PACARAIMA — Dados 2013/INEP/MEC

Municipio | Modalid. | C/Lic. | C/Gr. C/EM | C/INM S/EM | Total
Fund. | 05 01 06 28 08 48
Fund.Il 35 07 42 97 48 | 229
EJA
S 01 01 0 0 0 02
Ano 2013 | E9A 08 02 10 14 07 41
Fund. Il
Médio 31 03 34 49 15 | 132
EJA
v 13 13 0 04 0 27
Total 93 120 92 192 78 | 479

A valorizacdo dos professores passa por diversas acdes e com
diferentes atores para sua implementacao, Plano de carreira € um deles que
precisa ser avaliado a cada 2 anos para atualizagdo quanto a aplicabilidade e
os resultados financeiros que devem ser inseridos quando da melhoria do
desenvolvimento econémico municipal. Estabelecer outros mecanismos de
valorizacdo € um desafio, considerando que o forte para essa valorizacao é
extremamente financeiro. O processo de formacdo continuada é uma das
acOes que traz valorizagcdo ndo s6 aos professores, mas também a todos os
demais profissionais da educacédo, tornando assim, um espago acessivel a

todos os servidores educacionais.
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No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do

municipio, os dados do censo foram calculados por faixa etaria, conforme se

observa no grafico abaixo.

FPercentual de criancas atendidas na reds

educacional, por faixa etdaria - 2010 o3,

79, 7%
25,69

a3 anos A4 a5 anos & a 14 anos

Fream A e i e B B (A

Em relacdo ao indice de Desenvolvimento da Educacdo Béasica —
IDEB, o municipio de Pacaraima no ano de 2013 para “anos iniciais do ensino
fundamental estadual e municipal” apresentou um bom rendimento
ultrapassando as proje¢des do MEC. O mesmo nao aconteceu com os “anos
finais do ensino fundamental da rede estadual revelando-se inferior ao indice

das projecfes, como se vé na tabela abaixo:

IDEB Ensino Fundamental anos iniciais do Municipio de

Pacaraima:

REDE
DE

Rede
Municipal . . . .
4°/5%no

Rede
Estadual
6°/9°ano

MEC - INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

Conforme tabela acima, e o grafico abaixo a projecédo do IDEB, para os anos
iniciais e finais do Ensino Fundamental, foi atendido, observando que nos anos finais
houve uma equiparacdo, o Municipio deve juntar todos os esforcos necessarios para
continuar atingindo as metas, buscando sempre crescimento para superagdo das

referidas metas.
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Metas do Indice de Desenvolvimento
da Educacio Bdasica (IDES) - 2009 a 2021

S.a 5.3
a8 a.s S
3.4 3.7 3.9 a8 ek — ]
3 - ANnOos Inkciais
= Anos Finails

2009 2011 2013 2017 2021

Dados Metas estabelecidas pelo MEC
Observados

FPara saber mais acerca da tematica educacdo do seu municipio, consulte o website do Ministério da

Educacio: o www. mec.eov. el

12.2 Da Rede Municipal de Ensino
A rede municipal de ensino estd presente em praticamente toda
extensdo territorial ocupada do municipio, desde a area urbana até as
Comunidades Indigenas com salas multisseriadas. As escolas das
Comunidades funcionam em condicdes dificeis devido a estrutura, pois o
municipio ndo consegue manté-las dentro do padrao desejavel, devido ao
momento dificil pelo qual passa em relacdo aos recursos do FUNDEB e
recursos proprios. Uma das grandes dificuldades do Municipio € a
manutencdo das escolas que atendem poucos alunos, apenas 08, 09 ou 10
alunos — quantidade insuficiente para se manter, pois requer professor,
merendeira, zeladora, transporte escolar e outros direitos basicos; e como o
recurso advém pela quantidade de alunos, fica facil entender os desafios do
Municipio.
» Rede municipal de ensino:

- Escola Municipal Casimiro de Abreu

- Escola Municipal de Ens. Inf. e Fundamental Alcides da Conceigéo

Lima

- Escola Municipal Indigena Ingaruma

- Escola Municipal Indigena Mauricio Pereira

- Escola Municipal Indigena N2. Senhora de Guadalupe

- Escola Municipal Indigena Luiz Alves de Lima e Silva

- Escola Municipal Indigena Melinda da Silva Marcolino
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12.3 Aspectos estruturais das escolas municipais:

12.3.1 Escola Municipal Casimiro de Abreu

A Escola Municipal Casimiro de Abreu, cédigo INEP: 14 000 784,
situada na sede do municipio foi construida no ano de 1991, com ampliacéo e
recuperacdo em 2006 e 2010, respectivamente. Possui 12 salas de aula,
secretaria, diretoria, coordenacdo pedagdgica, laboratorio de informética,
arquivo, almoxarifado, sala dos professores, sala de leitura, sala de
orientacdo educacdo, recursos multifuncionais, cozinha, depdsito para
alimentos, depositos para materiais de limpeza, higiene e manutencao, 04
sanitarios femininos e masculinos para funcionarios, 04 sanitarios femininos e
masculinos para alunos, depdésito para materiais de servicos gerais. Atende
atualmente 608 alunos do 4° ao 6° ano, nos periodos matutino e vespertino.
No que concerne a estrutura fisica, a escola necessita de varias reformas no
telhado, instalacGes elétricas, hidraulicas e sanitarias. Além disso, ndo existe
sistema de protecdo contra descargas elétricas tampouco sistema contra
incéndio e panico.

12.3.2 Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental Alcides
da Conceigcéo Lima

A Escola Municipal Alcides Lima, codigo INEP: 14 002 140, também

situada na sede do municipio, foi construida em 1988, com ampliacdo em
2010. Possui 10 salas de aula, secretaria, diretoria, coordenagédo pedagdgica,
sala de leitura, cozinha, depdsito para alimentos, deposito para materiais de
limpeza, higiene e manutencdo, depdsito para material escolar, sanitarios
para funcionarios, sanitario para gestores e sanitarios para alunos. Atende
atualmente 541 alunos de Educacéao Infantil (4 e 5 anos) e Fundamental | (1°
e 2° anos). A escola também atende 102 criancas de 3 anos na etapa creche,
em prédio proximo.
No que diz respeito a estrutura fisica, sdo necessarias varias reformas nas
instalacdes elétricas, hidraulicas e sanitarias, recuperacdo do telhado com
substituicdo de 75% das telhas, construcdo de play ground, quadra de
esportes, etc. Além do exposto, ndo existe sistema de protecdo contra
descargas elétricas tampouco sistema contra incéndio e panico.
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12.3.3 Escola Municipal Indigena Ingaruma

A Escola Municipal Indigena Ingaruma, codigo INEP: 14 324 865, esta
situada a 6 km de Pacaraima com acesso pela BR 174. Construida em taipa,
pela propria comunidade indigena, a escola conta com duas salas de aula,
cozinha e banheiros. Atende alunos fora do prédio nas comunidades Nova
Esperanca, Saméa | e Arai.

12.3.4 Escola Municipal Luiz Alves de Lima e Silva.

A Escola Municipal Luiz Alves de Lima e Silva, codigo INEP: 14 002
183, na comunidade indigena Surumu, situa-se a 70 km da sede do municipio
de Pacaraima e conta com quatro salas de aula, biblioteca, cozinha,
secretaria e sala de professores. Atende alunos fora do prédio nas
comunidades indigenas Taxi e Sao Jorge.

12.3.5 Escola Municipal Indigena Nossa Senhora de Guadalupe

A Escola Municipal Indigena Nossa Senhora de Guadalupe, cédigo
INEP:
14 321 394, situada na comunidade indigena Santa Rosa, fica a 48 km da
sede do municipio e conta com uma sala de aula, cozinha e sanitarios.
Atende alunos nas comunidades indigenas Sabia, Maruwai e Perdiz.

12.3.6 Escola Municipal Indigena Mauricio Pereira

A Escola Municipal Indigena Mauricio Pereira, cddigo INEP: 14 000 393,
situada as margens da BR 174 e a 22 km da sede do municipio, possui
apenas uma sala de aula, uma cozinha, uma dispensa e banheiros. Atende
alunos fora do prédio nas comunidades indigenas Bananal e Sorocaima |Il.

12.3.7 Escola Municipal Indigena Melinda da Silva Marcolino
A Escola Municipal Indigena Melinda da Silva Marcolino, na comunidade
indigena Contéo, codigo INEP: 14 007 614distante da sede do municipio em
100 km, possui trés salas de aula, secretaria, sala de professores e gestédo
escolar, deposito, cozinha, banheiros e refeitério. Atende alunos fora do
prédio na comunidade indigena Canta Galo.
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Taxa de escolarizacao liguida do Municipio de Pacaraima

Fundamental (7 a 14 anos) Ensino Medio (15 a 17 anos)

7891 )

A taxa de escolarizacdo, apresenta um indice abaixo da expectativa,

obrigando o Municipio a buscar esforcos para aumentar a permanéncia e
conclusdo da etapa estudantil dos alunos nas faixas etarias correspondentes,
ou seja os alunos comecam o ensino fundamental ou médio mais nédo
conseguem completar, deixando de frequentar a escola por forcas que o
municipio deve mapear para equilibrar a taxa liquida com a taxa bruta de

matriculas.

12.4 Taxa de analfabetismo

Conforme dados do ultimo Censo Demogréafico em 2010, a taxa de
analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 8,8%. Na area urbana,
a taxa era de 4,7% e na zona rural era de 12,5%. Entre adolescentes de 10 a
14 anos, a taxa de analfabetismo era de 4,8%. A taxa de analfabetismo das

pessoas de 10 anos ou mais no municipio é maior que a taxa do Estado.

Taxa de analfabetimo de pessoas com 10 anos ou mais - 2010

1% 4 11,2%
11%6 | 10,9%
11%% | 10,3%
pavell
. | 9,4%

3N

g |— L L ! —

Brasil Regido Estado Municipio
Forbe IBGE_ Cendo Demograficn 200 39
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O municipio deve tomar medidas educacionais emergenciais para
superar essas desigualdades sociais no que diz respeito a taxa de
analfabetos, buscando mecanismos e juntando os esfor¢cos com o estado e a

unido, para atender a demanda existente.

13. Construindo as Metas e Estratégias

13.1 Educacao infantil
Meta 1: universalizar, até 2020, a educacdo infantil na pré-escola para
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacdao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%( cinquenta

por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia do PME.

[ ror B
NT |ndicador 1A - Percentual da populagao de 4 e 5§ anos que frequenta a escola.

MiBrasi  [lEstado Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 81,4% \ ‘ 73,8% \ 79,7%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

=N
NT indicador 1B - Percentual da populagao de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

MiBrasi  MEestado Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
Em% [1,6% Cs%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

O municipio contava com seis escolas de ensino infantil, sendo uma na sede
com 211 alunos em 2014 e cinco nas comunidades indigenas, incluindo ainda
as salas multisseriadas que atenderam 253 criancas nessa modalidade,
totalizando assim 464 criangas atendidas.
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Diante da complexidade do atendimento a criangas nessa fase e

considerando a estrutura fisica das escolas indigenas que ndo contemplam

esse tipo de atendimento, a modalidade multisseriada, que € sempre motivo

de discussdo, e a infraestrutura das estradas, € o grande desafio a ser

superado pelo municipio de Pacaraima.

Tabela - Pré-Escola: Projec&o de Universalizagcdo — PNE

Ano |2010[2011] 2012 | 2013 [2014| 2015 | 2016 | 2017 | 2018(2019|2020|2021|2022|2023|2024
Pop.4e
£ Anos 579 |579| 579 | 579 |579| 579 | 579 Universalizado
Matriculas| 390 | - | - - 460|568 | 579
(%) | 67,4/79,8/88,2|93,5(96,5/ 98,1 | 99,9 Universalizado
Tabela - Pré-Escola: Projecao de Universalizacdo — PME
Ano 2010 2012 2014 2015 2016 2017
Pop. 4 e 5 anos 552 619 619 619 619 619
Matriculas - - 460 508 568 619
% 83,33 - 74,31 82,06 91,76 100

Dados do IBGE 2010 / Dados do DATASUS 2012 / Dados de 2015 SEMECD/PMP
Na faixa etaria de 0 a 3 anos, o Municipio apresentava 1.218 (IBGE

2010) e 99 criancas. Atende hoje 72 (INEP 2014) criangas, 0 que equivale a

5,92% de criancas atendidas. Considerando que a projecdo do Ministério da

Educacao para o Municipio de Pacaraima nesse tipo de atendimento era de

32,8%,

(0]

indice de atendimento foi

abaixo da meta estabelecida,
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necessitando de acdes educacionais emergenciais para alcancar 0s
percentuais de crescimento .(dados de percentuais de 2010).
Tabela - Creche: Projecdo de Universalizacdo —PNE
Ano | 2013 |2014 |2015 | 2016 |2017 {2018 {2019 |2020 |2021 |2022 |2023 (2024
Pop.
0a3|1.218 1.218|1.218(1.218 |1.218|1.218 |1.218 |1.218|1.218(1.218|1.218 (1.218
anos
% 30,8| 32,8| 34,8| 36,8| 38,9| 41,0| 43,2| 45,4| 47,6| 49,8| 52,1| 54,3
Tabela - Creche: Projec&o de Universalizagédo - PME
Ano 2010 2012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 (2025 |2026
Pop.
0a3 |1.218 | 935 935 468 468 468 468 468 468 468 468 468 468 |468 |468
anos
Matr. 72 102 132 162 192 222 | 252 282 | 312 342 372 (402 |432

Obs.: Entendendo a meta: atingir 50% de matriculas até o final da vigéncia do PME.

Em 2015 o calculo foi feito com acréscimo de 30 alunos a serem matriculados. A partir de

2016, o acréscimo é de 60 criancas/ano.

Estratégias:

1. Mapear geograficamente, a cada 02 anos, em regime de colaboragdo

com as ONGs e OGs municipais o publico alvo da educacao infantil, para

garantir o atendimento da demanda no Municipio;

2. Elevar a taxa de matricula na creche de 5,92% para 50% até 2020

garantindo a escolaridade das criancas de O (zero) a 03 (trés) anos.
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Elevar a taxa de matricula na pré-escola de 79,7% para 99% até 2020,
garantindo a escolaridade das criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos;

Reestruturar e construir escolas em regime de colaboracdo com o Estado
e a Unido, respeitadas as normas de acessibilidade, programa nacional
de construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicdo de

equipamentos e materiais, visando a expansao e a melhoria da rede

fisica de escolas publicas de educacao infantil;

Reformar e ampliar as escolas ja existentes até o final da vigéncia deste
plano em parceria com o Estado e Unido para melhor atender a demanda
do Municipio, dotando de salas para laboratério de informética, biblioteca,
auditério e sala de leitura, bem como de espacos para recreagdo e

refeitorio.

. Garantir formacdo continuada uma vez por ano aos profissionais da
educacédo infantil visando a qualificacdo e capacitacdo de todos os

profissionais em exercicio do magistério na educacao infantil;

Proporcionar e garantir capacitacdo e formacdo continuada especifica
uma vez por ano aos profissionais da educacéao infantil que atuam como

apoio em geral, visando a qualificacdo e melhoria de atendimento;
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. Assegurar, calendario diferenciado para as escolas localizadas nas areas

indigenas e como forma de garantir a permanéncia da crianga na escola

de educacéo infantil;

Equipar no prazo de cinco anos, as escolas de educacao infantil com
laboratoérios de informatica, brinquedotecas, jogos educativos, cds, dvds,
livros de literatura infantil, obras basicas de referéncias e livros didatico-
pedagdgicos de apoio ao aluno e ao professor, inclusive para atender aos

alunos com deficiéncia;

10. Assegurar, gradativamente o0 acesso a educacdo infantii em tempo

integral, para todas as criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a educacao

infantil;

11.Garantir parametros de qualidade para Educacao Infantii do Sistema

Municipal de Educacdo de Pacaraima, até 2022, assegurando 0S
subsidios que favoregam o acompanhamento, supervisdo e autorizacao
de funcionamento das escolas publicas e privadas, pelo Conselho

Municipal de Educacéo.

12.Assegurar e adequar gradativamente o cumprimento dos padrbes

minimos de infraestrutura dos prédios até 2020, para o funcionamento

das Instituicdes de Educacao Infantil.
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13. Construir, ampliar e reformar em parcerias com Ministério da Educacdo —
MEC e Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE,
prédios adequados para atender a Educacao Infantil em areas indigenas
respeitando os padrdes minimos de qualidade com infraestrutura

ecologicamente apropriada a esse nivel, até 2024.

14.Assegurar que todas as Instituicbes de Educacdo Infantil tenham
elaborado o Projeto Politico Pedagdgico até 2018, com a participacdo dos

profissionais da educagcao e comunidade escolar.

15. Garantir assessoria periodicamente em nutricdo, a rede de escolas,
assegurando educacao alimentar saudavel, em parceria com o Conselho

Municipal de Alimentagao Escolar-CAE.

16. Garantir a aquisicdo de brinquedos, rouparia, utensilios para
alimentacdo, equipamentos, materiais pedagogicos, administrativos e de
seguranca, de acordo com as Diretrizes Nacionais da Educacéao Infantil,

em toda rede de escolas da educacao de Pacaraima.

17. Implantar e assegurar em regime de colaboracdo entre Municipio,
Ministério da Educag¢do — MEC, Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo — FNDE e Estado, através do Programa Pro infancia e Brasil
Carinhoso, espacos fisicos com brinquedos e parques, prevendo espagos

externos arborizados, de acordo com os padrbes estabelecidos na
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legislacdo vigente, nas Instituicbes de Educacédo Infantil, de Pacaraima

até 2020.

18. Implantar gradativamente Conselho Escolar, Associagdo de Pais e
Mestres nas Instituices de Educacao Infantil, até 2017.

19. Criar e manter um banco de dados atualizado, por meio de pesquisa,
sobre custo-aluno na Educacdo Infantii e com informagbes de ordem
pedagbégica e administrativa, que subsidiem a elaboracdo e a
implementacgéo de Politicas Publicas para a demanda.

13.2 Ensino fundamental

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacao de 06 (seis) anos a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos
95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada até o ultimo ano de vigéncia do PME.

Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3o (terceiro)

ano do ensino fundamental.

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos
e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o altimo ano de vigéncia deste PNE.

Ll
NT nhdicador 2A - Percentual da populagéio de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

M Brasii [l Estado Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
98,4% 98,1% 93,0%
Brasil Roraima RR — Pacaraima

Fonte: Estado, Regiflo & Brasil - IBGE/Pesquiea Naclonal por Amostra de Domiclios (PNAD) - 2012
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacicnal - 2010

NT ndicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensine fundamental concluido.

M erasi Bl Estaco Municipio
Meza Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meza Brasil: 95%
66,7% 63.6% 45,2%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional pur Amostra de Domiciios (PRAD) - 2013 46
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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No grafico acima , observa-se que o0 municipio jA atende 93% da

populacdo nesta faixa etaria, restando poucos, para atendimento. O desafio é

descobrir onde esta esse pequeno percentual, visto que em Pacaraima a

maioria da sua area geografica € completamente indigena, tornando mais

dificil, a localizacdo dessa populacdo, pois, os indigenas sédo considerados

nomades e sempre mudam de comunidade ou localidade, distanciando-se

assim do servi¢o publico, principalmente da educacéo.

Meta 5 — Alfabetizagao Infantil

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° {terceiro) ano do ensino fundamental.

Merssi  Mestado Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

97,6% 98,1%

Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipic & Wesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Tabela Ensino Fundamental — rede municipal de ensino

75,6%

Ensino Fundamental Regular

NT |ndicador 5 - Taxa de alfabetizacdo de criangas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental

Matricula Matricula
2012 2013 2014 o )
ANO Inicial Final
1009 964 1088
Aprovados 2012 1188 1269
79.51% 77.87% 86.35%
Reprovados 154 152 59
2013 1238 1238
12.14% 12.28% 4.68%
Transferidos 65 90 65 2014 1227 1260
5.12% 7.27% 5.16%
Evadidos 40 21 48
3.15% 1.7% 3.81%
Falecidos 01 01 -

Fonte: Educenso
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De acordo com a tabela acima, pode-se perceber que houve
consideravel crescimento no percentual de aprovacdo: 86.35%; enquanto que
o percentual de reprovacdo diminuiu, chegando em 2014 a apenas 4.68%.
Importante ressaltar o indice de evasdo que € muito pequeno, e isso,

certamente é um ponto positivo para o processo educacional do Municipio.
Estratégias

1. Extinguir, gradativamente, durante a vigéncia do PME, o ensino
multisseriado, visando um melhor atendimento e, consequentemente, um
melhor aprendizado aos alunos da area Indigena;

2. Construir até o final da vigéncia do Plano e em parceria com a Unido e o
Estado, Centros de Ensino estratégicos ao longo das comunidades, para
atender aos alunos das areas indigenas, inclusive motivando a educacédo

integral.

3. Garantir, no prazo de dez anos, a partir da vigéncia deste plano, a toda a
populacao de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos, 0 acesso ao ensino fundamental
de nove anos, preferencialmente, com o atendimento de matriculas nas

proximidades da residéncia do aluno;

4. Equipar até 2019 e manter atualizado o acervo das bibliotecas escolares
com livros técnicos e didatico-pedagdgicos em quantidade suficiente para
atender as necessidades dos professores em correspondéncia as exigéncias

disciplinares, interdisciplinares e eixos curriculares do ensino fundamental;
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5. Informatizar as bibliotecas escolares com recursos de multimidias,

tecnologias educacionais e pedagodgicos apropriados aos processos de
ensino-aprendizagem, de modo a ampliar o potencial técnico, cientifico e

tecnoldgico de professores e alunos;

6. Contratar, até 2020, por meio de concurso publico, profissionais habilitados
para o desempenho da funcdo de bibliotecario e secretario escolar,

assegurando cursos de formagao continuada,

7. Ampliar até o quinto ano de vigéncia deste plano, em parceria com 0
Estado e a Unido o numero de laboratérios de informatica nas unidades
escolares, assegurando o acesso a informatica a todos os alunos do ensino
fundamental, mantendo, nas escolas de grande porte, pelo menos dois
laborat6rios com no minimo 30 computadores cada, e nas escolas de médio e
pequeno porte, pelo menos um laboratério por escola, garantindo ainda, a

manutencdo permanente desses equipamentos;

8. Equipar, até 2020, as escolas com materiais pedagodgicos necessarios a
alfabetizacdo, letramento e processos ldgico-matematicos, em quantidade
suficiente para atender todas as classes do primeiro ao terceiro ano do ensino
fundamental, assegurando a diversidade de métodos e propostas

pedagdgicas, bem como, 0 acompanhamento dos resultados;
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9. Promover anualmente, processo avaliativo para aferir a alfabetizacéo das
criancas e a partir dos resultados, estimular as escolas a um processo interno
de auto avaliacdo do rendimento escolar das criancas em processo de

alfabetizacdo na idade recomendada,;

10. Incentivar a participacdo da comunidade na gestdo das escolas,
promovendo apoio técnico aos conselhos escolares ou equivalentes, que
tenham como foco o acompanhamento e monitoramento dos processos

educativos, projetos e a devida aplicacao dos recursos publicos;

11. Estabelecer e fortalecer os mecanismos de parcerias com o Ministério
Pulblico, Secretaria de Saude, Conselho Tutelar, associacdes e entidades de
classes, visando uma melhor relagéo escola-familia-comunidade na busca de
melhor desempenho dos alunos, sobretudo, na busca ativa de criangas e

adolescentes fora da escola;

12. Fomentar a elaboracdo e execucdo de projetos, a partir da realidade
escolar, que tenham como finalidade desenvolver tecnologias pedagdgicas
gue combinem de maneira articulada com as atividades didaticas entre a
escola e o ambiente comunitario, considerando as especificidades de todos

0s niveis e modalidades de ensino;

13. Ampliar as escolas dotando-as de novas salas de aula, refeitério,

banheiros, bibliotecas, laboratorios de ciéncia e informatica, salas de leitura,
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sala de video, auditério, quadras esportivas e salas especificas para reforco

escolar;

14. Garantir a todos os alunos da area indigena transporte escolar por meio
do regime de colaboracdo entre Unido, Estado e Municipio, de forma a
atender a escolarizacdo e que os alunos concluam o ensino fundamental na

idade recomendada;

15. Assegurar o desenvolvimento de um programa de alimentacdo escolar
equilibrada, garantindo aos alunos do ensino fundamental, niveis caléricos-

proteicos correspondentes a faixa etaria;

16. Adequar 50% dos espacos escolares até 2020 e os demais 50% até final
da vigéncia deste plano, eliminando as barreiras arquitetdnicas e garantindo
condicdes de acessibilidade e atendimento as pessoas com deficiéncias,

transtornos globais, altas habilidades ou superdotacao;

17. Garantir, até 2020, a inclusdo e a permanéncia dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais, altas habilidades ou superdotacdo em todas
as escolas do ensino fundamental, assegurando equipamentos e recursos

didatico-pedagdgicos compativeis ao grau e tipo de deficiéncia;

18. Normatizar, no ambito dos sistemas de ensino a organizacéo flexivel do
trabalho pedagogico, adequacédo do calendario escolar de acordo com as

especificidades geograficas e culturais;
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19. Efetivar, a partir da vigéncia deste plano, politicas de formacéo inicial e
continuada para professores, gestores e profissionais de apoio, em
atendimento as é&reas do ensino fundamental e necessidades técnicas

compativeis com o desenvolvimento do trabalho escolar;

20. Implementar, no prazo de quatro anos a partir da vigéncia deste plano,
programa de acompanhamento e monitoramento do acesso e permanéncia
dos alunos de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos, atendidos pelos programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgéos

publicos de assisténcia social, saude e protecado a infancia;

21. Garantir, a partir da vigéncia deste plano, formacdo continuada para os
profissionais da educacao, por meio de cursos que enfoquem o conhecimento

e a compreensao das leis que regem a educac¢do e a administracao publica;

22. Autorizar, a partir do segundo ano da vigéncia deste plano, somente o
funcionamento de instituices de ensino fundamental publica ou privada, que
sua infraestrutura atenda as normas de acessibilidade e esteja em

consonancia com o programa nacional e reestruturacéo de escola;

23. Estabelecer um plano de colaboracdo entre educagdo e saude para
garantir atendimento especializado aos alunos das escolas de ensino

fundamental e infantil, com assistentes sociais ou de saude, psicopedagogos,
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orientadores, psicologos, garantindo aos alunos atendimento especializado

sempre gque necessario;

24. Estabelecer parceria com o Estado, Unido, instituicbes e movimentos
culturais, a fim de garantir, nos espacos escolares e ndo escolares, a oferta
de atividades culturais, esportivas e de lazer, ampliando as oportunidades de
aprendizagem extracurricular e assegurando que as escolas se tornem polo

de criacédo e difusdo cultural;

25. Garantir, em regime de colaboracdo entre Estado e Unido, assisténcia
pedagdgica aos professores do campo, indigenas, com oferta de programas e
cursos de formacao voltados a melhoria dos processos pedagdégicos;

26. Ofertar programa de formacéo continuada para gestores, professores,
técnicos e administrativo com estudo de Libras/Braile, assegurando melhor

atendimento aos alunos com deficiéncia;

27. Garantir a permanéncia e 0 sucesso escolar por meio de praticas
inovadoras, que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo

escolar e a aprendizagem dos alunos;

28. Promover 0 acesso ao ensino fundamental em tempo integral, atendendo
criangas em areas de risco e vulnerabilidade social e desenvolvendo proposta
pedagdgica especifica e atividades extracurriculares na area do esporte, lazer

e cultura;
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29. Assegurar, em parceria com o Estado e a Unido, a alfabetizagdo de
criancas do campo, indigenas, populacdes itinerantes e pessoas com
deficiéncias, com a producao de materiais didaticos especificos, aplicacdo de
instrumentos de acompanhamento que considerem as especificidades, 0 uso
da lingua materna pelas comunidades indigenas e a alfabetizacao bilingue de
pessoas surdas;

30. Implementar proposta curricular para o ensino fundamental com foco no
processo pedagogico de alfabetizacdo, escrita e letramento, garantindo, no
méaximo até o final do terceiro ano, que todas as criangcas desenvolvam as
habilidades de leitura e escrita em articulacdo a proposta curricular da pré-
escola;

31. Instituir um processo de acompanhamento individualizado dos alunos com

dificuldades de aprendizagem visando a permanéncia e o sucesso escolar.

32. Garantir em parceria com o Estado e a Unido a formacéo profissional para
atender aos alunos com deficiéncias, transtornos globais, altas habilidades ou

superdotacao;

33. Assegurar a universalizacao plena do ensino obrigatorio a toda clientela
do Ensino Fundamental, no prazo de quatro anos, a partir da aprovagcao deste
plano, primando pela qualidade do processo ensino-aprendizagem e
procedendo ao mapeamento da demanda escolar como recurso diagnostico e

norteador de acdes voltadas a garantia do cumprimento deste Plano;
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34. Ampliar gradativamente a jornada escolar, com o objetivo de expandir a
escola para tempo integral que abranja um periodo de, pelo menos, sete
horas diarias, contemplando atividades que desenvolvam as mudltiplas
dimensbes humanas e disponibilizando infraestrutura fisica, humana e de
material, implementando curriculos que contemplem os sistemas de ensino as

respectivas unidades escolares.

35. Corrigir o fluxo escolar, reduzindo em 80% as taxas de repeténcia, evasao
e distorcdo idade série, em todas as Redes de Ensino, no periodo de quatro
anos, a partir da aprovacao do PME, por meio de programas e projetos que
garantam aceleracdo nas séries/anos e a efetiva aprendizagem.

36.Implantar e implementar Projetos socios-educativo até 2017, garantindo a
relacdo quadrangular entre escola, familia, aluno e comunidade, voltados para

a qualidade no processo ensino-aprendizagem.

37. Construir, ampliar e reformar estabelecimentos de ensino nas
comunidades indigenas e zona urbana, até 2024 adequando-o0s
ecologicamente e respeitando um padrdo de qualidade de infraestrutura,
conforme o Plano de Acbes Articuladas (PAR), com recursos do Fundo

Nacional de Desenvolvimento da Educacédo — FNDE/MEC;
38. Contratar profissionais habilitados e qualificados, de acordo com a fungao

a ser exercida, em numero suficiente, para atuarem nos diversos segmentos,

espacos/ambientes escolares, visando a qualificacdo do ensino.
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39. Assegurar que, a partir da aprovagdo do Plano, todas as escolas de
Ensino Fundamental, possam elaborar seus projetos politico-pedagogicos,
estabelecendo metas de aprendizagem, em conformidade com a organizacao
do curriculo, com observancia das diretrizes curriculares para o Ensino

Fundamental.

40. Implantar e implementar progressivamente um programa de
acompanhamento, que possibilite a melhoria do nivel de aprendizagem dos
alunos, em todas as redes de ensino municipais, no prazo de cinco anos,

apos aprovacao do PME.
41. Criar e implementar politicas e programas de educacdo ambiental

(Agenda 21), em parceria com outros 0rgaos, instituicoes e redes de ensino.

42. Disseminar por meio de projetos de intervencdo em todo territorio
municipal, a cultura, valorizacdo, conservacao, seguranca e manutencdo do

patrimonio.

43. Garantir autonomia, na elaboracdo e ou adaptacédo do calendario escolar,
de acordo com a necessidade local, assegurando a carga horaria minima

anual de 800 horas, distribuidas por um minimo de 200 dias letivos.

13.3 Ensino médio
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Meta 3. Universalizar, até 2020, o atendimento escolar para toda a populacéo

de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de

vigéncia do PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%

(oitenta e cinco por cento)

[ ]
NT |ndicador 3A - Percentual da populagio de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

84,3%

Brasil

Meta Brasil: 100%

HEsl  WSstedo

Meta Brasil: 100%

84,0%

Roraima

Munizipio

Meta Brasil: | 00%

82,3%

RR - Pacaraima

Fome: Estece, Ragiio = Sresl - ISGEPsquES Nasionsl por Amosirs e Damicilios (PNAD) - 2013
Fonie: Munizipio ¢ Mesormegisio - IBGE/Censo Fopulational - 2010

=N
NT |ndicador 3B - Taxa de escolarizagédo liguida no ensino médio da populagéo de 15 a 17 anos.
Measi  MEstedo

I Meta Brasil: 85%

55,3%

Brasil

Meta Brasil: 85%

60,5%

Roraima

Iunicipio

Metz Brasil: £5%

39,2%

RR - Pacaraima

Fome: Estedo Regidn = Brasil- I5CEPesquiea Matonal por Amesire de Domicilios (BRSO - 2013
Fonte. Munisipio & Mesoimegiio - IBGECenss Populacional - 2010

Os gréaficos mostram que no municipio, em 2010, apenas 82,3% dos

jovens foram matriculados e desses, apenas 39,2% conseguiram concluir a

série em que estudavam, deixando uma demanda expressiva fora da escola

nessa faixa etaria. Conforme o grafico,

medidas emergenciais sao

necessarias para colocar os jovens na escola, tornando-os cidadaos capazes

de construir um municipio mais promissor.

Alunos matriculados ensino médio em 2014

Municipio Dependéncia Ensino médio | Educacéo Profissional
(nivel técnico)
Estadual 629
Total 629
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Estratégias

1. Garantir, através do estado, durante a vigéncia do PME, o acesso e a
permanéncia a toda a populacdo de 15 a 17 anos, no ensino médio,
objetivando a ampliagdo de oportunidades educacionais e progressiva

escolarizacdo desse nivel de ensino.

2. Acompanhar o atendimento as exigéncias, realizada pelo estado, de
funcionamento das instituicbes publicas estaduais no municipio de
Pacaraima, que atendam a infraestrutura normativa que esteja de acordo

com o programa nacional e reestruturacéo de escola.

3. Promover parcerias com o estado, a busca constante da populagao de 15
a 17 anos, que esteja fora da escola, utilizando para isso instancias
préprias municipais e estadual fortalecendo com isso o controle e o

acompanhamento do acesso e da estabilidade desses jovens na escola.

4. Ampliar, na rede publica, através do estado, durante a vigéncia deste
Plano, equipar, informatizar e aumentar o acervo das bibliotecas nas
escolas estaduais em quantidade suficiente atendendo as necessidades

dos professores e alunos até o final da vigéncia deste plano.

5. Monitorar e apoiar nas escolas de ensino médio, em parceria com o
governo estadual, durante a vigéncia deste Plano, as matriculas
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integrando a educacgéo profissional de forma a estimular a participacao
dos jovens nos cursos das areas tecnoldgica e cientificas subsequentes

ao ensino médio no municipio.

Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, em regime de colaboracao
com o estado, a inclusdo e a permanéncia dos educandos com
necessidades especiais em classes comuns, cabendo a cada
mantenedora, garantir condicdes para que possa receber este estudante
e oferecer-lhe um ensino de qualidade, conforme legislacao vigente.

Assegurar e garantir, durante a vigéncia deste Plano, através e em regime
de colaboracdo com o Estado, o transporte escolar, adequado e
exclusivo, para alunos do municipio, conforme suas necessidades (fisico

motoras) e distancias.

Oferecer, durante a vigéncia deste Plano, e com a colaboragdo do
Estado, oportunidades variadas e inovadoras de formacgao continuada aos

profissionais da educacéo.

Promover em parceria com a Secretaria Estadual de Educagao a
disponibilizacdo, durante a vigéncia deste Plano, de um amplo conjunto
de recursos e estratégias de formacdo e de ampliacdo de vivéncia
profissional e cultural assegurando que os docentes e gestores tenham

acesso a tais recursos e estratégias.
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10. Desenvolver durante a vigéncia deste Plano, estratégias com a
colaboracdo do Estado, que permitam aos profissionais sentirem-se
responsaveis pelo gerenciamento de sua formacéo continuada e de seu

desenvolvimento profissional, visando a constru¢do de sua autonomia.

11. Acompanhar o processo de valorizagdo, durante a vigéncia deste Plano,
das acoes langcadas pelo MEC ao Estado, de melhoria e aproveitamento
dos alunos do Ensino Médio, de forma a atingirem niveis satisfatorios de
desempenho definidos pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

12.Promover a garantia, durante a vigéncia deste Plano, pela Secretaria
Estadual de Educacdo e com o apoio do municipio a autonomia das
escolas na elaboragcdo e vivéncia do projeto pedagdgico e no
gerenciamento dos recursos minimos para manutencdo do cotidiano
escolar.

13. Incentivar a rede estadual a criarem grémios estudantis, afim de

promover um amplo processo democratico nas unidades educacionais.

13.4 IDEB — Educacédo em Tempo integral
Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, cinquenta por
cento das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos (as)

alunos (as) da educacéo basica.
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A oferta de educacéo integral € uma das estratégias para a melhoria da
educacédo no pais, considerando que a permanéncia na escola por mais de 7
horas eleva o grau de conhecimento da crianca em todos 0s aspectos.

Pacaraima ainda néo oferta a Educacao Integral em suas escolas, por
isso essa é uma das estratégias para ampliacdo do nivel educacional do
municipio, e da superacdo da pobreza que ainda afeta algumas familias da
regido. Dessa forma, as escolas com mais de 50% de alunos com familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia, serdo prioridade para integrar o
programa “Mais Educagéo” nas escolas municipais localizadas na sede e nas
comunidades indigenas, visando a implementac6es da Educacdao em Tempo
Integral.

Indicadores nacionais:

NT |ndicador 6A - Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.
MErset  ElEstade Municipic

Meta Brasil: 50% Meza Brasil: S0% Meta Brasil: 50%

34, 7% 5,1% 0.,0%

Brasu Roraima RR - Pacaraima

Fonte: INEP/Geree Escolar da Educscio Baaks - 2013

L=
NT |ndicador 6B - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.

MEresi  WlEstado Nunicipic

Mera Brasil: 25% Meza Brasil: 25% Meta Braszil: 25%

‘ 13,2% t 1,3% / 0,0%

Brasil Roraima RR — Pacaraima

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir médias nacionais para o IDEB.

O IDEB! é o indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica, criado em
2007, pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira, formulado para medir a qualidade do aprendizado nacional e

estabelecer metas para a melhoria do ensino. O indice € calculado com base
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nas taxas de rendimento escolar, indicadas pelos indices de aprovagéo e

evasdo, e médias de desempenho dos alunos nos exames padronizados

aplicados pelo INEP. Os indices de aprovacao sédo obtidos a partir dos dados

do Censo Escolar realizado anualmente pelo INEP e as médias de

desempenho utilizadas séo aquelas observadas na Prova Brasil' (para IDEBs

de escolas e municipios) e do SAEB'" (no caso dos IDEBs dos estados e

nacional). Para os calculos utiliza-se uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Desse modo, esse indice reine, em um sO indicador, dois conceitos

igualmente importantes para a qualidade da educacgéo, os fluxos escolares e

médias de desempenho nas avaliacdes.

IDEB do Ensino Fundamental do Municipio de Pacaraima:

REDE DE
ENSINO

Rede
Municipal
49/5%ano

4.0

3.5

4.1

4.3

Rede
Estadual
6°/9%ano

3.4

3.5

3.3

3.6

MEC - INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio

Teixeira

Estratégias

2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

1.Instituir, em regime de colaboracdo com os entes federados, programa de

construcdo de escolas com padrao arquiteténico e de mobiliario adequado as

62



FEETET

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE PACARAIMA
GGT g Z{ [ M\P . n
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto

legislacdes vigentes para atendimento em tempo integral, prioritariamente em

comunidades pobres ou com criangas em situacéo de vulnerabilidade social.

2.Assegurar que, no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes
do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente
de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo e 80% (oitenta por cento), pelo

menos, o nivel desejavel;

3.Elaborar, até o quinto ano de vigéncia desse plano, instrumentos de auto
avaliacdo das escolas de educacgdo bésica, que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico,
a melhoria continua da qualidade educacional, a formacéo continuada dos

profissionais da educacéo e o aprimoramento da gestdo democréatica;

4.Acompanhar e divulgar a cada dois anos, resultados pedagogicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacéo basica e do IDEB,
assegurando estratégias de apoio técnico pedagogico e financeiro para a
melhoria dos resultados e da gestdo educacional, priorizando as escolas com

IDEB abaixo da média, diminuindo a diferenca entre as escolas;

5.Promover, com o0 apoio da Unido, a oferta de Educacéo Basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagodgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual a 07 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo até o final

de vigéncia deste PME.

63



FEETET

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE PACARAIMA
GGT g Z{ [ M\P . n
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto

6.Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacdo do
campo e indigena na faixa etaria da educacgdo escolar obrigatdria, mediante
regime de colaboracdo entre Estado e Municipio, visando reduzir a evasao

escolar e aumentar o indice de conclusao dos estudos na idade certa;

7.Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas na oferta de
educagdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,

considerando-se as peculiaridades locais até a vigéncia deste PME.

8.Instalar até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores nas escolas municipais da sede e vilas, promovendo a

utilizacdo pedagogica das tecnologias da informacédo e da comunicacéo.

9.Assegurar a todas as escolas publicas municipais até a vigéncia deste PME
0 acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento
sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a
espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir

a acessibilidade as pessoas com deficiéncia,

10.Ofertar a educacdo em tempo integral para alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo
na faixa etéria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes especializadas

até a vigéncia deste PME.
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11.Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,

combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

12.0Oferecer Educacao em tempo integral até o fim da vigéncia desse Plano,
nas Escolas Municipais Alcides da Conceic¢éo Lima e Casimiro de Abreu, para
os alunos do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental conforme as diretrizes

vigentes.

13.Oferecer e garantir progressivamente, de acordo com a realidade dos
Municipios, o atendimento em tempo integral, de forma a atender pelo menos

25% dos alunos da educagéo basica, no ultimo ano de vigéncia deste plano;

14.Garantir, no ultimo ano da vigéncia desse plano, a oferta da Educacdo em
Tempo Integral a 50% das escolas publicas, projetos politicos pedagdgicos
especificos e infraestrutura fisica adequada para o atendimento das criancas
e jovens na escola durante, no minimo, 7 (sete) horas de trabalho efetivo,
respeitando as especificidades da comunidade escolar local.
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15.Estabelecer, no prazo de dois anos, Programa Municipal de Formacgao dos
Profissionais docentes e ndo docentes para atendimento e oferta das
atividades curriculares e extracurriculares das escolas em tempo integral, de

forma a garantir o tempo de permanéncia e sucesso dos alunos na escola.

13.5 EDUCACAO ESPECIAL

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, o acesso a educacédo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,

classes, escolas ou servi¢os especializados, publicos ou conveniados.

[ B
NT |ndicador 4 - Percentual da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.

Brasi  [Estedc | Municipic
| p

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

85,8% 87,6% 90,9%

Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte; IBGE/Censo Populasional - 2010

No municipio de Pacaraima o atendimento a populacéo de 04 a 17 anos
nas escolas da rede regular da-se em salas de Atendimento Educacional
Especializado. O Censo Escolar de 2014 registra o atendimento de 07
criancas na educacdao infantil, e 08 nos anos iniciais do Ensino Fundamental,

perfazendo um total de 15 alunos. Na rede estadual, ha 03 alunos nos anos
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iniciais e 04 nos anos finais do Ensino Fundamental e ainda 01 aluno no

Ensino Médio e 02 alunos na EJA.

Estratégias

1.Promover, em parceria com 0s 0rgdos publicos de saude e assisténcia
social, a busca ativa de criangas, adolescentes e jovens fora da escola
garantindo a inclusédo de todos no ensino regular e o atendimento educacional

especializado;

2.Garantir, em regime de colaboracdo com Unido e estado, nos dez anos de
vigéncia deste plano, as condigbes estruturais, politico-pedagogicas e
financeiras para implementacdo e concretizacdo da educacado inclusiva,
assegurando 0 acesso, a permanéncia e 0 sucesso na escola aos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou

superdotacdo na educacgédo basica e na educagao superior;

3.Apoiar acles estratégicas implementadas pelo estado para universalizar,
até ao final da vigéncia deste Plano, a oferta da educacéo infantil e programas
de estimulagédo precoce efetivados em parceria com as areas da salude e

assisténcia social;

4.Priorizar, nos dez anos de vigéncia deste plano, o acesso dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotacdo na educacéao infantil e no ensino fundamental, inclusive através
de consorcio entre o Estado e municipio, provendo, quando necessario,
transporte escolar acessivel aos alunos que apresentem dificuldades de

locomocgéo;
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5.Assegurar e ampliar o acesso a escolarizacdo a todas as pessoas com
deficiéncias em todos os niveis e modalidades da Educacdo Basica,
disponibilizando os diversos apoios pedagogicos especializados, bem como a
flexibilizacao curricular requerida pelo processo educacional especializado,
garantindo a aceleracéo da escolaridade aos alunos com altas habilidades ou
superdotacdo, de acordo com o seu desempenho escolar, implementados

pela Educacao Especial,

6.Equipar as escolas de Educacdo Baésica e instituicdes de Educacédo
Superior com tecnologias assistivas — de grande, médio e pequeno porte,
conforme definidas em documentos oficiais—, de informacédo e comunicacao,
gue garantam a acessibilidade curricular aos alunos com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacéo,
de acordo com suas peculiaridades de aprendizagem, comunicacdo e

locomocgéo;

7.Garantir a acessibilidade ao curriculo do ensino regular aos alunos surdos,
através da presenca obrigatoria do professor bilingue em Lingua Portuguesa
na modalidade escrita/Libras, da Educacgdo Infantil até as séries iniciais do
Ensino Fundamental, e Tradutor/Intérprete de Libras nas séries finais do
Ensino Fundamental, junto ao professor regente da Educacdo Basica e do

Ensino Superior, para o aluno surdo com dominio em Libras;

8.Garantir, até 2025, salas de recursos multifuncionais em todas as escolas
do ensino regular com matriculas de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo para o
atendimento educacional especializado, producdo de materiais acessiveis aos

alunos com deficiéncia assegurando, a cada um, a possibilidade de pleno
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desenvolvimento dando-lhes igualdade de acesso e permanéncia no ensino

bésico e superior;

9.Garantir e assegurar até o quinto ano de vigéncia do PME transporte
escolar adaptado aos alunos com limitagdes fisicas e mobilidades reduzidas,
de modo a viabilizar a permanéncia no processo de escolarizacdo, inclusive

para as atividades extracurriculares;

10.Articular o desenvolvimento de agbes inter setoriais para constituicao de
redes de apoio a inclusao, visando favorecer o atendimento educacional
especializado, a preparacéo para o trabalho, a melhoria da qualidade de vida
e consequentemente o exercicio da cidadania das pessoas com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

11.Assegurar na educacao basica e superior, recursos e servicos para a
promoc¢do da acessibilidade arquitetbnica, nas comunicacdes, nos sistemas
de informacdes, nos materiais didaticos e pedagodgicos, que devem ser
disponibilizados nos processos seletivos e no desenvolvimento de todas as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, inclusive, nos processos

avaliativos integrantes do processo ensino — aprendizagem,;

12.Fomentar e apoiar as IES nas atividades de pesquisa e extensdo que
visem a promocédo da inclusdo escolar, experiéncias curriculares inovadoras
que contribuam para o desenvolvimento de préticas pedagodgicas, de gestdo e
avaliacdo na perspectiva de uma educagdo inclusiva e de respeito a
diversidade;

13.Normatizar as funcbes de tradutor/intérprete de Libras, guia-intérprete, do

segundo professor e do cuidador educacional para auxiliar alunos nas
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atividades didaticos pedagdgicos, de higiene, alimentacdo e locomocdo no

cotidiano escolar e outras que tiverem necessidade de apoio constante;

14.Garantir até o quinto ano de vigéncia do PME a presenca do um segundo
professor, para as salas do ensino regular com alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacéo,
de modo a viabilizar a permanéncia e sucesso do aluno no processo de

escolarizacéao;

15.Garantir a aplicagao de testes de acuidade visual e auditiva em todas as
instituicbes de educacédo infantil, fundamental e médio, em parceria com a
area de saude, de forma a detectar problemas e fornecer apoio adequado as

criangas, jovens e adultos da educacgéao especial;

16.Fortalecer, por parte das Secretarias Municipal e Estadual de Educacéo,
0S mecanismos de monitoramento, acompanhamento e assessoria
pedagdgica as escolas da educacao basica, como forma de apoiar o trabalho
dos professores com alunos com deficiéncias, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

17.Apoiar e articular parcerias entre as redes de ensino para a promocéao de
eventos cientificos e pedagodgicos para socializacdo de experiéncias
educacionais que contribuam com a producdo de novos conhecimentos,
praticas inovadoras que visem o fortalecimento do processo de inclusédo

escolar;
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18.Instituir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, um férum
permanente para discussdo, acompanhamento das politicas da educacéo
inclusiva, especialmente, definir os indicadores de qualidade e politica de
avaliacdo e supervisdo a serem implementadas para o funcionamento das

instituicdes publicas e privadas;

19.Garantir recursos orcamentarios especificos para os centros de referéncias
para a implementacdo e manutencéo das salas de recursos multifuncionais e
acessibilidade, visando a inclusdo escolar dos alunos das escolas publicas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacdo em todos os niveis, etapas e modalidades;

20.Garantir as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo oportunidades de
acesso a educacao profissional integrada, a educacao de jovens e adultos,

possibilitando inser¢do no mundo do trabalho;

21.Promover, em parceria com as Redes Estadual e Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, Universidades, Sistema S’s,
Cooperativas e Associacdes, programas de capacitacdo tecnoldgica das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotacéo favorecendo a efetiva inclusdo social e produtiva

dessa populacéo;

22.Instituir e normatizar, no prazo de dois ano, a partir da vigéncia desse
plano, a organizacdo do atendimento aos estudantes com transtornos

funcionais especificos por meio do programa de Atendimento aos Estudantes
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com Transtornos Funcionais Especificos (Transtorno de Déficit de Atencao e

Hiperatividade — TDAH, Dislexia, Dislalia, Disgrafia, Discalculia, Disortografia,

Transtorno de Conduta e Disturbio do Processamento Auditivo Central —

DPAC), de carater multidisciplinar, prestado por profissionais com formacéao

especifica.

23.Garantir, a Todos os professores, assistentes de alunos e Assistentes

educacionais de nosso municipio treinamento, para melhor desenvolver suas

atividades com os alunos que necessitam de Atendimento diferenciado e

estas capacitacdes sdo estendidas também aos pais.

13.6 Educacao de Jovens e Adultos

[ror ]
NT indicador 9A - Taxa de alfabetizagédo da populagéo de 15 anos ou mais de idade.

M erasi [l Estado Municipio
Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93 .50%
91,5% 90,2% 90,2%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: Estade, Regido & Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Meserregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

ECE-
NT indicador 9B - Taxa de anaifabetismo funcional da populacdo de 15 anos ou mais de idade.

Morasi Mestado Municipic
Meta Brasil: 15.20% Meta Brasil- 15.20% Meta Brasil: 15 20%
‘29,4% ‘27,8% l 30,3%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: Estade, Regido € Brasil - IBGE/Pesguisa Macional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
&

Cror
o Gl Indicador 10 - Percentual de matriculas de educacdo de jovens e adultos na forma integrada a

educacao profissional.

M brasi  MEstado Municipio
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
l 1,7% ‘ 3,5% / 0,0%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica - 2013
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O Municipio de Pacaraima ndo atende Educacao de Jovens e Adultos
na sua rede de ensino, mais, aqui ird compor as projecdes em consonancia
com a rede estadual afim de que seja cumprido o direito a educagéo.
Estabelecer mecanismos de atendimento a Educacdo de Jovens, Adultos e
Idosos no Brasil estd em consonancia com as discussfes do movimento
nacional e internacional de luta em defesa do direito a educacao para todos,
assumindo o desafio de se organizar como politica publica.

Preparar estes cidadaos para o mercado de trabalho € sem duvida oferecer
qualidade de vida para seu desenvolvimento social e intelectual

META 9 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e,
até o final da vigéncia do PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em
50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

META 10 - Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas

de educacéo de jovens e adultos, nos ensino

ESTRATEGIAS

1.Assegurar por meio da rede estadual a oferta publica e gratuita de Educacédo
de Jovens, Adultos e ldosos, equivalente ao Ensino Fundamental e Médio, para
a populacdo a partir de 15 anos, que ndo tenha atingido estes niveis de

escolaridade, nos periodos matutino, vespertino e noturno, conforme a demanda.

2.Garantir politica inclusiva e de ac¢fes afirmativas na Educacdo de Jovens,

Adultos e ldosos.

3. Assegurar e garantir material didatico especifico para alfabetizacdo de Jovens,
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Adultos e ldosos.

4.Garantir acesso a biblioteca e a sala informatizada para os cursos de Jovens,
Adultos e Idosos.

5.Garantir através do estado e da unido alimentagdo escolar de qualidade,
visando a permanéncia dos jovens na sala de aula.
6.Garantir os alunos Jovens, Adultos e Idosos de todas as redes em programa

de transporte escolar gratuito.

7.Realizar chamada publica semestral na midia para ingresso nos cursos de

Educacao de Jovens, Adultos e ldosos.

8.Manter programas de formacdo de educadores de Jovens, Adultos e ldosos,

capacitando-os para atuar de acordo com o perfil dos educandos.

9. Implantar em regime de parceria com o estado, setor proprio incumbido de

promover a educacédo de Jovens, Adultos e ldosos.

10.Implantar, em parceira com o estado, centros de educacdo continuada, para
atender as demandas de qualificacdo especifica e permanente de Jovens,

Adultos e ldosos.

11.lmplementar turmas especificas e gratuitas para idosos na modalidade de
educacdo de Jovens, Adultos e Idosos, referentes ao Ensino Fundamental,
Médio de acordo com as demandas.

12.Estimular e estabelecer parcerias nas secretarias municipal e estadual de
educacdo, com os Féruns Municipal, Estadual e Nacional de Educacédo de

Jovens e Adultos.
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13.Implantar e Articular acdes culturais e desportivas em parceira com as

secretarias de Culturas, as politicas de educacao de Jovens, Adultos.
14 Estabelecer em regime de colaboracdo com estado e unido, formas de

associar o ensino fundamental e médio para jovens e adultos nas comunidades.

15.Incentivar a Secretaria Estadual de Educacédo, a realizar diagnéstico e
avaliacdo, com divulgacdo dos resultados, sobre a acdo pedagdgica
desenvolvida pelos programas de educacdo de jovens e adultos integrados a
Educacao Profissional, constituindo indicadores que serdo instrumentos de

verificacdo das politicas para o cumprimento da meta.

META 11- Triplicar as matriculas da educacgdo profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por

cento) da expansao no segmento publico.

1.Implantar por meio do Estado, Governo Federal e iniciativa privada, a oferta de
Educacao Profissional conforme as demandas identificadas pela Central de

Vagas, a partir do diagnostico, garantindo progressivo acesso.

2. Elaborar planejamento conjunto de expansao da oferta, no primeiro ano de
vigéncia deste Plano, das matriculas de educacéo profissional técnica de nivel
meédio, em articulacdo dos entes federados, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da
Educacdo Profissional, sob responsabilidade da Secretaria Estadual de
Educacéo, de forma a ampliar, as matriculas no setor publico;

3. Estabelecer, por meio de acdes dos oOrgdos gestores — administrador e
normativo — a partir da aprovacdo do PME, mecanismos que garantam o

cumprimento das diretrizes orientadoras dos processos de credenciamento das
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instituicdes, publicas e privadas, de educacéao profissional,

4. Implementar, a partir da aprovacdo do Plano, politicas de assisténcia
estudantil, sob a responsabilidade da Secretaria Estadual de Educacédo e dos
Institutos Federais, que garantam as condi¢cdes necessarias a permanéncia dos

estudantes e a concluséo dos cursos técnicos de nivel médio profissionalizante;

5. Assegurar e garantir, a partir da aprovacdao do PME, a oferta de educacédo
profissional técnica de nivel médio no setor publico e privado, para as pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, com possibilidade de certificacdo em terminalidade especifica, por
meio de ac¢des dos 6rgaos gestores do sistema.

6. Promover através do estado a garantia de matricula e permanéncia dos
Jovens na educacéo profissional, visando colocar os mesmos no mercado de

trabalho.

7. Estimular a rede estadual a oferecer mecanismos de empregabilidade aos
jovens que saem da escola publica profissionalizante, integrando-o ao

mercado de trabalho.

13.7 Educacao Superior

A educacao superior, de responsabilidade do Estado e da Unido, seréa aqui
citada para atendimento de conformidade com a realidade de Pacaraima , em
consonancia com o PEE e PNE, ficando a cargo destes entes federados sua
execucao, e seu planejamento, visto que o Municipio , conforme a
Constituicao Federal e Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, atua

prioritariamente na Educacgao Infantil e Fundamental.
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Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50%

(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas no segmento publico.

Meta 13: elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporcao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo,
do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Meta 14: elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-graduacao
stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil)
mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias

1.Mapear a demanda de formacdo de pessoal em nivel superior,
considerando as necessidades do desenvolvimento do Estado, objetivando
acOes planejadas e coordenadas entre as IES publicas, de forma a otimizar a

capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos;

2.Favorecer nas IES publicas, acesso, permanéncia e sucesso escolar a
populacdo indigena, do campo e ribeirinhas na educacdo superior,
adequando-as de acordo com necessidades e especificidades por eles

demandadas;
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3.Ampliar a oferta de vagas gratuita, presencial e a distancia, considerando a

populacdo na idade de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, visando
uniformizar o atendimento em todos os municipios e diminuir o desvio de
matricula;

4.Ofertar, no minimo, um terco das vagas em cursos noturnos e elevar
gradualmente a taxa de conclusdo média nos cursos de graduacédo para 90%
(noventa por cento);

5.Institucionalizar processos seletivos locais diferenciados para acesso a
educacao superior como forma de superar os exames vestibulares isolados,
ampliando a participagdo proporcional de grupos historicamente

desfavorecidos, mediante a adocao de politicas afirmativas na forma da lei;

6.Efetivar politicas e acdes de incentivo & mobilidade estudantil e docente em
cursos de graduacgdo e pos-graduagdo, em ambito nacional e internacional,

tendo em vista o enriquecimento da formacgéao de nivel superior;

7.Ampliar em todos os municipios, a oferta de cursos de graduacdo e poés-
graduacéo, prioritariamente para a formacao de professores para a educacao
basica, especialmente nas areas de maior necessidade de professor, e

atender o déficit de profissionais nas areas especificas por localidade;

8.Assegurar programas de acdo afirmativa para pessoas com deficiéncias,

indigenas, de diferente orientacdo sexual, dentre outros, 0 acesso e
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permanéncia ao ensino superior, assegurando-se programas de apoio e

permanéncia aos estudantes;

9.Fomentar politicas publicas que incentivem a Instituicdo Estadual a
implantar e desenvolver acdes de Educacdo a Distancia, especialmente, para
atender as necessidades de formacdo e qualificacdo dos profissionais da
Educacéo Basica;

10.Avaliar a melhoria da qualidade dos cursos de graduacéo, referenciando
aos indicadores obtidos no Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior —SINAES, estimulando o fortalecimento das comissdes proprias
responsaveis pelo processo de auto avaliacdo, com vistas a reorientacdo das

dimensodes a serem fortalecidas;

11.Fomentar, junto as instituicbes de ensino superior, politicas de formacao
de educadores da Educacdo de Jovens e Adultos, que contemplam as
particularidades de praticas pedagdgicas voltadas para a educacao inclusiva,
atendimento ao Sistema Prisional, comunidades itinerantes, do campo, povos

das aguas, das florestas e indigenas;

12.Implementar através do Orgdo Regulador do Sistema Estadual, programa
de avaliagdo institucional da educacao superior estadual, assegurando a
divulgacao dos resultados para que o processo tenha carater publico;

13.Ampliar a capacidade fisica e de recursos humanos da IES estadual para
garantir atendimento aos professores da Educacdo basica, nos cursos de
78



FEETET

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE PACARAIMA
“T s z{ [ W\P . n
Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Desporto
pés-graduacédo lato sensu e stricto sensu, assegurando padrdo de qualidade

académica, sobretudo no processo de formacéo e realizacao de pesquisa,

14.Assegurar o afastamento dos profissionais em educagéo para capacitagao

em cursos de mestrado, doutorado e pos-doutorado;

15.Incentivar que as IES publicas e privadas realizem intercambio cientifico e
tecnologico, para impulsionar as atividades de pesquisa e a¢gfes de extenséo
voltadas para as areas de necessidades do estado, e particularidades dos

municipios;

16.Efetivar, em regime de colaboracao, acdes e programas emergenciais para
a oferta de cursos de graduacdo nos municipios, visando a reducdo das
desigualdades locais e favorecer o acesso das populagbes do campo, dos
povos indigenas, comunidades tradicionais, povos das aguas, povos da

floresta, em programas de especializacdo, mestrado e doutorado;

17.1dentificar, a partir da vigéncia deste plano o envolvimento das instituicdes
de pesquisa e demais organismos do Estado, a vocacdo de cada municipio
com o objetivo de organizar cursos e outras atividades formadoras capazes
de suprir demanda de pessoal qualificado para o desempenho das tarefas

sociais;

18.Ampliar, progressivamente, as vagas em cursos noturnos, principalmente
nas areas que apresentem maior possibilidade de absor¢cdo de pessoal
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qualificado, com o objetivo de ampliar as possibilidades de trabalho para a

populacdo mais jovem;

19.Estabelecer, a partir da vigéncia deste plano, parcerias com as Instituicées
de Ensino Superior, para a oferta de programas emergenciais de
aperfeicoamento  didatico-pedagodgicos  destinados aos  professores
graduados, especialmente nas Areas de: Lingua Portuguesa, Ciéncias da

Natureza, Matematica e suas Tecnologias;

20.Estimular o desenvolvimento de politicas inter setoriais de modo a garantir
e apoiar as IES, a oferta de vagas nos cursos de nivel superior que propiciem
0 exercicio da cidadania, e a melhoria da qualidade de vida, inclusive para

pessoal na terceira idade;

21.Garantir eleicdo para os cargos de gestdo administrativa e pedagdgica na
instituicdo publica estadual como forma de estimular os mecanismos e

praticas democraticas;

22.Assegurar a autonomia universitaria nas dimensfes administrativa,
académica, patrimonial e de gestédo financeira da IES estadual vinculado a
democracia interna, alicercada na tomada de decisédo pelos 6rgados colegiados
regimentais e no acompanhamento e controle social, por meio da prética de
prestacédo de contas e processo permanente de avaliacdo institucional interna

e externa;
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23.Assegurar que as IES publicas do Sistema Estadual de Educacao Superior

sejam equipadas com material didatico e tecnologias modernas, de modo a
coloca-los a servi¢o dos professores e académicos;

24.Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagao
entre formacdo, ensino, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho,

considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do Estado;

25.Criar mecanismos para ocupacao das vagas ociosas em cada periodo
letivo nas IES publicas, visando o ingresso de pessoas que nao tiveram
oportunidade de ingressar através do processo do vestibular, inclusive

pessoas da terceira idade;

26.Elevar o padrao de qualidade da IES estadual, direcionando sua atividade,
de modo que possa efetivamente realizar a pesquisa institucionalizada,

articulada a programas de pos-graduacéo stricto sensu;

27.Aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e
tecnologico do estado, ampliando a cooperacdo cientifica com empresas,
Instituicbes de Ensino Superior (IES) e demais Instituicdes Cientificas e
Tecnologicas (ICTs), estimulando a participacdo de professores e alunos em

diferentes projetos;

28.Apoiar projetos de pesquisa cientifica e de inovacédo tecnoldgica que visem

ao desenvolvimento e formacdo de recursos humanos que valorize a
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diversidade local e regional e a biodiversidade da regido amazonica voltados

para geracao de emprego e renda na regiao;

29.Implementar agéncias de fomento para desenvolvimento de pesquisas e

projetos de interesse para o Estado;

30.Desenvolver por meio de politicas publicas, acdes estratégicas que visem
ampliar o sucesso de alunos provenientes da educacéo bésica publica, para
ingresso no ensino superior, através da oferta de cursos preparatdrios para o

vestibular.

13.8 Formacao dos Professores e Valorizagcdo dos Profissionais
da Educacéo.
Meta 15: garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia do
PNE, politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que
tratam os incisos I, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurando que todos os professores e as professoras
da educacdo béasica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida

em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Meta 16: formar, em nivel de pos-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacgdo bésica, até o ultimo ano de vigéncia do PME, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica formacao
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.
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o
NT |ndicador 16 - Percentual de professores da educacéio basica com pés-graduacéo lato sensu ou stricto

sensu.

Merazi MEstade Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
‘0',2% [5,4% Co%
Brasil Roraima RR - Pacaraima

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica - 2013

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacgdo bésica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano

de vigéncia do PME.

Cror 8
NT |ndicador 17 - Razéo entre salarios dos professores da educacgio basica, na rede puablica (néo federal), e

néo professores, com escolaridade equivalente.

Merasi MEstado

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
72,7% 95,3%
Brasil Roraima

Fonte: Estado, Regifio ¢ Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
Carreira para os (as) profissionais da educacéo bésica e superior publica de
todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais
da educacao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constituicao Federal.

Em Pacaraima os professores bem como os demais profissionais de
educacao ja contam com o Plano de Carreira conforme a Lei Municipal n°® de
057 de 2003, 059 de 2003,118 de 20 de junho de 2007 que altera e
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acrescenta dispositivos a Lei n°® 059 de 14 de julho de 2003. E ainda a Lei 129

de 25 de outubro de 2007 dispbe sobre a alteracdo e acrescenta dispositivo
da lei n° 059/2007 de 14 de julho de 2003, a Lei 156/2009 altera redagéo dos
anexos ILILIV da Lei Municipal 129/2007, a Lei 179/2011 altera e acresce
dispositivos as Leis 059/2003, 118/2007 e 156/2009.

O Municipio conta atualmente com 593 professores. Destes, 114 sdo

da rede municipal: 70 efetivos e 44 temporarios. Do total de professores da

rede municipal, 21,05% s&o graduados e 5,26% sdo especialistas (pds-

graduados). No exercicio de 2015 a rede municipal ndo conta com

professores sem formacao superior.

Rede Municipal - PACARAIMA — Dados 2013/INEP/MEC

Municipio | Modalid. ClLic. | ClGr. C/EM C/NM S/EM Total
Creche 01 01 02 01 01 06
Pré-Esc. 06 0 06 12 13 37
Fund. | 07 03 10 08 20 48
Fund.ll 05 01 06 05 06 23
Ano 2013 5 A Fund.l 0 0 0 0 01 01
ﬁJA Fund. 0 0 0 0 0 0
Total 19 05 24 26 40 114
Rede Estadual = PACARAIMA — Dados 2013/INEP/MEC
Municipio Modalid. ClLic. | C/Gr. C/EM C/NM S/EM Total
Fund. | 05 01 06 28 08 48
Fund.ll 35 07 42 97 48 229
EJA Fund.| 01 01 0 0 0 02
Ano 2013 ﬁJA Fund. | g 02 10 14 07 41
Médio 31 03 34 49 15 132
EJA Médio 13 13 0 04 0 27
Total 93 120 92 192 78 479

Estratégias

01. Mapear, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o perfil dos

profissionais da educagdo em exercicio na educacdo basica e suas
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modalidades do sistema publico de ensino principalmente dos professores

das areas indigenas, para definir, em regime de colaboragéo, cooperagao
técnica com o Estado e Instituicdes de Ensino Superior publicas para executar

o plano de formacéo inicial e continuada;

02. Garantir, em regime de colaboragdo entre o Estado, que todos os
professores da educacido basica possuam formacado especifica de nivel
superior, obtida em cursos de licenciatura na area do conhecimento de

atuacao;

03. Garantir formagao continua e permanente aos profissionais da educagao
basica e suas modalidades, considerando a oferta e insergao dos professores
nos processos formativos permanentes definidos a partir de diagnéstico das

necessidades identificadas;

04. Garantir aos professores da educacao basica, em parceria com o Estado,
0 acesso e a permanéncia em cursos de formacéao inicial e continuada, em

correspondéncia a area de atuacao e especificidades;

05. Implantar e implementar por meio da parceria Unido, Estado e Municipio,
programa de formag&o continuada para os profissionais da educagdo na
modalidade educacéo a distancia a fim de possibilitar o0 acesso de todos nos

processos formativos;
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06. Fomentar e apoiar a efetivacdo de programa local de iniciacdo a docéncia

a estudantes matriculados em cursos de licenciatura das IES publicas, a fim
de aprimorar a formacdo de profissionais para atuar no magistério da

educacgao basica;

07. Garantir nos programas de capacitagdo e formagao continuada para os
profissionais da educagao, cursos de Educagcdo Ambiental, com o fim de
assegurar conhecimentos sobre sustentabilidade socioambiental; bem como,
a concepcdao de direitos humanos, numa perspectiva emancipatéria
garantindo assim, a superagdo de toda e qualquer pratica de violéncia e

discriminagao, proselitismo e intolerancia religiosa;

08. Garantir em regime de colaboragdo com o Estado as praticas de ensino e
os estagios nos cursos de formagdo de nivel médio e superior dos
profissionais da educacéo, visando o trabalho sistematico de articulagao entre
a formacdo e as demandas da educacdo basica em correspondéncia as

perspectivas, as recomendagdes legais e diretrizes curriculares nacionais;

09. Promover em regime de colaboragdo com o Estado, programas
especificos de formacéo em cursos de licenciatura aos docentes da educacao
bésica ndo licenciados ou licenciados atuando em areas diversas da sua

formacao inicial;

10. Acompanhar o estabelecimento, no prazo de dois (02) anos de vigéncia
do PME, plano de acédo para formagédo continuada dos profissionais da

educacao basica, promovendo parceria entre as IES, Secretarias de

86



ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE PACARAIMA
“T g z{ [ W\P . n
Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Desporto
Educacao Estadual para a oferta de cursos no Municipio, fortalecendo, desta

forma, o regime de colaboracéo entre Unido, Estado e Municipios;

11. Instituir comissdes com profissionais da educacao para subsidiar os
orgaos competentes na reestruturagdo e implementagdo dos planos de

Carreira dos Profissionais da Educacéo;

12. Garantir aos profissionais da educacgao readaptagcao em outras atividades
distintas de seu cargo em decorréncia de problemas de saude, assegurando-

Ihes todos os direitos do cargo de origem,;

13. Instituir, no prazo maximo de 01 (um) ano, a partir da aprovagao deste
plano, avaliagbes diagndsticas de desempenho dos docentes, baseadas nas
Diretrizes e Parametros Curriculares Nacionais e no perfil profissional “ideal”
para os docentes, objetivando subsidiar a Politica de Formagao Permanente e
Continuada;

14. Assegurar em parceria com o Estado e a Uni&o, politicas de formacéao
continuada para todos os professores da educacdo basica e suas
modalidades, ofertando cursos que envolvam conhecimentos sobre a
educacao para os direitos humanos, valorizagado e atencado as diferencgas e
atendimento educacional especializado aos alunos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

15. Garantir, em regime de colaboragédo entre Unido e Estado, que todos os
professores da educacdo basica possuam formacado especifica de nivel

superior, obtida em curso de licenciatura na area do conhecimento de
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atuacao; a fim de melhorar a qualidade da educagao basica ofertada pelo

Municipio;

16. Instituir e implementar um programa tecnologico e aquisigdo de livros
técnicos, paradidaticos, de literatura e obras de referéncia, sem prejuizos de

outros, a ser disponibilizados para uso dos professores da rede publica;

17. Promover em regime de colaboragdo com o Estado, cursos de
capacitagao continuada para todos os profissionais ndo docentes, por meio de
programas especificos originarios a partir de diagnéstico de identificagéo das

necessidades formativas para melhor desempenho no trabalho;

18. Assegurar nos planos plurianuais e nas diretrizes orgcamentarias do
Municipio verbas compativeis com as diretrizes, metas e responsabilidades
do Plano de Formacéo Inicial e Continuada;

19. Expandir em Regime de Colaboragdo com o Estado a oferta de cursos
técnicos de nivel médio, destinados a formagao de servidores de escola para
as areas de administracdo escolar, multimeios e manutencao da infraestrutura

escolar, inclusive para alimentagao escolar, sem prejuizo de outras;

20. Realizar concurso para professores e profissionais ndo docentes a fim de

atender a demanda do Municipio;
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21. Garantir os ganhos salariais, sendo o minimo como piso nacional do
professor, progredindo para alcangar a equiparagao salarial aos profissionais

das demais areas.

13.9 Gestao Democréatica e Financiamento da Educacao

Meta 19: assegurar condi¢bes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao
da gestdo democratica da educacédo, associada a critérios técnicos de mérito
e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar no ambito das

escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto
- PIB do Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, 0

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias
1. Fortalecer instrumentos que assegurem o recebimento de verbas voluntéaria

da Uni&o na érea da Educacéo, respeitando-se a legislagéo nacional;

2. Assegurar recursos para apoiar os programas de formacédo
dos(as)conselheiros(as) dos conselhos de acompanhamento e controle social
do FUNDEB, dos conselhos de alimentacdo escolar, e de outros e aos(as)
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representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de

politicas publicas, garantindo a esses o6rgaos colegiados, espaco fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar,

com vistas ao bom desempenho de suas funcoes;

3. Apoiar a constituicdo dos Foruns Permanentes de Educacgéo, com o intuito
de coordenar as conferéncias estadual e municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execucgéo deste PEE e ampla participagdo no processo

de avaliacdo a cada dois anos;

4. Garantir, em todas as redes de educacao basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagfes de pais, assegurando-
Ihes, inclusive, espacos adequados e condicbes de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua articulacdo com os conselhos escolares por meio

das respectivas representacoes;

5. Assegurar a implementacdo orcamentaria visando o fortalecimento dos
conselhos escolares e conselho estadual de educagdo, como instrumentos de
participacdo e fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional garantindo

condic¢des de funcionamento autbnomo;

6. Implementar mecanismos de democratizacdo do espaco escolar, que
viabilize a participacdo dos alunos, profissionais da educacao e familiares na
formulagcédo e avaliagdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos, planos
de gestao escolar e regimentos escolares;

7. Criar, até o quinto ano de vigéncia desse PME, um sistema de avaliacao
educacional proprio que envolva a participacdo dos pais e alunos na

avaliacdo de docentes e gestores escolares, tomando os resultados para
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orientar as decisdes quanto a efetivacdo do trabalho de orientacdo e

conducdo das politicas publicas por parte das respectivas redes de ensino;

8. Garantir e apoiar processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de
gestdo financeira nos estabelecimentos de ensino como forma de

descentralizacdo e efetivacdo da democratizacédo da escola publica;

9. Desenvolver programas de formacdo de gestores escolares, bem como
aderir aos resultados da prova nacional especifica, a fim de subsidiar a

definicao de critérios para provimento dos cargos;

10. Ampliar os mecanismos de participacao da sociedade civil organizada nos
processos de definicho orcamentaria e de gestdo, aprimorando o0s
procedimentos de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo visando a
efetivacdo do processo de transparéncia da gestdo e aplicagcdo dos recursos

publicos;

11. Fortalecer os mecanismos e 0S instrumentos que assegurem a
transparéncia e o controle social na utilizagcdo dos recursos publicos aplicados
em educacdo publicando receitas e despesas, assegurando a efetiva
fiscalizacdo pelos conselhos, Ministério Publico, tribunais de contas e demais
orgaos fiscalizadores, visando a ampliacdo da gestdo democratica com a

realizacdo de audiéncias publicas;

12. Criar Em regime de colaboragdo e manter atualizado nas Secretarias
Estadual e Municipais de Educacdo link com os respectivos setores de
Estatisticas dos Sistemas para acesso aos dados estatisticos que
demonstram os resultados e indices educacionais, visando o

acompanhamento pela sociedade;
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13. Fortalecer a gestado da Secretaria Municipal de Educacé&ol, como unidade
orcamentaria, em conformidade com o art.69 da LDB n° 9394/96, com a
garantia de que os gestores da pasta sejam os ordenadores de despesas,
com o devido acompanhamento, controle e fiscalizacdo das acdes pelos
respectivos conselhos de educacao, tribunais de conta e demais 06rgaos
fiscalizadores;

14. Destinar recursos financeiros para o desenvolvimento da gestao
democrética, tendo em vista a garantia e ampliagdo da participagdo da
comunidade escolar no planejamento educacional e na definicdo de aplicacao
dos recursos destinados a educacao;

15. Fortalecer as comissdes de meio ambiente e qualidade de vida como
espaco colegiado democratico da comunidade escolar, para articulacdo das
guestdes socioambientais na gestdo das instituicdes educativas e na sua

relacdo com a sociedade,;

16. Assegurar, no orgcamento anual, recursos para a modernizagao
administrativa das unidades escolares, equipando-as com instalagfes fisicas
e mobiliarios adequadas e necesséarias ao desempenho das atribuicfes

escolares com qualidade;

17. Assegurar, em colaboracdo com os entes federados, financiamento
permanente e sustentavel para subsidiar recursos financeiros para todos os
niveis e modalidades da educacao escolar, com vistas a atender a demanda
com padréo de qualidade e articulagéo entre as redes de ensino;
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18. Destinar recursos financeiros para o desenvolvimento da gestao
democratica, aprimorando os mecanismos de participacdo da comunidade
escolar no planejamento, aplicacdo e fiscalizagdo dos recursos destinados a

educacao;

19. Garantir financiamento por meio do regime de colaboracdo entre Uniéo ,
estado e Municipio para viabilizar as a¢des de formacao inicial e continuada

de todos os profissionais da educacéo basica.

20. Garantir recursos financeiros através da unido e estado, para que as
Instituicbes de Ensino Superior - IES publicas estaduais desenvolvam
programas de pesquisas em atencdo as necessidades da educacéo basica,
bem como promover a melhoria progressiva da titulacdo do corpo docente e

técnico-administrativo;

21. Assegurar recursos financeiros para aquisicdo e manutencdo de
transporte escolar para o atendimento das criancas, jovens, adultos e idosos,
especialmente os residentes em areas de dificil acesso, assegurando a

participacdo permanente nas atividades de classe e extraclasse;

22. Assegurar, a partir da vigéncia desse Plano financiamento, por meio dos
recursos advindo da Unido e estado, aquisicdo e manutencdo de transporte
escolar com as adaptacfes necessarias aos alunos com dificuldades de

locomocdo com vista possibilitar 0 acesso, a permanéncia € 0 Sucesso
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escolar ao longo da educacao basica, e a progressiva escolaridade no ensino

superior;

23. Apoiar financeiramente as experiéncias didatico-pedagdgicas em
alfabetizacao de criancas, jovens e adultos que constituam referéncia para a

erradicacao do analfabetismo no Municipio;

24. Prover, por meio do custo aluno qualidade, as escolas com recursos
financeiros destinados a pequenas despesas de manutencdo e cumprimento
da proposta pedagdgica, fortalecendo a autonomia na gestdo e 0s processos
de planejamento participativo nas tomadas de decisdo e monitoramento

social;

25. Garantir suporte técnico e financeiro para a criagdo e manutencdo de
sitios informativo e interativo entre as unidades escolares das respectivas
redes de ensino e 6rgaos gestores, com vistas a socializacao e integralizacéao

dos dados socio educacionais;

26. Garantir recursos financeiros por meio da Unido e estado, para o
desenvolvimento das politicas de inclusdo e permanéncia na escola de
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida,
em situacdo de risco ou vulnerabilidade social, assegurando os principios do
Estatuto da Crianca e do Adolescente de que trata a Lei 8.069, de 13 de julho
de 1990;
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27. Garantir recursos financeiros para aquisicdo de equipamentos

tecnoldgicos, visuais e audiovisuais que atendam as necessidades de todas

as escolas, como também sua manutencao.

28. Garantir, em regime de colaboracdo, programas de construcdo e
ampliacdo de escolas em tempo integral, com padrdo arquitetbnico e
mobiliario adequado, visando o atendimento principalmente nas comunidades

mais carentes onde as criangas estdo em situacéo de vulnerabilidade social,

29. Assegurar, em regime de colaboracao, recursos para aquisicdo de acervo
digital de referéncias bibliograficas, obras e materiais produzidos em libras e

braile para atendimentos aos alunos com deficiéncia, da educagéo basica .

30. Garantir recursos financeiros para implementacéo de politicas publicas de
valorizacéo dos profissionais da educacéo, principalmente no que se refere ao
piso salarial, carreira profissional e processos de qualificacdo em nivel de

pés-graduacéo stricto sensu;

31. Assegurar, em regime de colaboracdo, melhorias na infraestrutura predial
e manutencdo, com énfase na rede elétrica, no abastecimento de agua e no
esgotamento sanitério, primando pela seguranca e saude dos profissionais da
educacado e da comunidade escolar;

32. Garantir, em regime de colaboragdo, recursos para aquisicdo de
equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para utilizacdo didatico-

pedagogica, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a
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internet, em todas as escolas publicas da educacdo basica, inclusive as de

dificil acesso;

33. Garantir, em regime de colaboracdo e respeitando as normas de
acessibilidade, programas de construcdo e ampliacdo de escolas, inclusive
para as escolas que atenderdo em regime de tempo integral, visando a
expansao e o atendimento a demanda em todos 0s niveis e modalidades da

educacéao basica;

34. Assegurar, em regime de colaboracdo, recursos financeiros para
construgdo e ampliacdo de centros de multimidias para expansdo do
atendimento a distancia através da oferta de cursos de formacédo inicial e

continuada de todos os profissionais da educacéo;

35. Assegurar recursos financeiros para investimentos em programas de
assisténcia estudantil, visando a garantia de condicdes necessarias, a
permanéncia em Seus municipios, 0 sucesso dos estudantes,

preferencialmente, aos estudantes das areas de dificil acesso;

36. Assegurar, nos planos plurianuais e nas diretrizes or¢camentarias do
Municipio, verbas compativeis com as diretrizes, metas e responsabilidades
do Plano de Formacéo Inicial e Continuada;

37. Pactuar e assinar um contrato interfederativo que tem por objetivo a
organizacdo, o funcionamento e a integracdo das acbles e servicos

educacionais, sob a responsabilidade dos entes federativos.
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13.10 Educacéo Indigena

META 21- Ampliar e Garantir aos povos indigenas, se houver demanda, a
oferta de escola indigena publica, especifica, diferenciada, intercultural,
bilingue e comunitaria, respeitando 0s processos préprios desses povos de
aprendizagem e gestao.

Estratégias

1. Implementar curriculo especifico e diferenciado, que contemple a cultura de
cada etnia e a especificidade de cada comunidade indigena, articulando os
conteddos da base comum nacional.

2. Fomentar a formacéo inicial e a continuada de professores e funcionarios
indigenas através do estado, em cursos especificos e diferenciados, para
atender as necessidades de cada etnia, iniciando-se pelo Ensino Médio e

estendendo-se para as licenciaturas.

3. Garantir as criancas e adolescentes 0 acesso a escolarizacdo e a
permanéncia na escola, com aprendizagem, aos povos indigenas,

respeitando a cultura, a crenca, os valores e a organizagao social deles.

4. Atender as particularidades das escolas indigenas, garantindo o acesso

aos programas e projetos implementados pelo MEC e SEED.

6. Garantir parcerias com programas de prevencdo ao uso de drogas,
alcoolismo e de doencas sexualmente transmissiveis, adequados a realidade

e a cultura das populag@es indigenas.
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7. Estabelecer padrbes flexiveis de infraestrutura escolar, que garantam
adaptacao as condicdes climaticas da regido e as de higiene, de acordo com
0 uso social e as concepcgbes dos espacos proprios de cada comunidade

indigena.

8. Promover através do estado cursos profissionalizantes em nivel médio e
pés-médio, que venham ao encontro da realidade de cada comunidade
indigena.

10. Apoiar o acesso e viabilizar formas de permanéncia do indigena no

Ensino Superior, através da Unido e estado.

11. Formular um plano para a implantacdo de programas especiais para a
formacdo de professores indigenas em nivel superior, em parceria com as
IES, garantindo a participacdo do Nucleo de Educacéao Escolar Indigena, ou

equivalente.

12. Reestruturar e construir escolas/salas, com minimo 20 alunos, em regime
de colaboracdo Municipio, Estado e a Unido, respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcao e reestruturacao de escolas,
bem como de aquisicdo de equipamentos e materiais, visando a expansao e a

melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagéo infantil.
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14.Mecanismo de Monitoramento e Avaliagéo

O Plano Municipal de Educacéo, conservando os principios legais é um
documento que prevé a definicdo de metas e estratégias educacionais do
municipio de Pacaraima para a década de 2015 a 2025. A sua elaboracéo, o
seu planejamento, organizacdo e cumprimento tem como foco prioritario a
qualidade da educacéo e a participagdo democratica.

Ressalta-se que, ap0s sua aprovacdo e publicacdo, o PME sera
responsavel por atender as necessidades e especificidades da educacao para
0s proximos dez anos, de forma articulada com o Plano Estadual de
Educacao - PEE e o Plano Nacional de Educagao — PNE.

Nesse contexto, faz-se necesséario prever o estabelecimento de
mecanismos de acompanhamento e avaliagdo que possibilitem ao Sistema
Municipal de Educacéo, composto pela Secretaria Municipal de Educacéo -
SEMECD e pelo Conselho Municipal de Educacdo CME, fiscalizar o
cumprimento das metas e estratégias estabelecidas no periodo de vigéncia
deste plano. A Secretaria Municipal de Educacdo - SEMECD, o6rgdo
responsavel pela gestdo da politica publica de educacdo, compete, executar,
monitorar e avaliar o cumprimento das metas e estratégias do PME, assim
como garantir o suporte técnico e administrativo para as a¢fes do Conselho
Municipal de Educacdo de Alto Alegre - CME, enquanto 6rgédo consultivo,
deliberativo, normativo e fiscalizador do sistema, que tem por obrigacéao
acompanhar e avaliar a execugdo do Plano Municipal de Educacdo - PME.
Além destes, o PME de Pacaraima sera objeto de acompanhamento continuo
da Camara Municipal de Vereadores, pois o poder legislativo € o maior

responsavel processual por esta fiscalizacdo em nivel de Municipio.
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Desse modo, dada a relevancia deste passo para a continuidade das
acOes ao longo do tempo propde-se que o Plano Municipal de Educacéo -
PME seja analisado a cada 02 (dois) anos, com base nos seguintes aspectos:

Eficacia: Observando se houve o cumprimento e alcance das metas
conforme o disposto no plano, verificando ainda o periodo determinado.

Eficiéncia: Observando se estd sendo utilizado o0s recursos
empregados para cumprimento das acbes, de modo adequado em
conformidade com o estabelecido e se esta sendo verificado o uso otimizado,
priorizando a economia e qualidade nos resultados esperados.

Efetividade: O Plano Municipal de Educagcdo - PME esta cumprindo
com o proposto no que tange a promocdo de mudangas e alcance de
resultados, sendo verificada a diferenga que o plano vem concretizando no
municipio, respondendo a questdo: Que diferenca o Plano Municipal de
Educacao vem promovendo?

Para tanto, visando o cumprimento do disposto compreende-se que
seja necessério a criacdo de uma Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo do
Plano Municipal de Educacdo - PME, composta de técnicos da Secretaria
Municipal de Educacédo - SEMECD, do Conselho Municipal de Educacgao -
CME e da Céamara Municipal de Vereadores, com qualificacdo necessaria
capaz de promover a elaboracdo de instrumentos de avaliagdo do plano
através da analise de sua aplicabilidade, destacando a sua eficacia, sua
eficiéncia e sua efetividade, visando, sobretudo a elaboracéo de relatério dos
resultados obtidos com o processo avaliativo, que venha expor informacoes
qualitativas e quantitativas, a fim de que estas contribuam com a adocao de
medidas corretivas no decorrer da vigéncia deste plano. Além destas
relevantes instituicbes cabe destacar que este plano € objeto também de
monitoramento e avaliacdo do Ministério Publico Estadual e Federal, dada a

suas funcdes elencadas no Art. 129 da Constituicdo Federal de 1988.
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15. Entidades envolvidas na elaboracdo do Plano Municipal de Educacéao
de Pacaraima:

Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto — SEMECD
Comisséo de Educacdo da Camara Municipal

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS

Secretaria Municipal de Saude - SMS

Servigco Nacional e Aprendizagem Comercial — SENAC

Conselho Tutelar

Programa de Erradicacédo do Trabalho Infantil

Escola Estadual Cicero Vieira Neto

Universidade Estadual de Roraima

Instituto Federal de Roraima

Universidade Aberta do Brasil

FATEUNI
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